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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacio Universidade Federal do ABC
Conselho Universitario

ATA N° 005/O0RDINARIA/2019/ SG-DC

Aos 19 dias do més de novembro do ano de 2019, no horario das 14h, na Sala dos Conselhos,
Torre 1 - 1° andar, da Universidade Federal do ABC (UFABC), localizada na Av. dos Estados,
5001, Bloco A, Torre I, 1° andar, Santa Terezinha, Santo André, realiza-se a V sessao ordinaria
do Conselho Universitario (ConsUni) da UFABC do ano 2019, previamente convocada e
presidida pelo reitor, Dacio Roberto Matheus, com a presenca dos seguintes conselheiros:
Acéacio Sidinei Almeida Santos, pro-reitor de assuntos comunitdrios e politicas afirmativas;
Alberto Sanyuan Suen, representante docente do Centro de Engenharia, Modelagem e Ciéncias
Sociais Aplicadas (CECS); Allana Mattos dos Santos, representante discente de graduagao;
Carlos da Silva dos Santos, representante docente do Centro de Matematica, Computacdo e
Cognicdo (CMCC); Cassia Gongalves de Souza, representante suplente dos técnicos
administrativos; Claudia Regina Vieira, representante docente do Centro de Ciéncias Naturais e
Humanas (CCNH); Cristiane Otero Reis Salum, representante suplente docente do CMCC;
Eduardo Gueron, representante docente do CMCC; Evonir Albrecht, pro-reitor adjunto de
extensdo e cultura; Fernando Luiz Céssio Silva, representante docente do CCNH; Francisco de
Assis Zampirolli, representante docente do CMCC; Geovane Oliveira de Sousa, representante
dos técnicos administrativos; Giorgio Romano Schutte, representante docente do CECS; Glenda
Lorena Mezarobba, representante da comunidade civil; Gustavo Morari do Nascimento,
representante docente do CCNH; Harki Tanaka, diretor do CECS; Itana Stiubiener, representante
docente do CMCC; Jodo Paulo Gois, pro-reitor adjunto de pds-graduacdo; Luciana Zaterka,
representante docente do CCNH; Marcelo Aversa, representante discente de pos-graduacao;
Marcelo Bussotti Reyes, diretor do CMCC; Marcus Antonio Mendonga Marrocos, representante
suplente docente do CMCC; Monica Schrdder, pro-reitora de Planejamento de Desenvolvimento
Institucional; Paula Ayako Tiba, pro-reitora de graduagdo; Rafael Celeghini Santiago,
representante  docente do CECS; Ricardo José Andrade, representante dos técnicos
administrativos; Roberta Kelly Amorim de Franca, representante dos técnicos administrativos;
Ronei Miotto, diretor do CCNH; Sara Cid Mascarenas Alvarez, pro-reitora de administracao;
Sara Lorena dos Santos, representante discente de graduacdo; Sonia Maria Malmonge, pro-
reitora de pesquisa; Wendel Andrade Alves, representante suplente docente do CCNH.
Auséncias justificadas: Wagner Alves Carvalho, vice-reitor. Ausentes: Beatriz Behling da
Silva, representante discente de graduagdo; Fernando Martins Ustariz, representante discente de
pos-graduacdo; Gustavo Nascimento de Souza, representante discente de graduacdo; José
Fernando Queiruga Rey, representante docente do CECS; Rodrigo de Freitas Bueno,
representante docente do CECS; Vanessa Elias de Oliveira, representante docente do CECS. Néo
votantes: Daniel Pansarelli, secretdrio-geral; Glaucia Bambirra Silveira, representante suplente
dos técnicos administrativos; Renata Silva, representante do Grupo de Trabalho (GT)
encarregado da elaboragdo de proposta que tratara de politica de atendimento a maes e pais na
UFABC. Apoio administrativo: Fabiane de Oliveira Alves, chefe da Divisdo de Conselhos;
Jeanderson Carlos de Souza Silva e Katia Tonello Semmelmann, assistentes em administragao da
Secretaria-Geral. Havendo quérum legal, o presidente, apdés cumprimentar os presentes, abre a
sessdo as 14h08 com os Informes da Reitoria: 1) o presidente justifica a auséncia do vice-
presidente, Wagner Alves Carvalho, que na parte da manha representou a UFABC em um evento

1
Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356-7632/7635/7636
conselhos.superiores@ufabc.edu.br




42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90

na Camara Municipal de Sdo Paulo, o qual ofereceu o titulo de Cidadao Paulistano ao professor
Silvio Roberto de Azevedo Salinas, primeiro diretor do CCNH e hoje docente da Universidade
de Sao Paulo (USP). Na parte da tarde, Wagner participava de uma reunido na Federagdo das
Indtstrias do Estado de Sao Paulo (Fiesp) para a assinatura de um convénio que visa a
cooperagio técnica e cientifica com a UFABC. A ocasido, convida o conselheiro Ronei Miotto
para compor a Mesa; 2) o presidente passa a palavra a Renata Silva, que representava o Grupo de
Trabalho (GT) encarregado da elaboracdo de proposta que tratara da Politica de Atendimento a
Maes e Pais na UFABC. Ela apresenta o Relatorio do GT destacando alguns pontos. Agradece a
todos os envolvidos e a gestdo da UFABC pela abertura a apresentagdo da proposi¢do. Discorre
sobre a importancia da matéria posta em pauta, que visa a democratizar o acesso € a permanéncia
dos estudantes pais e maes, considerando-se o papel formador e emancipador da UFABC, assim
como apoiar maes e pais servidores, estimulando a continuidade e o avango de suas carreiras. Por
fim, apresenta proposta de Recomendacdo a Reitoria para que, a partir das sugestdes do
Relatorio, os dirigentes comprometam-se a colocar em pratica as propostas apresentadas. O
presidente reitera a pré-disposicdo em acatar a Recomendagdo e informa que a Reitoria dara
continuidade ao trabalho com a formacdo de um grupo de gestores para tratar do
encaminhamento de cada uma das medidas propostas. A Recomendagao ¢ colocada em votagdo e
aprovada por unanimidade; 3) o presidente, em atendimento ao item 1.1 do Anexo da Resolucdo
ConsUni n° 156, encaminha para ratificagdo a Comissdo Eleitoral para Eleicdo dos Conselhos
Superiores com os seguintes membros: Marcela Sorelli Carneiro Ramos, representante docente
do CCNH; Nicolas Uehara, representante do Nucleo de Tecnologia da Informagao (NTI); Katia
Tonello Semmelmann, representante da Secretaria-Geral; Luiza Fegadolli Nunes da Silva,
representante discente de graduagdo e Soraya Aparecida Cordeiro, representante discente de pos-
graduag¢do, com a presidéncia da primeira. O secretario-geral, Daniel Pansarelli, esclarece a
finalidade da eleicdo e informa que a chapa para representante docente do CCNH apenas
cumprird mandato de 1 (um) ano, até¢ o final do periodo regular. Ap6s votacdo, a Comissdao
Eleitoral ¢ aprovada por unanimidade; 4) o presidente passa a palavra ao conselheiro Acacio
Sidnei Almeida Santos para a apresentacdo e ratificagdo das indica¢des para composicdo da
Comissao Permanente de Acessibilidade (CoPA), em atendimento ao paragrafo unico, do Art. 2°,
da Resolu¢ao ConsUni n°® 175, cujos nomes estdo destacados na apresentacao do conselheiro:
Claudia Regina Vieira, Kate Mamhy Oliveira Kumada, Rosana Moreno Quevedo, Thiago
Abrahdo dos Anjos da Silva, Lorena Ismael Fernandes e Victoria Rossetto. Nao havendo
comentarios, o presidente encaminha para votacdo a ratificagdo da composi¢do que ¢ aprovada
por unanimidade; 5) o presidente informa acerca da necessidade de escolha do representante
externo da comunidade civil, conforme Resolugdo ConsUni n® 54. Acrescenta que foram
solicitadas indicagdes prévias e passa a palavra ao conselheiro Evonir Albrecht que faga uma
breve apresentagdo sobre o uUnico nome indicado. O conselheiro procede a apresentagdo,
discorrendo sobre o curriculo do professor Marcelo Furlin e sobre a importancia de sua parceria
com a UFABC. Apoés a votacdo secreta e contagem das cédulas, o indicado ¢ aprovado com 26
votos a favor e 3 votos em branco. Informes dos Conselheiros: 1) a conselheira Céssia
Gongalves de Souza discorre sobre a Campanha de Cesta de Natal para os trabalhadores
terceirizados. Informa que 34% da meta foi alcancada e solicita a participa¢do de todos para que
este ano o numero de pessoas alcancadas seja maior, e também, para que as cestas distribuidas
sejam de melhor qualidade que as do ano anterior; 2) o conselheiro Marcelo Reyes registra nota
de pesar pelo falecimento da professora Mirtha Venero. Tece elogios a docente e discorre sobre
sua importancia na comunidade académica. O presidente manifestou pesar pelo falecimento; 3) o
conselheiro Acécio Almeida, convida a todas e todos a participarem das atividades organizadas
pelo Nucleo de Estudos Africanos e Afro-Brasileiros (NEAB), nos dois campi, em comemoracao
a Semana da Consciéncia Negra na UFABC; 4) o conselheiro Giorgio Romano Schutte, convida
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a todas e todos a participarem da atividade que encerra um ciclo de aulas e palestras ministradas
na atividade organizada pelo Observatorio de Politica Externa Brasileira, projeto de extensdo,
que contou com apoio da Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura (ProEC), e que terd como
convidado o ex-ministro Celso Amorim; 5) o conselheiro, Jodo Paulo Gois, comunica acerca da
aprovacao do Doutorado em Filosofia, fazendo com que a UFABC tenha mais um curso nota 4
pela avaliacdo da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e
parabeniza a todas e todos os envolvidos no projeto. Informa que os cursos de Engenharia e
Ciéncia de Materiais e Politicas Publicas, ainda permanecem em avaliacdo; 6) a conselheira,
Itana Stiubiener, registra que este ano, diante do cendrio nacional, houve muita dificuldade de
aprovar o curso de Especializacdo em Ciéncia e Tecnologia, curso de extensdo que estd na
UFABC, desde 2007, no ambito da Universidade Aberta do Brasil (UAB). Sem entrar em
detalhes, menciona que foram feitas inimeras interagdes junto a Capes, inclusive pelo proprio
reitor, contudo, por questdes administrativas internas, apenas no momento de cadastrar no
sistema da Capes, descobriu-se que as bolsas do curso, bem como a oferta para o edital para 220
alunos aprovados, foram cancelados, sob a alegacdo de que seriam disponibilizados no ano que
vem. Faz um apelo para que haja muita ateng@o nos tramites de cursos com bolsas aprovadas, de
modo que esses sejam priorizados na UFABC; 7) o presidente informa que esta ¢ a primeira
sessdo do ConsUni transmitida ao vivo, em audio e video, no site da UFABC e no canal da
UFABC, no Youtube. O secretario-geral, Daniel Pansarelli, discorre sobre os detalhes das
transmissdes, em atendimento a Resolucdo ConsUni n° 146 de 2014. Informa que os videos
serdo transmitidos ao vivo e apds o término das reunides, ficardo disponiveis na pagina dos
Conselhos, juntamente com o audio. O conselheiro Acacio Almeida aproveita a ocasido para
informar que o Nucleo de Acessibilidade vem estudando como sera feita a tradugdo, na Lingua
Brasileira de Sinais (Libras), desses videos. Ordem do dia: Ata da III Sessdo extraordinaria de
2019, realizada nos dias 3 e 10 de setembro de 2019. Ata da IV sessdo ordindria de 2019,
realizada nos dias 1° e 15 de outubro de 2019. O presidente apresenta as duas atas, propondo a
discussdo em bloco. Apds alguns apontamentos elencados pelos conselheiros, as atas sao
encaminhadas para a votagdo e aprovadas por unanimidade. Minuta de resolu¢cdo que revoga e
substitui a Resolu¢do ConsUni n® 22, que estabelece as normas para avaliacdo do estdgio
probatorio dos servidores docentes. O relator, Carlos da Silva dos Santos, informa que a matéria
jé foi debatida na ordem dia da IV sess@o ordinaria do ConsUni, verificando-se impasse quanto a
definicdo da area responsavel pelo inicio do processo de avaliacdo do estagio probatério docente,
motivo pelo qual foi mantida na ordem do dia para a presente sessdo, a fim de que houvesse um
ajuste entre as areas atualmente responsaveis pelo processo e esclarecimento para deliberacdo
por parte deste Conselho. Explica que o resultado dessa articulagdo foi a alteragdo da redagdo do
Art. 3° prevendo a Superintendéncia de Gestdo de Pessoas (Sugepe) como a area responsavel
por desencadear o processo, que terd seu fluxo definido por Portaria da Reitoria, de acordo com
o mapeamento do processo de avaliagdo do estdgio probatério docente. Informa que houve
outras alteragdes pontuais no que tange aos mecanismos de avaliagdo. A area demandante,
representada pelo presidente da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD), Wanius
Garcia, informa concordar com as mudangas realizadas pela relatoria. Em discussdo, os seguintes
pontos sdo levantados: 1) solicita-se esclarecimento quanto a avaliagdo com base no Relatorio
Anual de Atividade Docente (RAAD), se este serve de base para a avaliagdo docente pelos
discentes e como ¢ tratada essa avaliagdo pelas bancas. Ainda nesse sentido, sugere-se que a
ultima instancia recursal do docente seja um dos Conselhos Superiores da UFABC, diferente do
que prevé a minuta, que define a Reitoria como ultima instancia, via Sugepe; 2) questiona-se a
manutengdo do pardgrafo unico, do Art. 4°, argumentando-se que este d4 margem a
questionamentos legais, podendo acarretar em prejuizos institucionais, uma vez que o dispositivo
cria novo critério eliminatdrio quando deveria ser apenas adicional, entendendo que a previsdo
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excede ao necessario para a finalidade proposta. Em complemento, sugere-se a supressao do item
ou a substituicdo do termo “essencial” por “adicional”, sendo as duas propostas secundadas para
decisdo do ConsUni; 3) contrapde-se a proposta de supressao do pardgrafo tinico, do Art. 4°.
Neste ponto, acrescenta-se que o referido dispositivo foi objeto de avaliagdo pela Procuradoria
Federal da UFABC, que ndo apontou nenhum o6bice legal; 5) replica-se que o parecer emitido
pela Procuradoria sobre o dispositivo ¢ que ele seja desdobramento dos critérios ja previstos na
Lein® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e ndo um critério essencial como colocado; 6) sugere-
se uma melhor especificagdo quanto a base a ser usada pela banca na avaliagdo do nivel
linguistico exigido. Concernente a esse mesmo ponto, questiona-se se a UFABC tem
reconhecimento pelo Ministério da Educacdo (MEC) para realiza¢do dessa avaliagdo; 7) sugere-
se levar em consideracdo a situa¢ao dos alunos da graduacdo, principalmente os provenientes do
ensino publico, em relacdo aos professores estrangeiros, levantando-se preocupacdo com a
dificuldade de aprendizado que eles podem vir a enfrentar, caso o professor ndo possua um
adequado nivel linguistico para ministracdo das aulas em portugué€s. No entanto, acrescenta
entender as questdes legais envolvidas na cobranca desse nivel linguistico como um critério
essencial, reforgando seu apoio para que ele seja apenas adicional; 8) no Art. 9°, solicita-se que a
redacdo seja mais clara no que diz respeito a submissdo do recurso docente ao Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo (ConsEPE). Nesta ocasido, ¢ sugerida a redacdo complementar para
o artigo, no final do caput, nos seguintes termos: “... que submetera a delibera¢do do Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo (ConsEPE) conforme regimento da Comissao Permanente de
Pessoal Docente (CPPD)”. Respondendo aos comentarios e sugestdes, Wanius Garcia, pela area
demandante, esclarece que 0 RAAD nao tem ligagdo com a avaliacdo docente pelos discentes,
pontuando que o sistema ainda ndo ¢ utilizado para a avaliagdo docente. Acrescenta que os
procedimentos do RAAD estdo previstos em resolugdo propria. O presidente complementa a
explicacdo, informando que a implantacdo do sistema estd pendente de uma portaria e que os
critérios que ele leva em consideracdo na avaliacdo sdo aqueles estabelecidos pela Lei n°
8.112/1990. A Mesa informa, ainda, que a previsdo de que o recurso docente seja apresentado na
Reitoria decorre de Resolugdo que criou a CPPD e prescreve que o parecer da Reitoria sobre o
recurso deve ser submetido ao referido Conselho. Dadas as propostas apresentadas e secundadas,
o presidente encaminha a votagdo pela exclusdo do paradgrafo Unico, do Art. 4°. Proposta
rejeitada por 3 votos favoraveis, 17 contrarios e 7 absten¢des. Dada a manutencao do dispositivo,
a relatoria, com relagdo ao questionamento acerca do nivel linguistico a ser exigido, explica que
¢ um nivel elementar e que a UFABC tem competéncia reconhecida pelo MEC para tal
avaliacdo. No tocante a sugestdo de substituicdo do termo “essencial” pelo termo “adicional”, a
relatoria entende que a palavra sugerida atende melhor ao que se propde, sendo essa alteragao
acatada, também, pela area demandante. A reda¢do complementar sugerida ao Art. 9°, conforme
o proposto, também ¢ acatada pela relatoria e pela area demandante. Nao havendo mais inscritos,
o presidente encaminha a minuta, consideradas as alteragdes ja acatadas e aprovadas, em
votagdo. Documento aprovado, com 5 votos contrarios e 2 abstengdes. Minuta de Resolucdo para
Programa de Pesquisador Colaborador da UFABC. O relator, Marcelo Bussotti Reyes, inicia a
apresentacdo explicando o documento, bem como a finalidade que se pretende alcangar com a
sua aprovagao, dando énfase ao fato de que a proposta, ao passo que desburocratiza e simplifica
0 programa, promove um maior controle sobre o registro dos trabalhos realizados pelos
pesquisadores externos que contribuem com as pesquisas da UFABC. Além disso, destaca que a
minuta consigna duas resolugdes anteriores num unico documento. Em seguida, apresenta suas
sugestoes de alteragdo. A 4drea demandante parabeniza o trabalho realizado pela relatoria,
acatando as sugestdes apresentadas, acrescentando que, com base nas alteragdes sugeridas, foram
realizados alguns apontamentos para atendimento de todas as éareas: i) a previsdo de que a
aprovacdo do credenciamento para os programas de pos-graduacdo também seja de competéncia
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do supervisor do programa, ndo dos Centros. Nesse ponto, acredita ser importante estabelecer,
para todos os casos, nos fluxos, a previsdo de submissdo aos Centros os casos excepcionais que
surgirem no processo; ii) com relagdo ao cadastro e acesso aos laboratdrios, destaca-se que isso
se da com a “anuéncia” do coordenador do espaco, ndo um “de acordo™; iii) partindo de demanda
da Ouvidoria da UFABC, em observagdo ao Codigo de Etica da Universidade, alterou-se a
redacdo do Art. 23 e Art. 24, suprimindo, deste ultimo, seu paragrafo inico, com vistas a prever
a responsabilidade do supervisor da pesquisa pelas orientagdes ao pesquisador colaborador
quanto as regras e procedimentos da Universidade, bem como a observancia ao que preceitua a
Lei 8.112/90. Além disso, atribui-se a responsabilidade soliddria ao supervisor pelos atos e
atividades relacionadas aos projetos de pesquisa e atividades desenvolvidas pelo pesquisador
colaborador, enquanto este estiver nessa qualidade. Em discussdo, os seguintes pontos sao
levantados: 1) aponta-se incoeréncia entre os Art. 13 e 25, no que diz respeito aos prazos de
duragdo de um programa de pesquisa, entendendo que o Art. 25 ¢ mais adequado ao que se
busca. Ainda nesse ponto, questiona-se o prazo de 3 anos como sendo o méaximo para o
programa; 2) questiona-se a ndo colocacdo da pesquisa nas atividades de extensdo; 3) sugere-se
suprimir a parte final do paradgrafo tnico, do Art. 3°, mantendo-o somente até o termo
“condutas”, uma vez que a previsdo de responsabilidade, nos termos da Lei n° 8.112/1990,
aplica-se aos servidores publicos federais e ndo a todos; 4) sugere-se a retirada do prazo maximo
de 3 anos de vinculo do pesquisador colaborador, de modo a ndo estabelecer um teto, ja que o
dispositivo prevé uma renovaciao anual; 5) sugere-se a substituicdo, no caput do Art. 13, do
termo “pesquisa”’ pelo termo “projeto”. Antes de responder aos apontamentos, conforme o
solicitado, a 4rea demandante explica, ponto a ponto, como se deu a alteragdo da minuta, com
base no trabalho da relatoria. Destaca-se que a area demandante realizou, no paragrafo unico, do
Art. 3°, a supressdo da responsabilidade do supervisor pelas condutas indisciplinares e desvios de
conduta por parte do pesquisador colaborador, podendo este responder por suas faltas, nos
termos do Codigo de Etica da UFABC, de acordo com a Lei n® 8.112/1990. Em seguida,
dirigindo-se ao questionamento quanto ao prazo de 3 anos como sendo o méaximo, explica que
tomou-se como base o tempo médio de duracdo dos projetos de pesquisa, conforme
entendimento da Pro-Reitoria de Pesquisa (ProPes), no entanto, acata a sugestdo de retirada do
prazo maximo de 3 anos, bem como a sugestdo de substituicdo do termo “pesquisa” por
“projeto”. Também, concorda com a inclusdo da pesquisa nas atividades de extensdo, incluindo,
no Art. 17, um novo inciso, em atendimento & demanda, com a seguinte redagdo: “IV — atuar em
acoes de extensdo, mediante aprovacao de seu supervisor”. Quanto a supressdo da parte final do
paragrafo inico, do Art. 3°, concorda com a alteragdo, mantendo o texto até o termo “condutas”.
Nao havendo mais inscritos, acatadas as sugestdes e tendo sido realizadas as alteragdes
necessarias, o presidente submete a minuta a votacdo. Documento aprovado por unanimidade.
Minuta de resolucdo que regulamenta as normas gerais para a elaboracdo de lista triplice para
reitor e o processo de nomeacdo do vice-reitor. A relatora, Monica Schroder, discorre sobre a
minuta, destacando que sua apresentacdo fez-se necessdria em decorréncia da edicdo de duas
notas técnicas, emitidas pelo Ministério da Educacao (MEC), nos anos de 2018 e 2019, que
ensejou a necessidade de adequagdo da norma que trata sobre elaboracdo da lista triplice para
reitor e do processo de nomeacdo do vice-reitor na UFABC. Informa que a proposta ja foi
discutida no Expediente da ultima sessdo do ConsUni, quando foram apresentadas sugestdes de
alteracdo ao documento inicial, consubstanciando-se no documento ora apresentado ao
Conselho. Destaca alguns pontos que geraram debate, na ocasido da discussdo da matéria: 1)
sugeriu-se simplificacdo da redacdo do item 4, desvinculando a relag@o entre a comissao eleitoral
e a pesquisa de opinido; ii) no item 4.2, discutiu-se a manutencdo do termo “informal” na
expressdo “informal e ndo vinculante”. Acrescenta que, em principio, a redacdo inicial manteve-
se como a proposta da area demandante; iii) sugeriu-se que a nomeagao de um novo vice-reitor
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fosse submetida ao ConsUni, em todos os casos de impedimento. A relatoria acrescenta que, em
virtude das alteracdes realizadas no item 4, foi necessaria a supressao do item 8.6, ja que versava
sobre pontos suprimidos no primeiro item. Quanto a manutengdo do termo “informal”, no item
4.2, informa que, ap6s analise da Nota Técnica n° 243/2019, defende sua manutencdo na
expressdao “informal e ndo vinculante”. No tocante ao item 7.5, que trata da nomeacao do vice-
reitor, informa que, para atendimento ao sugerido, foi inserido, no final do item, a redagao
“submetendo-a a aprovacdo do Conselho Universitario”. Finalizando a sua apresentacdo, a
relatoria declara ser favoravel a aprovacdo do documento. A 4rea demandante corrobora com o
trabalho realizado pela relatoria. Em discussdo: 1) questiona-se se a consulta a Procuradoria
Juridica da UFABC, quanto a manuten¢do do termo “informal”, no item 4.2, conforme foi
solicitada, foi realizada. Ainda nesse ponto, a conselheira Roberta Kelly registra que apesar do
entendimento de que hd um consenso pela manuten¢do do termo, manifesta-se discordancia em
fazé-lo, argumentando que a expressao ja consta na Resolugao n°® 181, do ConsUni, que também
¢ referenciada no item, logo, ndo vé necessidade de nova citacdo; 2) sugere-se alteracdo nas
redacdes dos itens 4.1 ¢ 4.2, tendo em vista evitar conflitos de entendimento, conforme
apontado; 3) sugere-se reforcar a previsdo do item 6.1, no item 9.4, de maneira a esclarecer que
as candidaturas sdo reservadas aos docentes da UFABC, levando em consideragdo seu tempo
efetivo de magistério superior na UFABC. Ainda nesse ponto, sugere-se especificar, no texto,
que o tempo de servigo publico ao qual ele se refere ¢ o federal; 4) manifesta-se entendimento de
que a redag@o proposta para o item 9.4 ndo afasta a possibilidade de que um docente com pouco
tempo de atuag@o no magistério superior, na UFABC, candidate-se & composicao da lista triplice.
A mesma preocupagdo ¢ externada por outros conselheiros, defendendo-se que o eventual
indicado deve ter um tempo minimo de experiéncia na UFABC para sua figuracdo na lista, caso
ela ndo seja preenchida; 6) propde-se que seja estabelecido um tempo de servigo minimo de 5
anos na UFABC, como um critério para compor a lista triplice em caso de auséncia de
candidaturas, acreditando-se ser um tempo razoavel para que o candidato tenho um
conhecimento e experiéncia adequados sobre a UFABC. Essa proposta ¢ secundada, reservando-
se a decisdo plenaria; 7) sugere-se observar a Nota Técnica n® 400/2018, na decisdao que for
tomada pelo Conselho, no intuito de ndo exceder no que diz respeito aos requisitos para
candidatura docente para a lista triplice, defendendo que, independente do tempo de servigo na
UFABC, o docente ingressante tem o direito a candidatura. A area demandante, direcionando-se
a sugestdo de inser¢ao, no item 9.4, da especificagdo de que as candidaturas sejam reservadas aos
docentes com maior tempo de magistério na UFABC, explica contexto no qual se observou a
dificuldade com a questdo relacionada ao que de fato seria esse tempo, dada a ocorréncia de
eventuais afastamentos docentes, que ndo interropem o tempo de servigo, o que poderia dar
margem a candidatura de um docente que tenha muito tempo de servigo, porém, pouco tempo de
magistério na UFABC. Nesse sentido, a relatoria sugere a seguinte redag¢do: “se o numero de
candidatos for inferior a 3 (trés), serdo incluidas, em niimero suficiente para completar a lista
triplice, a candidatura de docentes da UFABC com maior tempo de magistério superior no
servico publico federal”. A area demandante acredita que a redagdo proposta chega mais
proximo de atender ao fim a que se propode. O presidente refor¢a que os critérios que estdo sendo
definidos ndo se aplicam a candidatura, permitida em qualquer caso, mas tdo somente a
composicdo da lista triplice em caso de ndo preenchimento por candidatos. Com relacdo a
possiveis cuidados excessivos na composi¢ao da lista triplice, a drea demandante explica que a
indicagdo para completar a lista pode ser mais criteriosa justamente por se tratar de um
complemento, carecendo de maior rigidez para quem pode ou ndo ser indicado. Acrescenta-se
que o controle mais acentuado nesse processo ¢ o social e o coletivo, sendo o normativo, uma
ultima instancia para a resolu¢do de eventuais inconsisténcias, preservando a autonomia
universitaria, exercida pela comunidade académica e pelo proprio ConsUni. A relatoria
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acrescenta ser mais salutar adotar, na norma em questdo, os critérios objetivos e ja conhecidos
pela UFABC, de maneira a assegurar aquilo que se pretende com a resolugdo, defendendo ser
essa a pratica mais sensata para a lida com as questdes mais subjetivas que envolvem o assunto.
Nao havendo mais comentarios, o presidente encaminha vota¢ao pela manutencao da redagdo do
item 9.4, somente conforme proposto pela relatoria, ou com o acréscimo de tempo minimo de 5
anos de magistério superior na UFABC. Em votagdo, a inclusdo do tempo minimo a redagdo da
relatoria é aprovada com 13 votos favoraveis, 8 contrarios e 7 absten¢des. Dada a aprovagao, o
item 9.4 passa a ter a seguinte redag@o: “Se o nimero de candidatos for inferior a 3 (trés), serdo
incluidas, em numero suficiente para completar a lista triplice, candidaturas de docentes com
maior tempo de magistério superior no servigo publico federal e em efetivo exercicio na UFABC
ha, ao menos, 5 (cinco) anos.”. Tendo sido feitos os ajustes necessarios, o presidente encaminha
a votacdo da minuta de resolucdo. Documento aprovado com 1 abstencdo, sem votos contrarios.
Minuta da Resolucdo de Diretrizes Orcamentarias 2020. A relatora, conselheira Sara Cid
Mascarefias Alvarez, apresenta parecer da Canoa, favoravel a aprovagao da Proposta. Discorre
sobre o historico de elaboracdo da proposta e explica seus principais pontos. Destaca o trabalho
da Pro-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional (Propladi) que apresentou na
Audiéncia Publica o cenario do orgcamento da UFABC nos ultimos anos e também a perspectiva
de como serd o or¢gamento da UFABC para 2020, apontando o preocupante cenario de restrigdes
a ser enfrentado no proéximo ano. Esclarece que essa minuta utilizou duas vertentes para guiar
sua elaboragdo: a reflexdo sobre quais necessidades seriam mantidas da RDO de 2019 e quais
deveriam ser reformuladas, conforme o material captado nas discussdes com a comunidade e na
reunido da Canoa. A conselheira Monica Schroder ratifica a fala da relatora e salienta que o
processo de elaboragdo dessa minuta teve como objetivo valorizar os espacos institucionais da
UFABC, assim como ampliar o processo de transparéncia e participa¢cdo da cominidade como
um todo. Aponta, ainda, além do contexto orcamentario de restricdes, a incerteza que permeia o
cendrio nacional, no que tange a Lei Orcamentiria. Em discussdo, alguns conselheiros
parabenizam a relatora e a area demandante pelo trabalho realizado e elencam os seguintes
pontos: 1) sugere-se que a captagdo de novos recusos ndo seja vinculada a uma eventual
insuficiéncia or¢camentaria; 2) faz-se a leitura de uma carta elaborada pelo conselheiro, Alberto
Sanyuan Suen e seu suplente, Cedric Rocha Ledo, cujo teor pede-se que conste em ata: “Em
Maio, o ConsUni discutiu uma detalhada proposta orcamentdria para o ano de 2020. Agora
analisamos as diretrizes or¢amentarias. Recebemos documentos que trazem principios
importantes para eleger prioridades de gastos. Parece que as areas receberdo recursos e deverdo
empenha-los seguindo estes principios. Gostariamos de indagar: Quais mecanismos a reitoria
pretende utilizar para garantir a precedéncia indicada pela proposta de resolucdo que discutimos
hoje? Havera apenas uma andlise posterior aos gastos ou haverd um acompanhamento continuo
de todas as areas para garantir o cumprimento da resolu¢ao? Os principios apontados na proposta
de resolugdo solucionam alguns questionamentos que fizemos na ocasido. Outras questoes,
contudo, seguem em aberto. Gostariamos de registrar em ata solicitagdo para que a reitoria
andlise de maneira critica algumas das solicitagdes das areas que recebemos em Maio: A
prefeitura universitaria havia solicitado R$1.160.365 para a contratacdo de motoristas para
conduzir a frota propria da UFABC, equivalente a mais de um ter¢o do contrato de Onibus
fretados interunidades (R$3,257 milhdes), parecendo, portanto, gasto excessivo. Solicitamos
justificativas quanto a quais atividades intrinsecas a secretaria geral e as bibliotecas justificam o
uso de diarias nacionais e internacionais, respectivamente em R$13,5 mil (pagina 10) e
R$14.400. Questionamos a quantia de R$67,5 mil para traducdo de textos e interpretacdo
simultdnea em uma universidade em que diversos membros da comunidade académica sdo
fluentes em idiomas estrangeiros. Sugerimos que seria possivel buscar outras maneiras que ndo o
pagamento em espécie para envolver membros da comunidade universitarias nestas tarefas.
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Discordamos da solicitacdo de recursos para “bolsa mestrado na area extensionista”. Bolsas de
pos-graduacdo sdo concentradas na Propg, que as distribui atendendo a critérios claros e
impessoais. A disponibilizagdo de bolsas para tematicas especificas, a serem concedidas por
critérios alheios as demais bolsas congéneres viola o principio da liberdade de catedra dos
docentes, na medida em que condiciona a disponibiliza¢do de meios materiais para execugdo de
projetos a tematica do projeto. Lembramos que ndo hé impedimentos para que projetos na area
extensionista disputem bolsas com os demais nos programas de pos-graduacdo da UFABC.
Discordamos do pagamento de anuidade ao ‘Grupo Montevideo’, no montante de R$41,5 mil,
requisitado pela assessoria de relacdes internacionais. Acordos entre universidades internacionais
podem ser firmados sem intermediarios € com base em reciprocidade entre as institui¢gdes. Um
dos itens de maior valor individual da proposta or¢amentaria constituia a solicitagdo de R$2
milhdes para fiscalizagdo de obras. A universidade pode buscar dentre seus servidores
concursados aqueles aptos a prestar estes servicos. Recomendamos ainda aos diversos setores da
universidade que busquem investir no treinamento de nosso quadro de servidores para utilizar
softwares gratuitos em substitui¢do as versdes pagas, cujos gastos com licencas apareceram
repetidamente na proposta orcamentéria”. Lido o documento, o conselheiro questiona se esses
pontos foram trabalhados na RDO; 3) sugere-se que as bolsas de pds-graduacdo e as bolsas
socioecondmicas sejam colocadas no mesmo patamar de prioridade. A 4rea demandante
especifica pontos importantes da proposta para esclarecer a aplicagdo dos recursos e relata que a
vinculacdo da captacdo de novas fontes orcamentdrias a uma possivel insuficiéncia nao
inviabiliza que essa prospec¢ao seja feita a qualquer tempo, como ji vem acontecendo na
UFABC. Considera que a discussao sobre os pontos levantados pelo conselheiro Suen, na leitura
da carta, j4 haviam sido suplantados no primeiro semestre, apos inimeras discussdes em reunides
do ConsUni, esclarecendo que essa RDO sinaliza o quanto a UFABC necessita para manter o
patamar de qualidade no qual se encontra e aproveita para reiterar que diversos convites foram
feitos aos conselheiros para que comparecessem as reunides concernentes a elaboracdo dessa
minuta. O presidente cita a aprovagdo da Resolu¢do da Politica de Inovacdo como importante
passo para o estabelecimento de parcerias e consequentemente, captacdo de novos recursos.
Informa que a Reitoria tem feito reunides com as deputadas Luisa Canziani e Tabata Amaral,
ambas proponentes do Projeto de Emenda Constitucional n° 24, que libera do limite de gastos, as
receitas proprias das universidades. Esclarece que, primeiramente, devem ser atendidas todas as
prioridades elencadas na RDO e, na medida de sua execugdo, as demais questdes vao sendo
discutidas. Tendo em vista o avangado das horas e como nenhum dos participantes deseja fazer
uso da palavra, o presidente sugere que a discussdo deste e dos demais itens da pauta sejam
levadas a continuagdo desta sessdo, conforme estabelecido no Calendario ConsUni. Deseja a
todos uma boa comemoragdo do feriado da Consciéncia Negra, chamando a uma reflexao sobre
o tema. Encerra a reunido as 18h09. Do que para constar, nds, Fabiane de Oliveira Alves, chefe
da Divisdao de Conselhos, Jeanderson Carlos de Souza Silva e Katia Tonello Semmelmann,
assistentes em administracdo, em conjunto com o secretario-geral, Daniel Pansarelli, lavramos e
assinamos a presente Ata aprovada pelo Conselho.
Aos 26 dias do més de novembro do ano de 2019, no horario das 14h, na Sala dos Conselhos,
Torre 1 - 1° andar, da Universidade Federal do ABC (UFABC), localizada na Av. dos Estados,
5001, Bloco A, Torre I, 1° andar, Santa Terezinha, Santo André, realiza-se a continuagdo da V
sessdo ordindria do Conselho Universitario (ConsUni) da UFABC do ano 2019, previamente
convocada e presidida pelo reitor, Dacio Roberto Matheus, com a presenca dos seguintes
conselheiros: Acacio Sidinei Almeida Santos, pro-reitor de assuntos comunitarios e politicas
afirmativas; Alberto Sanyuan Suen, representante docente do Centro de Engenharia, Modelagem
e Ciéncias Sociais Aplicadas (CECS); Carlos da Silva dos Santos, representante docente do
Centro de Matematica, Computacdo e Cogni¢do (CMCC); Cassia Gongalves de Souza,
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representante suplente dos técnicos administrativos; Claudia Regina Vieira, representante
docente do Centro de Ciéncias Naturais e Humanas (CCNH); Cristiane Otero Reis Salum,
representante suplente docente do CMCC; Eduardo Lucas Subtil, representante suplente docente
do CECS; Evonir Albrecht, pro-reitor adjunto de extensdo e cultura; Fernando Luiz Céssio Silva,
representante docente do CCNH; Francisco de Assis Zampirolli, representante docente do
CMCC; Geovane Oliveira de Sousa, representante dos técnicos administrativos; Gustavo Morari
do Nascimento, representante docente do CCNH; Marcelo Bussotti Reyes, diretor do CMCC;
Maria Gabriela Silva M. Cunha Marinho, vice-diretora do CECS; Moénica Schrdder, pro-reitora
de planejamento de desenvolvimento institucional; Natalia Gea, representante suplente dos
técnicos administrativos; Paula Ayako Tiba, pro-reitora de graduagdo; Rafael Celeghini
Santiago, representante docente do CECS; Roberta Kelly Amorim de Franga, representante dos
técnicos administrativos; Ronei Miotto, diretor do CCNH; Sara Cid Mascarefias Alvarez, pro-
reitora de administragdo; Sara Lorena dos Santos, representante discente de graduacdo; Sonia
Maria Malmonge, pro-reitora de pesquisa; Wendel Andrade Alves, representante suplente
docente do CCNH. Auséncias justificadas: Charles Morphy Dias dos Santos, pro-reitor de pds-
graduacdo; Eduardo Gueron, representante docente do CMCC; Glenda Lorena Mezarobba,
representante da comunidade civil; Itana Stiubiener, representante docente do CMCC; Wagner
Alves Carvalho, vice-reitor. Ausentes: Allana Mattos dos Santos, representante discente de
graduacdo; Armando Caputi, representante docente do CMCC; Beatriz Behling da Silva,
representante discente de graduacdo; Fernando Martins Ustariz, representante discente de pos-
graduagdo; Giorgio Romano Schutte, representante docente do CECS; Gustavo Nascimento de
Souza, representante discente de graduagdo; Luciana Zaterka, representante docente do CCNH;
Marcelo Aversa, representante discente de pods-graduacdo; Rodrigo de Freitas Bueno,
representante docente do CECS; Vanessa Elias de Oliveira, representante docente do CECS. Nao
votantes: Daniel Pansarelli, secretario-geral; José Blanes Sala, membro da Cétedra Sergio Vieira
de Mello; Rosana Quevedo, Chefe do Nucleo de Acessibilidade; Tatiana Keimi Izumi, servidora
da Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Politicas Afirmativas (ProAP); Victoria Rossetto
Costa, discente de graduagdo. Apoio administrativo: Fabiane de Oliveira Alves, chefe da
Divisdao de Conselhos; Jeanderson Carlos de Souza Silva e Katia Tonello Semmelmann,
assistentes em administragdo da Secretaria-Geral. Havendo quérum legal, o presidente, apos
cumprimentar os presentes, abre a sessdo as 14h21 informando que o vice-reitor, Wagner Alves
Carvalho, usufrui de suas férias. Na ocasido, convida o conselheiro Ronei Miotto para compor a
Mesa. Minuta da Resolugdo de Diretrizes Orcamentarias 2020. O presidente, Dacio Roberto
Matheus, explica que a minuta foi apresentada na primeira parte da sessdo pela relatora e pela
area demandante, Sara Cid Mascarefias Alvarez e Modnica Schroder, respectivamente, quando
foram feitos alguns apontamentos e esclarecimentos acerca do documento. Retomada a
discussdo, o conselheiro Ronei Miotto parabeniza a ProAd e a ProPlaDI pelo trabalho realizado e
pelo processo amplamente democratizado na elaboragdo do documento. Lamenta o cendrio
adverso com o qual a UFABC tem lidado quanto aos aspectos orcamentérios. O presidente
complementa a fala do conselheiro afirmando ser este um momento de dificuldade, todavia, de
muito aprendizado e amadurecimento para a UFABC no que tange a agilidade e democratizagao
da constru¢do desse instrumento, permitindo que a Administragdo tome decisdes razoavelmente
pactuadas no conjunto da comunidade. O conselheiro Suen tece comentérios acerca do atual
cenario da UFABC e comenta o inciso I do Art. 3° sugerindo alterar o nivel de prioridade das
bolsas de pos-graduacao e socioecondmicas, colocando ambas no mesmo patamar. O conselheiro
Acacio Almeida explica a diferenga entre as bolsas, sugerindo a manutencdo do texto conforme
se apresenta na proposta original. O presidente consulta se alguém secunda a proposta de
alteracdo do texto conforme sugerido. Nao sendo secundada a proposta, mantém-se o texto como
apresentado. Nao havendo mais sugestdes de alteragdo, o presidente encaminha o documento
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para votagdo. Aprovado por unanimidade. Expediente: Minuta de Resolu¢do de criacdo da
Cétedra Sergio Vieira de Mello da UFABC (CSMV-UFABC) para Ensino, Pesquisa e Extensao
sobre Refugio/ Refugiados e Migrantes. O conselheiro Acacio Almeida inicia discorrendo sobre
o tramite do documento até sua apresentacdo neste Conselho. Em seguida, passa a palavra ao
professor José Blanes Salas, que apresenta os principais pontos do trabalho realizado pela
Catedra, fruto de ideia da Organizacdo das Nagdes Unidas (ONU) e, mediante convénio, tem a
finalidade de engajar as universidades no trabalho de protecdo e integracdo de refugiados através
da educagdo, pesquisa e extensdo. Apresenta a composicao da Catedra desde de 2014, quando foi
criada na UFABC. No Ensino, informa que a Cétedra estd inserida em algumas disciplinas da
graduacdo e pos-graduacdo. Quanto ao que tem sido produzido sobre o tema, salienta artigos em
periddicos, capitulos de livros, livros, dissertagdes de mestrado concluidas, teses, trabalhos de
conclusdo de curso ¢ comentarios na midia. No tocante a extensao, ressalta ser esta a area de
maior atuacdo da Catedra, destacando o curso de lingua portuguesa como lingua de acolhimento
para refugiados, que ¢ realizado no campus Sao Bernardo e ja soma 3 (trés) edi¢cdes. Ainda na
extensdo, informa que tem sido realizados cursos sobre imigracdo e refugio voltados a
educadores e gestores da Regido do Grande ABC, no sentido de difundir esse conhecimento a
publicos diferentes. Finalizando a exposi¢do, informa que a UFABC, além da Catedra, tem
desenvolvido outras politicas em favor das pessoas em situagdo de refigio, citando duas
resolugdes: uma que trata da reserva de vagas de ingresso para refugiados, nos cursos
interdisciplinares da UFABC, e outra que trata da isen¢do de pagamento de taxas para
revalidacdo e reconhecimento de diplomas de graduagdo e pos-graduacdo. Discorre sobre a
minuta proposta, informando que visa a institucionalizacdo da Céatedra na UFABC. Explica que
seu funcionamento, atualmente, dd-se por meio de convénio, que acredita ser um instrumento
fragil a garantia de continuagdo de seus trabalhos. Nesse sentido, acredita ser necesséria a sua
criagdo como parte da estrutura da UFABC, na condi¢do de 6rgdo de apoio académico vinculado
a Reitoria, pontuando que isso garantiria solidez e seguranca a Cétedra, ndo havendo qualquer
alteracdo em suas atividades. Complementa que a ideia ¢ que ela preste assessoria a Reitoria nos
assuntos relativas a imigracdo e refugio. Além disso, a Catedra passaria oficialmente a responder
pela composicdo e coordenacdo da Comissdo Especial para Refugiados (CER), que ja existe
desde a criacdo da reserva de vagas para esses grupos. Em discussdo sdo feitos os seguintes: 1)
questiona-se se a incorporacdo oficial da Catedra a estrutura da UFABC ndo geraria
questionamentos quanto aos atos ja praticados, uma vez que ndo funcionava como o6rgdo da
UFABC; 2) questiona-se a diferenca entre a Catedra proposta e a que ja existe na UFABC; 3)
questiona-se se a Catedra ird aderir ao programa da Agéncia da Ornaiza¢do das Nagdes Unidas
(ONU) para refugiados, entendendo que a UFABC possui os requisitos necessarios para tal,
porém, ndo esta explicita essa previsdo na minuta; 4) no tocante ao regimento interno da Catedra,
questiona-se sobre a competéncia para sua elaboragdo e aprovaciao, bem como a composi¢do do
6rgdo proposto; 5) questiona-se qual seria o impacto na Catedra, caso ndo seja institucionalizada;
6) questiona-se se ha alguma expectativa de que a UFABC financie a Catedra caso o convénio
que a mantém nao seja renovado; 7) questiona-se sobre a qual 6rgdo a Catedra se assemelha no
organograma da UFABC e quais seriam os ganhos da UFABC com a sua institucionalizagdo; 8)
sugere-se a inclusdo de disposi¢des transitdrias no documento, com vistas a resolver conflitos
entre a situacdo existente e a que estd sendo proposta; 9) sugere-se a inclusdo de clausula de
promulgacdo que exponha a importancia que o tema da imigracgao e refugio tem para a UFABC;
10) sugere-se que, na composi¢do basica da Catedra, haja participagdo de outros agentes da
UFABC, ndo somente dos especialistas da area. A relatoria explica que, no que diz respeito aos
atos ja praticados pela Catedra, a institucionalizagdo do 6rgdo ndo geraria impactos, pois, apesar
de ndo oficializado como estrutura da UFABC, o convénio pelo qual se estabeleceu sua atuagao
garante a legitimidade de seus atos. Quanto ao regimento interno, informa que a minuta prevé
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que a propria Catedra ¢ quem elaborara e aprovara o seu regimento. Com relagcdo a composigao,
informa que seus membros serdo nomeados por ato da Reitoria, divididos entre membros
permanentes, que exercerdo a coordenagdo por meio de rodizio, e membros colaboradores, que,
atualmente, sdo docentes, mas, tem-se buscado incluir discentes e técnicos administrativos,
também. Enfatiza-se que a proposta em pauta visa a institucionaliza¢do da Cétedra ja existente
na UFABC, legitimando-a como parte da estrutura da UFABC, e ndo a criagdo de uma nova.
Neste ponto, a relatoria acredita ser necessaria alguma melhoria na redag@o para esclarecimento
do que se propde. Acrescenta-se que o impacto da ndo aprovacdo da institucionalizacdo da
Cétedra seria a inseguranca sobre a manutencao de seu funcionamento, ja que o convénio que a
mantém pode ou ndo ser autorizado. Quanto ao financiamento, expde que ndo se trata de um
acordo de reciprocidade financeira, ja que a Cétedra ndo gera bonus financeiros a UFABC, mas
também ndo se utiliza do or¢camento da UFABC para sua manuten¢do. O presidente esclarece
que a participacdo de técnicos administrativos na Catedra da-se por meio das agdes que sdo
promovidas por ela, ndo se tratando de apoio administrativo. Nao havendo mais comentarios, o
presidente encerra a discussdo, agradecendo a relatoria e informando que item segue para Ordem
do Dia da préxima sessdo ordinaria. Minuta de Resolucdo que normatiza os Programas de Apoio
ao estudante de graduacdo da UFABC, revoga e substitui a Resolu¢do ConsUni n° 59, de 2011, e
a Resolucdo ConsUni n°® 88, de 2012. O relator, conselheiro Acacio Almeida, inicia com uma
breve explanagdo sobre o tramite da proposta no ambito da Comissdo de Politicas Afirmativas
(CPAf). Quanto as alteracdes propostas, das resolugdes a serem substituidas e revogadas, destaca
a Resolucao ConsUni n°® 88, que atende ao Decreto n® 7.234, de 19 de julho de 2010, que dispde
sobre o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), considerados como o marco
legal dos editais relacionados a assisténcia estudantil na UFABC. Destaca que o que se busca € o
aprimoramento  dessa  normativa, assegurando a permanéncia de  estudantes
socioeconomicamente vulneraveis no ensino superior, conforme prevé o PNAES. Cita alguns
dos ideais do programa, salientando que oferece certa liberdade de acdo as IFES, no atendimento
aos objetivos propostos, todavia, estabelece critérios minimos de atendimento como, por
exemplo, a prioridade aos alunos oriundos da rede publica de ensino ou cuja renda familiar per
capita seja de até 1(um) salario-minimo e meio. Cita relatoério produzido pelo Ministério da
Transparéncia, Fiscalizacdo e Controladoria-Geral da Unido (hoje, Controladoria-Geral da
Unido) sobre a assisténcia estudantil, ressalta que a UFABC figura como uma das IFES que
atende ao que determina o decreto pertinente a matéria, no entanto, observou-se uma certa
deficiéncia quanto ao acompanhamento dos alunos beneficidrios dessa assisténcia. Conclui a
apresentacdo enfatizando a importancia de reformular e atualizar as normativas internas. Em
discussdo, sdo realizadas as seguintes observagdes: 1) a conselheira Roberta Kelly comunica
acerca paralisacdo dos técnicos administrativos, nos dias 26 e 27 de novembro, justificando a sua
presenga na sessdo, bem como a das conselheiras Céassia e Natalia, também técnicas
administrativas, pela importancia dos assuntos que se encontram em pauta. Complementa que a
paralisacdo tem como objetivo a manifestacdo contraria quanto as reformas que vem sendo
propostas pelo Governo Federal, destacando a reforma administrativa e a Proposta de Emenda a
Constituicdo (PEC) emergencial de desvinculagdo, que ameacam a carreira dos técnicos
administrativos e a qualidade do servigo publico brasileiro; 2) sugere-se, no Art. 3°, a inclusdo de
um novo pardgrafo que explique que cada auxilio tem seu proprio edital e que a sua abertura
depende de disponibilidade orcamentaria; 3) a conselheira Sara Lorena passa a palavra a discente
de graduacdo Vitoria Rosseto, que comenta acerca das dificuldades que as pessoas com
deficiéncia enfrentam no dia a dia, enaltecendo o trabalho realizado pela UFABC no que tange
ao acesso dessas pessoas ao ensino superior, todavia, aponta a importancia que deve ter, também,
a questdo da permanéncia desses discentes. Enfatiza a importancia que dos auxilios concedidos
pela UFABC na vida dos alunos com deficiéncia, beneficiarios dessas bolsas, sugerindo que,
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para esses alunos, a concessao do auxilio ndo seja limitada a um prazo, como prevé a Resolucao
ConsUni n° 88. Acrescenta-se a sugestdo de que essa previsdo seja estendida as pessoas que
sofrem de transtorno; 4) no Art. 12, paragrafo 4°, levanta-se preocupacdo quanto a previsdo de
que a equipe da ProAP seja a responsavel pelo parecer mensal para manutencdo dos beneficios
concedidos, tendo em vista a importancia de buscar parcerias que apoiem administrativamente
esse trabalho, dado o atual cendrio de escassez de pessoal que pode comprometer a efetividade
desse trabalho, além de sobrecarregar os trabalhadores do setor. Essa mesma preocupacdo ¢
manifestada quanto as previsdes dos Artigos 26 e 27; 5) questiona-se qual seria a tratativa nos
casos dos alunos emancipados, conforme previsdo do Art. 22, inciso III, quando estes perdem
todo o vinculo com a familia; 6) no paragrafo 2°, do Art. 29, sugere-se repensar a utilizagdo da
expressdo “exercicio domiciliar”, visto que suscita duvidas quanto a seu significado, defendendo
que a redacdo seja mais simples; 7) no Art. 12, pardgrafo 3° que trata do Auxilio Saude,
questiona-se a auséncia do grupo das pessoas com deficiéncia; 8) no Art. 6°, paragrafo 4°,
sugere-se explicitar de maneira especifica os municipios aos quais se quer fazer referéncia, uma
vez que o termo Regido Metropolitana de Sdo Paulo (RMSP) ¢ muito abrangente, conforme Lei
Complementar n° 1.139, de 16 de junho de 2011, que trata da organizacdo desse territdrio.
Pontua ser importante revisar essa informagao observando a distdncia dos municipios, evitando
quaisquer problemas relacionados a prioridade que o dispositivo busca estabelecer; 9) sugere-se
rever as redacdes que citam as instdncias competentes da ProAP como as responsaveis pela
definicdo e acompanhamento de situagdes que caracterizem auxilios, defendendo que essas
situacdes sejam definidas nos proprios editais; 10) aponta-se que a previsao do Art. 28, inciso III,
alinea “c”, ¢ temeraria, pois a matricula em 6 disciplinas ou mais ¢ exaustiva e prejudica o
aprendizado do discente, além de gerar constantes casos de abandono de disciplinas. A esse
respeito, acrescenta a sugestdo de que se preveja a participacdo dos alunos beneficiarios de
auxilios no Programa de Ensino e Aprendizagem Tutorial (PEAT), objetivando, com isso,
fornecer-lhes orientacdo quanto as matriculas, de maneira a conscientiza-los sobre a carga a ser
cumprida e evitar reprovagdes por frequéncia; 11) solicita-se esclarecimento, no Art. 14, sobre
quais seriam os exemplos de subvengdes financeiras destinadas as necessidades de aquisi¢ao e
adaptacdo de ferramentas de Tecnologia Assistiva do aluno, em especifico, e quais as destinadas
a UFABC para atendimento coletivo, pois entende que o termo Tecnologia Assistiva diz respeito
tanto as necessidades arquitetonicas da UFABC, em atendimento a acessibilidade, quanto as
necessidades individuais das pessoas com deficiéncia; 12) complementa-se a explanagdo sobre a
Tecnologia Assistiva, acrescentando-se sua importancia para a garantia da permanéncia dos
alunos com deficiéncia. Ressalta a importancia dos auxilios financeiros concedidos, que também
tém grande influéncia no suporte e permanéncia desse grupo de alunos na UFABC; 13) sugere-se
que as principais definicdes da minuta sejam elencadas no inicio, fazendo-lhes referéncia ao
longo do texto, quando necessario. Novamente com a palavra, a area demandante, dirigindo-se a
sugestdo de insercao de dispositivo que explique a vinculagdo do auxilio a seu respectivo edital e
este a disponibilidade orcamentdria, acredita ser importante fazé-lo, tendo em vista evitar
entendimentos amplos a respeito do que serd ou ndo oferecido, ressaltando que a assisténcia
prestada pela ProAP ¢ de carater estudantil e ndo social. No tocante aos alunos emancipados,
informa que o proprio edital dd certa margem de autonomia para a que as assistentes sociais
atuem. Além disso, ressalta que ha possibilidade de recurso a CPAf. Quanto a expressdo
“exercicio domiciliar”, acata a sugestdo de explicar o significado do termo. Direcionando-se a
fala da discente Vitéria Rosseto, tanto o presidente como a drea demandante consideram as
colocacdes feitas como de grande importancia para a UFABC, pontuando a necessidade de
avaliar-se a criagdo de novos mecanismos que atendam as necessidades expostas pela estudante.
A érea demandante afirma ser favoravel a inclusdo do grupo de pessoas com deficiéncia, no Art.
12, paragrafo 3°. Com relacdo a observagdo feita sobre a Regido Metropolitana de Sao Paulo
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(RMSP), informa que, para atendimento adequado aos estudantes, ¢ realizado um estudo prévio
do tempo de deslocamento de sua residéncia at¢ a UFABC, considerando que, mesmo na Regido
de Sao Paulo, alguns alunos levam tempo semelhante de deslocamento daqueles que moram em
outros municipios da RMSP. Acata a sugestdo de que constem nos respectivos editais as
defini¢cdes e acompanhamento das situacdes que caracterizem subvengdes financeiras. Quanto a
observacdo feita sobre o Art. 28, inciso III, alinea “c”, informa que ja ha uma trativa em curso
sobre o assunto. Quanto a observagdo feita sobre a subvengdo voltada a Tecnologia Assistiva,
explica que a ideia ¢ olhar para o atendimento coletivo. Além disso, acrescenta que existem
muitas necessidades de carater individual que também s3o observadas, no uso desses auxilios,
dando como exemplo a aquisi¢do de softwares especificos para aqueles que tém deficiéncia
visual. Acata-se a sugestdo de colocacdo das definicdes do texto no inicio da minuta. A area
demandante conclui enfatizando a importancia que o assunto tem na UFABC, destacando a pré-
disposi¢do da gestdo da UFABC com essa questdo, pontuando ser um tema que carece de
didlogos externos para melhor atendimento das necessidades internas, de modo a garantir nao
apenas o ingresso de grupos diversos de discentes, mas também sua permanéncia no ensino
superior. Nao havendo mais inscritos, o presidente, entendendo ja haver elementos sufucientes
para uma revisdo da minuta, encerra a discussdo da matéria, informando que o assunto retornara
na Ordem do Dia da préxima sessdo ordinaria. Minuta de Resolugdo de institui¢do da Comissao
de Politicas Afirmativas da UFABC, que revoga e substitui a Resolucdo ConsUni n® 107. O
conselheiro Acéacio Almeira inicia a apresentacdo informando que a minuta em pauta visa a
atualizar a Resolucao ConsUni n° 107. Discorre sobre o tema das politicas afirmativas, que tem
grande relevancia para as universidades federais, destacando o trabalho da CPAf da UFABC, que
tem protagonizado varias atividades pertinentes a matéria, no ambito da UFABC, destacando,
dentre essas agdes, os cursos de capacitacdo das comissdes de heteroidentificacdo, tido como
modelo a ser seguido por 6rgdos como o Ministério Publico (MP) e a Defensoria Publica (DP), e
que tem evitado fraudes nos processos de selecao de novos servidores. Explica que a proposta
também tem o objetivo de ampliar a participacdo de outros setores da UFABC, na CPAf, além de
rever as competéncias da comissdo, de acordo com o cenario atual. Também, propde-se que as
matérias oriundas da CPAf sejam encaminhadas diretamente para a Ordem do Dia, na pauta dos
Conselhos Superiores, tal qual prevé a Resolu¢do ConsUni n° 174, de 7 de abril de 2017, para
algumas comissdes. E proposto, ainda, que novos agentes da UFABC sejam incluidos na
composi¢ao da CPAf. Em discussdo: 1) sugere-se prever um nimero impar de membros para a
comissao; 2) sugere-se delimitar o nimero de recondugdes, acreditando que 1 (uma) recondugao
seja o mais adequado; 3) destaca-se positivamente a previsao de que haja 1 (um) representante
dos trabalhadores terceirizados na CPAf. A esse respeito, aventa-se a preocupa¢do com a
garantia de seguranca do emprego daquele que for eleito representante, uma vez que,
eventualmente, este deixara seu posto de trabalho para participagdo nas reunides na comissao.
Propde-se que sejam estudados meios que possam dar alguma estabilidade para esse funcionario.
Em complementagdo, explica-se que a relacdo da UFABC com os trabalhadores terceirizados ¢
sempre intermediada pela empresa contratada, que ¢ quem gere seus contratos de trabalho, ndo
podendo a UFABC interferir nessa gestdo. Ressalta-se que a UFABC cabe fiscalizar se os
deveres da contratada estdo sendo cumpridos, principalmente os que dizem respeito as
legislacdes trabalhistas. Nesse sentido, levanta-se duvida sobre a legalidade de o Conselho
deliberar algo sobre essa estabilidade, propondo-se, como uma possivel solugdo do impasse, que
essa representacdo seja feita por servidor da UFABC, eleito pelos proprios trabalhadores
terceirizados; 4) sugere-se que a indicagdo de membros representantes das pro-reitorias seja feita
pela respectiva comissdo ou comité, argumentando-se que a alteragdo deixa esse processo mais
democratico; 5) aponta-se duvida quanto ao prazo que estabelece o Art. 4° 6) discorda-se da
afirmacdo de que os trabalhadores terceirizados usufruem da maioria dos espagos € servigos
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oferecidos pela UFABC. Ainda, discorda-se da sugestdo de que a representacdo dos
trabalhadores terceirizados na comissdo seja feita por servidor; 7) sugere-se a criagdo de uma
instancia na UFABC que trate de assuntos relacionados ao dia a dia dos trabalhadores
terceirizados, de maneira a evitar situagdes que possam ensejar em violagdo aos direitos e
garantias desse grupo dentro da UFABC; 8) questiona-se, com relagdo aos contratos firmados
com as empresas terceirizadas, sobre seus prazos de encerramento, como se da sua fiscalizagao
por parte da UFABC e, no que tange ao acolhimento e cursos para os terceirizados; 9) sugere-se
que, quando da renovagdo e ou celebragdo de um novo contrato junto as empresas terceirizadas,
seja prevista a participa¢do de 1(um) de seus funcionarios na CPAf. A relatoria, comentando as
observagdes, discorre sobre a sugestdo de criagdo de um meio que dé certa estabilidade ao
funciondrio terceirizado que venha a fazer parte da CPAf. Informa que, apesar de todas as
politicas que vém sendo formuladas para a inclusdo dessas pessoas na comunidade académica, a
UFABC nao tem respaldo legal para garantir tal estabilidade. Acredita ser mais salutar que um
servidor, eleito pelos proprios trabalhadores terceirizados, seja seu representante na CPAf,
dando-lhes voz no ambito da referida comissdo e evitando riscos quanto a seguranca de seus
empregos. Ainda nessa linha, o presidente destaca a importancia do tema e das consideragdes
feitas pelos conselheiros, pontuando ser de grande valia que a UFABC identifique e reconhega
quais sdo os pontos a serem trabalhados para que se melhore a inser¢ao dos trabalhadores
terceirizados na comunidade académica, de maneira a ndo lhes causar prejuizo em relagdo a seu
emprego. Sobre os contratos estabelecido entre a UFABC e as empresas terceirizadas, esclarece
que ¢é obrigacio da contratada orientar aos trabalhadores terceirizados sobre o Codigo de Etica da
UFABC, que, inclusive, ¢ cldusula que pode ensejar a rescisdo contratual, no caso de
descumprimento. Informa ainda que a fiscalizacdo ¢ exercida mediante dentncia a Ouvidoria da
UFABC, chegando até ao fiscal do respectivo contrato, que tomara as providéncias cabiveis
sobre qualquer descumprimento desses preceitos éticos. Ainda sobre esses contratos, informa-se
que o prazo ¢ de 1(um) ano, prorrogavel pelo mesmo periodo, até o limite de 5 (cinco) anos,
havendo a possibilidade de rescisdo contratual antes dos prazos estabelecidos, conforme critérios
legais. Quanto a garantia da seguranga do emprego ao membro terceirizado da CPAf, enfatiza
que dois pontos precisam ser avaliados: a preocupagdo com a exposi¢ao desse funciondrio e o
fato ja exposto, sendo quea UFABC ndo pode garantir a estabilidade de emprego pela
participagdo na comissdo, pois ndo hé essa previsao nos contratos vigentes. Acrescenta-se que a
insercdo de uma clusula que preveja essa participacdo do funcionario na CPAf demandaria
acréscimo de custos nos contratos firmados pela UFABC, visto que, na maioria dos casos,
haveria necessidade de reposi¢do do funciondrio, a depender do posto ocupado por ele, quando
de sua participag¢do nas reunides da comissdao. Destaca-se, ainda, a elaboracdo de um programa
de acolhimento dos trabalhadores terceirizados que vem sendo feito pela ProAP, enfatizando, no
entanto, que a atividade de inclusdo desse grupo na comunidade académida deve ser coletiva e
que o éxito estd vinculado as agdes que cada membro da UFABC pratica. Sobre o programa de
acolhida, a relatoria informa que, ha algum tempo, didlogos vem sendo realizados junto a outras
areas da UFABC, com vistas a tratar sobre os casos que sdo apresentados cotidianamente pelos
trabalhadores terceirizados, pontuando que a apresentacdo desse tema no ambito ConsUni da
uma dimensdo mais ampla para que se caminhe em dire¢do a prevencao e solucdo de eventuais
problemas relacionados aos direitos e garantias desse grupo na UFABC. Corroborando a fala do
presidente, o relator destaca a importancia do trabalho coletivo, na tratativa dessas questoes.
Direcionando-se a duvida sobre os prazos do Art. 4°, explica que ¢ um tempo necessario devido
ao fluxo desse processo até a reunido, dando maiores detalhes sobre os procedimentos adotados,
pontuando que talvez seja necessaria uma revisdo para que se estenda esse prazo. Quanto a
sugestdo de que os membros representantes das pro-reitorias sejam indicados por suas
respectivas comissdes € nao pelos pro-reitores, a relatoria defende que estes sejam indicados
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pelos pro-reitores, conforme proposta inicial, argumentando que, do ponto de vista da gestdo,
essa seria a previsdo mais adequada, no entanto, ndo se opde a proposta apresentada. Nao
havendo mais comentarios, o presidente encerra a discussdo e informa que o documento seguira
para Ordem de Dia da proxima sessdo ordinaria. Apresentacdo das agdes do Nucleo de
Acessibilidade. O presidente esclarece que este item foi incluido nesta sessdo do ConsUni na
categoria do Pequeno Expediente, no qual sdo debatidos assuntos que ndao demandam,
necessariamente, deliberagdo do Conselho, mas que justificam sua inclusdo na pauta para
discussdo. O conselheiro Acacio Almeida tece elogios ao trabalho do Nucleo de Acessibilidade e
a todos os envolvidos e passa a palavra para Rosana Quevedo, chefe do Nucleo de
Acessibilidade, que inicia apresenta a composicdo do setor que conta com uma frente técnica,
uma frente administrativa e, ligada diretamente a esta, o Programa de Monitoria Inclusiva, um
grupo formado por discentes de graduagdo da UFABC, selecionados por meio de edital, para
fazer o acompanhamento de alunos com deficiéncia, adaptar materiais didaticos, elaborar
Tecnologias Assistivas e produzir videos para a comunidade académica. Apresenta dados
estatisticos e as metas do Nucleo para 2020 que conta, dentre outras, com o auxilio de novos
sistemas implantados pela UFABC. Aponta a atuacdo de outras universidades do pais,
informando acerca de cursos de praticas docentes em educagdo inclusiva. Por fim, agradece o
trabalho realizado pela equipe do Nucleo de Acessibilidade, destacando sua proatividade. O
presidente destaca a importancia das agdes e lamenta a insuficiéncia de recursos necessarios para
realizar integralmente as politicas demandadas. Em discussdo, os conselheiros elogiam o
trabalho do Nucleo de Acessibilidade e realizam alguns apontamentos: 1) o conselheiro Ronei
Miotto discorre acerca dos contextos nos quais se deu a necessidade de apresentagdo da matéria
em questdo. Destaca ser insuficiente a apresentacdo do diagndstico das praticas desenvolvidas
sem a elaboragdo de um cronograma de acdes efetivas para combater os problemas, uma vez que
esse tema prolonga-se desde 2016; 2) considera-se ser necessario adotar politicas mais inclusivas
do que assistencialistas; 3) pontua-se ser indispensavel a existéncia de um mecanismo que
permita a compreensao das reais necessidades dos alunos com deficiéncia, de maneira a atendé-
los adequadamente; 4) acredita-se que as agdes precisam ter inicio no corpo docente, por meio de
cursos de capacitacdo; 5) considera-se de suma importincia que a area aumente o nimero de
acoes efetivas; 6) recomenda-se que outras instituicdes de ensino superior sejam consultadas
quanto a possibilidade de parcerias; 7) sugere-se ter como base, para a formulacao de politicas de
acessibilidade, o texto do Documento Orientador do Programa Incluir do Ministério da Educacdo
(MEC), referente a orientagdo da acessibilidade no ambito das Instituicdes Federais de Ensino
Superior (IFES); 8) levanta-se preocupacdo quanto ao fato de o grupo de monitoria ser composto
somente por alunos, acreditando-se ser importante a inclusdo de outras pessoas que ja trabalham
com essa questdo na universidade, mesmo que em projetos paralelos. Victoria Rossetto Costa,
discente de graduagdo e membra do Programa de Monitoria Inclusiva, esclarece que a equipe de
monitoria ¢ acompanhada pela Chefe do Nucleo. Acredita ser de fundamental importancia a
capacitagdo dos docentes e adverte que a expressao “universidade inclusiva”, vai para além de a
simples necessidade da remocdo de barreiras arquitetonicas, pontuando ser mais relevante o
rompimento de barreiras atitudinais. O presidente destaca a importancia de um trabalho conjunto
com o Nucleo, acreditando ser necessario que toda a comunidade abrace o problema e caminhe
junto para uma solugdo. O conselheiro Acédcio Almeida agradece todas as contribuicdes,
sobretudo dos especialistas que se protificaram a ajudar, como a conselheira Claudia Regina
Vieira, e sugere trazer, para apreciagdo do Conselho, uma proposta de Resolucdo que trate do
tema. Rosana Quevedo, dentre outros comentarios, ressalta que os monitores possuem a
competéncia e a experiéncia necessarias para o trabalho, sendo estes, pré-requisitos para fazer
parte do Programa de Monitoria. Esclarece que o Nucleo de Acessibilidade ndo faz
assistencialismo, uma vez que fere o codigo de ética do profissional assistente social. Como
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nenhum dos participantes deseja fazer uso da palavra, o presidente agradece a presenga de todos
e encerra a sessdo as 18h27. Do que para constar, nés, Fabiane de Oliveira Alves, chefe da
Divisdao de Conselhos, Jeanderson Carlos de Souza Silva e Katia Tonello Semmelmann,
assistentes em administracdo, em conjunto com o secretario-geral, Daniel Pansarelli, lavramos e
assinamos a presente Ata aprovada pelo Conselho.

Fabiane de Oliveira Alves Jeanderson Carlos de Souza Silva
Chefe da Divisao de Conselhos Assistente em Administragdo
Katia Tonello Semmelmann Daniel Pansarelli
Assistente em Administragdo Secretario-Geral
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