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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

Abertura de processo seletivo para Estagio
nao remunerado de Nivel Superior na
Universidade Federal do ABC

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n2 897, de 18/07/2022 publicada no Diério Oficial
da Unido (DOU) n2 135, de 19/07/2022, considerando as competéncias delegadas pela Portaria
da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, nos termos da base
legal indicada, torna publico o Edital de abertura de inscri¢des destinado a selecionar candidatos,
por meio de Processo Seletivo, para realizacdo de estagio ndo remunerado (obrigatdrio) nas
condicdes e caracteristicas a seguir:

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. Base legal: Lein.2 11.788, de 25 de setembro de 2008; Decreto n.2 9.427, de 28 de junho de
2018; Resolucdo CG n? 12, de 11 de julho de 2016; Instrucdo Normativa n.2 213, de 17 de
dezembro de 2019; Portaria SUGEPE n? 1.087, de 05 de outubro de 2020 e alteragdes.

1.2. Estdgio é o ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho,
que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de estudantes que estejam frequentando o
ensino regular, por meio do aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e a
contextualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e
para o trabalho.

1.3 O estagio ndao remunerado objeto desta selecdao podera ser validado como obrigatério, ou
seja, aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horaria é requisito para aprovagao
e obtencdo de diploma, conforme §12 do art. 22 da IN n2 213, de 17 de dezembro de 2019.

1.4. As inscricoes serdo realizadas no periodo de 04 de agosto a 19 agosto de 2023,
exclusivamente via internet, pelo endereco http://sig.ufabc.edu.br/sigrh/public.

2. DAS CARACTERISTICAS DA VAGA

2.1 O Processo Seletivo tem objetivo de selecionar 09 (nove) estudantes de nivel superior para
realizacdo de estdgio ndo remunerado na UFABC, conforme distribuicdo de vagas constante no
Anexo I.

2.1.1. O plano de atividades do estagio e qualificacdo do supervisor constam no Anexo Il

2.1.2. A duragao inicial do estagio sera de 6 (seis) meses, com possibilidade de prorrogacao
conforme item 8.3.1.

2.2. Durante a realizacdo do estagio ndo remunerado na UFABC, o estudante serd incluido em
uma Apdlice de Seguro contra Acidentes Pessoais e, caso seja vinculado a outra Instituicao de
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Ensino, passara a ter acesso a recursos institucionais préprios da comunidade académica da
UFABC, tais como empréstimo de material da biblioteca e transporte interunidades (fretado).

2.3. A cada 06 (seis) meses de estagio, o estagidrio tera direito a 15 dias de recesso (férias).

2.4. O estagidrio ndo fara jus a outros beneficios, tais como auxilio-alimentagao ou auxilio-saude
conforme disposto na legislagdo vigente.

2.5. Para arealizagdo do estagio objeto desta selegao, o estudante deve:

| - Ter matricula e frequéncia regular em um dos cursos elegiveis para o estagio pretendido,
conforme Anexo |;

Il - Ter previsdo de conclusdo do curso igual ou posterior ao término da dura¢do do estagio,
conforme item 2.1.2;

Il - Ter disponibilidade de hordrio para cumprir o plano de atividades sem prejuizo do horario
escolar, Anexos | e Il;

IV - Ndo estar cumprindo nenhuma penalidade oriunda de processo ético/disciplinar; e
V — Cumprir outros eventuais requisitos especificos da oportunidade, conforme Anexo Ill.

2.6. Do total de vagas inicial e que vierem a ser disponibilizadas no edital, serdo reservadas vagas
para estudantes negros e estudantes com deficiéncia na proporc¢ado disposta nos itens 4.1 e 4.8.

2.6.1. A distribuicdo das vagas reservadas do total de vagas inicial, se houver, sera definida em
sorteio publico, transmitido ao vivo em endereco eletrénico divulgado com pelo menos 24 horas
de antecedéncia no site https://ufabc.net.br/estagiosinscabertas

3. DA INSCRICAO

3.1. Antes de efetuar sua inscricao, o estudante devera tomar ciéncia do conteldo deste Edital
e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

3.2. Ainscricdo serad feita exclusivamente via internet, no periodo definido no item 1.4, mediante
preenchimento do formuldrio de inscricdo em http://sig.ufabc.edu.br/sigrh/public (Menu
Concursos / Concursos Abertos) e envio eletronico, no mesmo formuldrio, da seguinte
documentacao:

| — Para candidatos a todas as oportunidades de estagio:
a) Autodeclaracdo de dados académicos, conforme modelo do Anexo V;

b) Comprovante de beneficiario do Programa Universidade para Todos (PROUNI), Programa de
Financiamento Estudantil (FIES) ou auxilio estudantil para fins do disposto no inciso Il do item
5.5, se for o caso.

Il — Para candidatos a oportunidades de estagio cuja Etapa | de avaliacdo consista em andlise de
histérico académico, conforme item 5.2:

a) Histdrico escolar do curso superior a que estd vinculado.

IIl — Para candidatos a oportunidades de estagio cuja Etapa | de avaliacdo consista em analise
curricular, conforme item 5.2:

a) Curriculum vitae ou lattes;
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b) Comprovantes dos itens relacionados no curriculo para pontuacdo conforme Anexo lll, tais
como certificados, declaracdes, contratos, portfélios entre outros.

3.2.1. Os documentos deverao estar legiveis e identificados, em formato comum de imagem (jpg
ou png) ou de documento de texto (doc, docx, pdf ou odt), agrupados todos em uma Unica pasta
compactada no formato ZIP, de até 200MB:

3.2.2. A UFABC enviard a confirmacdo automatica do recebimento da inscricdo, ao endereco
eletrénico informado pelo estudante.

3.2.3. E dever do candidato, antes do término do periodo de inscri¢cdes, conferir os dados
registrados em sua inscricdo, bem como a integridade da documentag¢do submetida, mediante o
acesso a area do candidato no site http://sig.ufabc.edu.br/sigrh/public (Menu
Concursos/Concursos Abertos) com os dados de acesso recebidos na confirmagdo da inscrigao.

3.2.4. Durante o periodo de inscri¢do, o candidato podera retificar os dados de inscricdo e/ou
substituir a documentacdo submetida enviada, mediante o acesso a Area do Candidato no site
http://sig.ufabc.edu.br/sigrh/public (Menu Concursos/Concursos Abertos).

3.2.5. A UFABC nao se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo nao recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de
comunicacao, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.3. Ainscrigdao no processo seletivo implica automaticamente no conhecimento e na aceitagao
das condigdes estabelecidas neste Edital, das quais o estudante ndo poderd, em hipdtese alguma,
alegar desconhecimento.

3.4. Serao indeferidas as inscrigdes dos candidatos que:

I — Ndo estiverem em conformidade com o item 3.2, devidamente acompanhada da
documentagao aplicavel;

Il - Nao apresentem vinculo com curso elegivel para a oportunidade, conforme Anexo I;

Il - Nao apresentem prazo remanescente de curso compativel com o cumprimento periodo de
estagio, conforme Item 2.5, inciso llI;

IV — Nao satisfacam objetivamente quaisquer dos demais requisitos previstos no item 2.5.

V — Tenham prestado informagdes comprovadamente falsas, sem prejuizo de outras
implicagdes éticas ou legais ao candidato.

3.5. Caso seja constatada inscricdo em duplicidade para uma mesma oportunidade de estagio,
serd considerada aquela mais recente, desprezando-se a(s) anterior (es).

3.6. A UFABC ndo se compromete a resolver eventuais problemas de coincidéncia de datas e/ou
hordrios de provas para inscricdes em mais de uma oportunidade de estagio.

4. DA RESERVA DE VAGAS A ESTUDANTES NEGROS E PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Serareservada para estudantes negros, considerados aqueles que se declararem pretos ou
pardos de acordo com o Decreto n.2 9.427/2018, a fracdo de 30% (trinta por cento) das vagas
originais e das que vierem a ser aproveitadas nos termos do item 8.2.1.
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4.1.1. A reserva de vagas sera aplicada sempre que o numero total de vagas oferecidas no
processo seletivo for igual ou superior a 2 (duas).

4.1.2. Caso a aplicacdo do percentual de reserva de vagas a estudantes negros resulte em nimero
fracionado, este serd elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdao
igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos), nos termos do § 29, do Art. 19, do
Decreto 9427/2018.

4.2. Os estudantes que, no ato da inscricdo, declararem-se pretos ou pardos para fins de
concorréncia as vagas reservadas, conforme o quesito cor ou raga, utilizado pela Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, se aprovados no Processo Seletivo
Simplificado, serdo submetidos a procedimento de heteroidentificacdo complementar a
autodeclaracao.

4.2.1. O procedimento de heteroidentificacdo podera ser dispensado, considerando o disposto
no item 4.6.1, caso o estudante autodeclarado preto ou pardo seja o Unico aprovado para a
oportunidade de estdgio ou caso tenha sido classificado em posi¢ado na lista geral cuja ordem de
convocacdo ndo seja afetada por eventual confirmacdo de sua autodeclaragdo.

4.3. O procedimento de heteroidentificacdo serd realizado pela Comissdo de Heteroidentificacdo
instituida pela Portaria Sugepe n.2 339, de 25 de abril de 2019, que utilizard o registro em video
da Etapa ll, quando houver, para confirmacdo da autodeclaracdo do estudante, mediante
afericdo exclusiva por critério fenotipico, com composicdo minima de 05 (cinco) membros e
quoérum de maioria simples.

4.3.1. A comissdo poderd alternativamente, a seu critério, convocar o procedimento de
heteroidentificacdo de forma presencial ou telepresencial, em conferéncia sincrona com o
estudante, mediante utilizacdo de recursos de tecnologia de comunicac¢ao disponiveis e registro
audiovisual da sessao.

4.4. E garantido ao estudante solicitar, em prazo estabelecido, reconsideracdo da deliberagdo da
comissao de heteroidentificacao.

45. A comissdo de heteroidentificacdo realizard procedimento suplementar de
heteroidentificagao presencialmente com os estudantes que solicitarem reconsideragdao, com
registro audiovisual da sessao.

4.5.1. O procedimento suplementar de heteroidentificacdo sera realizado por membros distintos
daqueles que tiverem realizado o procedimento de heteroidentificacdo recorrido.

4.5.2. Excepcionalmente e por decisdo motivada, a comissdo poderd realizar o procedimento
suplementar de heteroidentificacdo de forma telepresencial, em videoconferéncia sincrona com
o estudante, mediante utilizagdo de recursos de tecnologia de comunicacao disponiveis e registro
audiovisual da sessao.

4.6. Serdo eliminados do Processo Seletivo os estudantes autodeclarados negros que:

| - Tiverem a autodeclaracdo constatada falsa em procedimento administrativo da comissdo de
heteroidentificacdo nos termos do paragrafo Unico do art. 22 da Lei n2 12.990, de 2014.

Il - Ndo comparecerem ao procedimento de heteroidentifica¢do.

Il - Recusarem-se ao registro audiovisual do procedimento de heteroidentificacao.
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4.6.1. O estudante cuja autodeclaracdo ndo for confirmada em procedimento de
heteroidentificacdo sera excluido da lista de candidatos negros, permanecendo na lista de
candidatos de ampla concorréncia da opcao de estagio.

4.6.2. A eliminagdo ndo enseja convocagao suplementar de estudantes negros nao habilitados.

4.7. O estudante que ndo se declarar negro no ato da inscricdo ndo poderd alegar a referida
condicdo em seu beneficio e ndo podera impetrar recurso em favor de sua condicdo.

4.8. Sera reservada a estudantes com deficiéncia, de acordo com a Lei 11.788/2008, a fracdo de
10% (dez por cento) das vagas originais e das que vierem a ser aproveitadas nos termos do item
8.2.1.

4.8.1. A reserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero total de vagas oferecidas no
processo seletivo for igual ou superior a 5 (cinco).

4.8.2. Caso a aplicacdo do percentual de reserva de vagas a estudantes com deficiéncia resulte
em numero fracionado, este serd elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso
de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o numero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

4.9. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
relacionadas no artigo 42 do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo
Decreto Federal n2 5.296, de 02 de dezembro de 2004, no Decreto n? 8.368, de 02 de dezembro
de 2014 e na Lei n.2 14.126, de 22 de margo de 2021.

4.10. Para concorrer as vagas reservadas a estudantes com deficiéncia, o estudante devera
informar a op¢ao em campo especifico no formulario eletrénico de inscri¢do, indicando o tipo de
sua deficiéncia e anexando um comprovante médico que corresponda a sua atual condicdo.

4.10.1. O comprovante médico devera estar preenchido de forma completa e legivel,
informando:

| - Identificacdo do estudante;
Il - Tipo e grau ou nivel de deficiéncia;
Il - Cédigo correspondente a Classificagdo Internacional de Doencas (CID); e

IV - Identificacdo do médico responsavel, com o numero de registro profissional (CRM),
assinatura e carimbo.

4.10.2. Os comprovantes médicos que atestem deficiéncia auditiva ou visual deverdao ser
acompanhados dos resultados dos exames que os subsidiaram, sob pena de desconsideragao.

4.11. E assegurado ao estudante com deficiéncia o direito de requerer, no formulario eletronico
de inscricdo, acesso as tecnologias assistivas disponiveis e adaptacOes razodveis para plena
participacdo no Processo Seletivo, incluindo auxilio de intérprete de LIBRAS.

4.12. O estudante que, dentro do periodo das inscri¢gdes, nao declarar sua deficiéncia ou aquele
gue declarar, mas ndo atender ao disposto neste Edital, ndo serad considerado estudante com
deficiéncia, para fins deste Processo Seletivo Simplificado.

4.13. A Equipe Multiprofissional da UFABC deliberara sobre os requerimentos realizados nos
termos dos itens 4.10 e 4.11, confirmando o enquadramento da deficiéncia alegada nos termos
do item 4.9.
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4.13.1. A Equipe Multiprofissional da UFABC podera, a seu critério, solicitar informacdes
adicionais necessarias a devida avaliacdo biopsicossocial, por meio de documentacdo
complementar, agendamento de entrevista ou de pericia médica presencial.

4.13.2. A deliberacdo da Equipe Multiprofissional da UFABC terd carater terminativo.

4.14. O estudante, cujo requerimento nos termos do item 4.10 for indeferido, podera continuar
concorrendo as vagas de ampla concorréncia no Processo Seletivo.

4.15. Os estudantes que se inscreverem em vagas reservadas concorrerdo concomitantemente
as vagas de ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no processo seletivo.

4.16. As vagas reservadas para pessoas negras ou com deficiéncia serdo revertidas a ampla
concorréncia, observada a ordem classificatoria, se:

| - Ndo houver inscricao de estudante negro ou com deficiéncia;
Il - Ndo houver estudante negro ou com deficiéncia aprovado; ou

Il - Nenhum dos estudantes negros ou com deficiéncia aprovados preencherem os requisitos
para realizacdo do estagio.

5. DA COMISSAO DE SELECAO E DO PROCESSO SELETIVO

5.1. Cada oportunidade de estagio contard com uma Comissdo de Selecdo composta por 03 (trés)
servidores indicados pela Unidade Administrativa demandante, sendo 2 (dois) titulares e 01 (um)
suplente.

5.2. O Processo Seletivo consistira nas seguintes etapas:

Céd. Op. Etapa | Etapa ll
El Analise Curricular Entrevista
E2 Andlise de Histdrico Académico Entrevista
E3 Andlise de Histdrico Académico N3o Havera
E4 Andlise de Histdrico Académico N3o Havera
E5 Analise de Histérico Académico N3o Havera

5.2.1. A Etapa | terd carater classificatorio e eliminatério e serd balizada pelos critérios constantes
no Anexo lll e IV.

5.2.1.1. A analise de histérico académico sera realizada com base nos critérios presentes no
Anexo lll.

5.2.1.2. A andlise curricular consistird na pontuac¢ao dos itens comprovados do curriculo de cada
candidato, até os limites constantes no Anexo IV.

5.2.1.3. Cada item apresentado na analise curricular serd pontuado uma Unica vez, ainda que se
enguadre em mais de uma hipdtese pontuavel.

5.2.1.4. As unidades curriculares obrigatdrias de curso formal ndo poderdo ser pontuadas como
cursos livres isolados na analise curricular.

5.2.1.5. O numero de classificados na Etapa | obedecera a proporc¢do de 6 (seis) candidatos por
vaga ofertada para a oportunidade de estagio.
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5.2.1.6. Todos os estudantes empatados dentro do limite de classificados na etapa | serdo
promovidos a proxima etapa.

5.2.2. A Entrevista, quando houver, consistira em aferir:
| - Pontualidade e apresentacao;

Il - Linguagem e postura;

Il - Interesse e motivagao em atuar como estagidrio; e
IV - Conhecimentos gerais e especificos.

5.2.2.1. Cada Entrevista tera duracdo maxima de 20 minutos, com tolerancia de 05 minutos para
o inicio em rela¢do ao horario agendado.

5.2.2.2. O periodo perdido por atraso por parte do candidato, dentro do prazo de tolerancia, sera
debitado da duracdo maxima da etapa Il

5.2.2.3. As entrevistas poderdo ser realizadas presencialmente nas dependéncias da UFABC ou
telepresencialmente, conforme dispuser a convocacao.

5.2.2.4. As entrevistas realizadas telepresencialmente terao registro audiovisual, cujo uso ficara
restrito a utilizacdo no procedimento de heteroidentificacdo e analise de eventuais recursos,
denuncias ou questionamentos judiciais.

5.2.2.5. O candidato deverda comprovar identidade antes de iniciar a Entrevista, exibindo
documento oficial de identidade.

5.2.2.6. O periodo perdido por eventual interrupcdo de conexdo por parte do candidato em
entrevista telepresencial ndo sera reposto.

5.2.2.7. Serd atribuida por avaliador, nota de 0 (zero) a 10 (dez) com até 2 (duas) casas decimais,
para cada candidato na Entrevista.

5.2.2.8. A nota da Entrevista correspondera a média simples das notas dos avaliadores, com até
2 (duas) casas decimais.

5.3. A nota final do candidato a oportunidade com duas etapas sera obtida pela média simples
das notas atribuidas nas etapas do processo seletivo, arredondada em até 2 (duas) casas decimais
da seguinte forma:

| — Caso o algarismo da terceira casa decimal corresponda a numero inferior a 5 (cinco),
permanece inalterado o numero da segunda casa decimal e retiram-se os posteriores;

Il - Caso o algarismo da terceira casa decimal corresponda a nimero igual ou superior a 5 (cinco),
soma-se uma unidade ao algarismo da segunda casa decimal e retiram-se os posteriores.

5.3.1. Anota da Etapa | sera convertida numa escala de 0 (zero) a 10 (dez) quando tiver consistido
em analise de histdrico sobre coeficiente de variacdo diferente dessa.

5.4. O estudante serd considerado reprovado no processo seletivo se:
| — N3o atingir as notas minimas de aprovacao eventualmente estabelecidas no Anexo IlI; ou

Il = Quando houver prova sincrona, ndo comparecer no horario agendado, ndo comprovar
identidade, agir com descortesia ou recusar-se a filmagem, se solicitado.

5.5. Caso ocorra empate na nota final, serdo classificados sucessivamente os estudantes que:
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| - Obtiverem melhor pontuacdo na Etapa [;

Il - Forem beneficidrios do Programa Universidade para Todos (PROUNI), Programa de
Financiamento Estudantil (FIES) ou auxilio estudantil;

Il - Estejam vinculados a curso ministrado pela UFABC;
IV - Residam no municipio de lotag¢do da vaga;
V - Tenham maior idade.

5.5.1. Caso o empate persista, a ordem de classificacdo dos candidatos empatados sera definida
em sorteio publico.

6. DO RESULTADO E RECURSO

6.1. O resultado preliminar da classificagdo dos estudantes sera divulgado no site
http://www.ufabc.edu.br.

6.2. Caso ndo haja aprovados, a Comissdo de Selecdo podera avaliar a conveniéncia e
oportunidade de realizar novas convocagbes da lista de estudantes remanescentes da etapa |
para a realizacdo da etapa Il

6.3. O estudante que discordar da deliberacdo da Comissdo de Selecdo podera interpor recurso
por meio endereco eletrénico http://sig.ufabc.edu.br/sigrh/public (Menu Concursos/ em
andamento/ drea do candidato), nos prazos estabelecidos no cronograma anexo.

6.3.1. O recurso ndo serd conhecido quando interposto fora do prazo, por meio diverso ou
quando ndo apresentar razdes de legalidade ou de mérito.

6.3.2. A Comissao de Sele¢do analisard o recurso e se pronunciara nos prazos estabelecidos no
cronograma anexo.

6.3.3. Caso a Comissdo de Selecdo ndo reconsidere sua deliberacdo, emitird parecer que sera
encaminhado juntamente com o recurso ao Superintendente de Gestdo de Pessoas, para
decisao.

6.3.4. Serd concedido novo prazo para recurso sobre notas atribuidas aos candidatos que tiverem
o indeferimento da inscricdo reconsiderado, conforme cronograma anexo.

6.4. O edital da homologacdo do resultado final do processo seletivo simplificado serd
disponibilizado no site da UFABC, conforme cronograma anexo.

6.4.1. Nao sera fornecido ao estudante comprovante de classificagdo no processo seletivo,
servindo para tanto o resultado final publicado no site da UFABC.

6.4.2. Sera de Unica e exclusiva responsabilidade do estudante inteirar-se do resultado.
7. DA CONVOCACAO E CELEBRACAO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

7.1. Os estudantes aprovados no Processo Seletivo serdo convocados, de acordo com a
necessidade da Administracdo, observada estritamente a ordem de classificacdo e os critérios de
alternancia e de proporcionalidade entre o numero total de vagas e o nimero de vagas
reservadas aos estudantes com deficiéncia e aos estudantes negros.
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7.1.1. A convocacdao dos estudantes aprovados neste Processo Seletivo serd realizada por
mensagem para o correio eletronico (e-mail) informado na inscricdo, contendo as orientacées
para a efetivacdo do Termo de Compromisso de Estagio (TCE).

7.1.2. Sugere-se que os candidatos verifiquem regularmente a caixa de spam e,
preferencialmente, adicionem o endereco estagios.sugepe@ufabc.edu.br na lista de remetentes
confiaveis, a fim de evitar que a mensagem de convocacado seja interpretada como spam pelo
servico de e-mail.

7.2. Serd eliminado da lista de classificados o estudante que:

I - Nao atender a convocagao, no prazo de 2 dias uteis;

Il - Nao satisfa¢a qualquer requisito estabelecido no item 2.5;

lll - Cuja instituicdo de ensino oponha dbice insanavel a celebragdo do TCE;

IV - Nao inicie o estdgio na data, local e demais condi¢bes estipuladas no TCE, salvo por caso
fortuito, de forca maior ou numa das hipéteses do art. 14 da Portaria SUGEPE n.2 1.087/2020;
ou

V — Formalize desisténcia do estagio.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser retificado, revogado ou anulado, no todo
ou em parte, por decisdo unilateral da UFABC, seja por motivo de interesse publico, decretos
governamentais, em decisdo fundamentada, disponibilidade de recursos orgamentdrios, sem
que isso implique direitos a indeniza¢ao ou a reclamacgao de qualquer natureza.

8.2. Este processo seletivo sera valido por 01 (um) ano, a partir da Homologacdo do Resultado
Final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da UFABC.

8.2.1. Durante a validade deste edital, os estudantes aprovados poderdo ser convocados para
cumprir estagio com plano de atividades similares em outras areas da UFABC, desde que ainda
atendam aos pré-requisitos.

8.3. Arealiza¢do do estdgio ocorrera mediante assinatura do TCE, celebrado entre o estudante,
a UFABC e a Instituicdo de Ensino e ndo acarretarad vinculo de qualquer natureza, inclusive
empregaticio.

8.3.1. O TCE podera ser prorrogado, a critério da UFABC e mediante disponibilidade
orcamentaria, até o estagiario completar 24 (vinte e quatro) meses de atividade, salvo quando
se tratar de estagiario com deficiéncia, que podera ter o estagio renovado até o término do curso.

8.3.2. O estagiario serd desligado nas hipdteses previstas no art. 18 da Portaria Sugepe n2
1087/2020.

8.3.3. A rescisdo do TCE ndo gera qualquer direito indenizatdrio ao estagidrio, exceto quanto ao
disposto no §22 do art. 16 da Portaria Sugepe n2 1087/2020.

8.4. A supervisdo do estagio serd feita por um servidor da Unidade Administrativa em que o
estagidrio estiver lotado para a realizacdo do estagio, conforme descrito no Anexo Il.
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8.4.1. A supervisao do estagio podera ser transferida a outro servidor da Unidade Administrativa
com formagdo ou experiéncia compativel com a drea de conhecimento desenvolvida no curso,
mediante aditamento no TCE caso incida sobre estagio ja iniciado.

8.5. O periodo de inscricdes especificado no item 1.4 poderd ser prorrogado a critério da
Administragao.

8.5.1. Caso haja a prorrogacao no periodo de inscricdes, o novo prazo sera divulgado no site
https://ufabc.net.br/estagiosinscabertas.

8.6. Para efeito dos prazos mencionados neste edital, serd observado o horario de Brasilia.

8.7. O acompanhamento das publicacBes, dos avisos e comunicados referentes a este processo
de sele¢do é de responsabilidade do estudante.

8.7.1. O estudante deve manter atualizados seus enderecos fisico e eletronico, bem como seus
telefones de contato durante a vigéncia deste Processo Seletivo.

8.8. Para duvidas referentes a este edital, o estudante deverad contatar exclusivamente o
endereco eletrénico estagios.sugepe@ufabc.edu.br.

8.9. Os casos omissos neste edital serao resolvidos pela SUGEPE.

DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
Superintendente de Gestdao de Pessoas
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Cdd. Y
6d Cursos elegiveis agaTs Unidade Administrativa / Campus Carga horaria
Op. totais
E1 MEDICINA VETERINARIA (Bach.), BIOTECNOLOGIA 5 Centro de Ciéncias Naturais e Humanas 30h semanais, das 09h as 12h e
(Bach.). (Santo André) das 13h as 16h, de seg. a sex.
Centro de Engenharia, Modelagem e 30h semanais, das 08h30 as
E2 ENGENHARIA BIOMEDICA (Bach.). 1 Ciéncias Sociais Aplicadas (Sdo Bernardo do 11h30 e das 13h30 as 16:30, de
Campo) seg. a sex.
E3 INTERDISCIPLINAR EM CIENCIA E TECNOLOGIA 3 Centro de Engenharia, Modelagem e 20h semanais, das 18h as 20h e
(Bach.), ENGENHARIA AMBIENTAL E URBANA (Bach.). Ciéncias Sociais Aplicadas (Santo André) das 21h as 23h, de seg. a sex.
" ENGENHARIA DE INFORMAGAO (Bach.). 1 .CAenjcro de !Erfgenh.arla, Modelagem e, 20h semanais, d?s 13h as 17h, de
Ciéncias Sociais Aplicadas (Santo André) seg. a sex.
Centro de Engenharia, Modelagem e 20h semanas, das 16h as 18h e
ES ENGENHARIA AMBIENTAL E URBANA (Bach.). 2 A .. . , N N
(Bach.) Ciéncias Sociais Aplicadas (Santo André) das 18h as 20h30, de seg. a sex.

* Vide item 2.6.1

Pagina 76



ANEXO Il — PLANO DE ATIVIDADES E SUPERVISORES

Boletim de Servigo n2 1265
1 de agosto de 2023

Cad. . . Supervisor (cargo
Plano de Atividades Aprendizado esperado P (~ go/
Op. formacao)
Estudo da literatura relacionada a produgao de embrides em | Metodologia cientifica, Andlise estatistica de .
X - .. . g . n Professor do Magistério
computador disponibilizado pelo laboratério, Treinamento | dados bioldgicos, Producdo in vitro de embriGes. Superior / Bidloga
em produgao de embrides in vitro acompanhando alunos do P g !
L. . . N Mestre em Genética,
laboratdrio, Analise de dados de imunofluorescéncia de
El e . s " Doutora em
marcas epigenéticas de embrides, Analise estatistica de . . .
. e Biotecnologia e pds
dados por treinamento em programas especificos de
e . doutorado em
computador, Metodologia cientifica e desenho de projetos ~ .
, Reproducdo Animal.
na area.
Elaborar procedimentos para acompanhamento dos | Conhecimento sobre aquisicdo de equipamentos
processos de compra de equipamentos e itens para o | biomédicos., Conhecimento sobre a instalacdo,
laboratdrio, Elaborar procedimentos para Instalacdo de | uso e manutencdo de equipamentos biomédicos., | Professor do Magistério
E2 | Equipamentos no Laboratdrio, Manutengdo preventiva e | Conhecimentos de informatica, Conhecimento | Superior / Engenheiro
corretiva de Equipamentos no Laboratdrio, Elaborar | sobre constru¢cdo de  apresentacbes e Producdo Elétrica.
procedimentos que auxiliem no uso dos equipamentos, | documentos, Conhecimento sobre um ambiente
Auxiliar naimplementagdo das rotinas de uso do laboratério. | de trabalho.
Revisao bibliografica sistematica sobre simulacao de trafego. | Metodologia de pesquisa cientifica, Técnicas de
Recursos: Portal CAPES, software VOSviewer, | simul¢do, Modelagem de sistemas de transportes,
microcomputador com acesso a internet, Revisdo | Avaliacdao de impactos de sistemas de transportes.
bibliografica sistematica sobre fontes moveis de emissées; "Professor do
Recursos: Portal CAPES, software VOSviewer, Magistério Superior /
microcomputador com acesso a internet, Elaboragdo de lista Engenheiro Civil,
de softwares de simulacdao de trafego de cddigo aberto Mestre e Doutor em
E3 | (software livre); Recursos: Portal CAPES, software Engenharia Civil
VOSviewer, microcomputador com acesso a internet, Experiéncia em

Selecdo de software livre mais adequado para inventdrios
municipais de fontes modveis de emissdes; Recursos:
microcomputador com acesso a internet, Elaboracdo de
tutorial para aplicagdo de software livre no cdlculo de
emissOes por fontes mdveis; Recursos: microcomputador
com acesso a internet.

Planejamento e
modelagem de sistemas
de transportes".
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cod. Plano de Atividades Aprendizado esperado Supervisor (~cargo/
Op. formacao)

Suporte manuten¢ao computadores, Instalacao softwares e | Familiarizagao com ferramentas de

sistemas operacionais, Ajuste e otimizagdao de ferramentas | desenvolvimento de engenharia, Conhecimento .

. . s . . Professor do magistério

E4 | desenvolvimento: Python, Ajuste e otimizacdo de | de estruturas de apoio ao teste de micro-ondas, .

ferramentas desenvolvimento: GNU Radio, Acesso a | Exposicdo a ambiente de pesquisa. superior.

impressoras e periféricos disponibilizados no local.

Auxiliar em andlises de amostras ambientais, Auxiliar na | Realizacdo e interpretacdo de andlises de

elaboracdo de relatdrios utilizando computador, Auxiliar na | amostras ambientais, Treinamento na gestdo de | Professor do Magistério

lavagem de vidrarias e organizacdo do laboratério, Auxiliar | residuos quimicos de laboratério de pesquisa, | Superior / Tecndloga
E5 | na elaboracdo de roteiros de analises e utilizagdo de | Nogdes de pesquisa académica na area ambiental, | em Obras Hidraulicas/

equipamentos, Auxiliar na gestao de residuos do laboratério,
Realizar pesquisas bibliograficas na d4rea ambiental
utilizando computador.

Noc¢Oes de organizacao e assepsia em laboratério
ambiental.

Doutora em Hidraulica
e Saneamento.
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ANEXO Ill — ANALISE DE HISTORICO ACADEMICO

ANALISE DE HISTORICO ACADEMICO

Requisitos de

Oportunidade c e
participacao

Critérios de Classificacdo

Candidatos serao classificados pelo conjunto: CR,
nuimero de reprovacdes e numero de disciplinas
cursadas aderentes a atividade de estagio. Os
candidos com maior CR, menor nimero de
reprovagcdes maior numero de disciplinas cursadas
aderentes ao plano de atividades de estagio serdo
melhor classificados.

CP maior do que 0,7
e ter reserva de vaga
na Engenharia
Biomédica.

E2

Candidatos serao classificados pelo seguinte critério:
PF=0,5*TMU+0,1*LMA+0,1*TMA+0,2*TUOS+0,1*CG
- Pontuacdo Final (PF);

- Conceito em Transportes e Mobilidade Urbana
(TMU);

CP maior ou igual a - Conceito em Logistica e Meio Ambiente (LMA);
0,65. - Conceito em Transportes e Meio Ambiente (TMA);
- Conceito em Transportes, Uso e Ocupacdo do Solo
(TUOS); e

- Conceito em Cartografia e Geoprocessamento (CG).
Em caso de empate, sera considerado o CP,
persistindo o empate, serad considerado o CR.

E3

CP maior ou igual a

E4
0,2.

Candidatos serao classificados pelo CR.

E5 Candidatos serdo classificados pelo CR.
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ANEXO IV — BAREMA DA ANALISE CURRICULAR
OPORTUNIDADE E1
Céd Item pontuado Fator Pontuagdo | Limite
’ P Multiplicador ¢
GRUPO A - Cursos profissionais e outros eventos de aprendizagem
Curso técnico no eixo Ambiente e Saude ou Recursos
A01 | Naturais conf. Catadlogo Nacional de Cursos Técnicos, 42 | Por evento 3,00
Edicao
f I I ivi
AO2 Cursosldfe SO twa}res corre §t9§ ao plano de atmdao?es Cada 10h 0,50
do estagio ou suite de escritdrios (como pacote Office)
Outros Cursos correlatos ao plano de atividades do
A03 | ° P Cada 10h 0,40 5
estagio
A04 Cu.rf,os prof|55|on?|st de relacdo indireta com o plano de Cada 10h 0,30
atividades do estagio
Congressos, semindrios, foruns, workshops e eventos
AO05 | correlatos ao plano de atividades do estdgio de no Por evento 0,20
minimo 6h
GRUPO B - Conhecimentos em linguas
BO1 Curso de Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS Cada 20h 0,20
gz | Curso de lingua Cada 20h 0,20 2
BO3 Curso de outras linguas estrangeiras Cada 20h 0,10
GRUPO C - Experiéncia prdtica e produg¢do intelectual propria
Experiéncia pratica (profissional ou voluntario) .
CO1 | correlata ao plano de atividades do estagio Por mes 0,50
Experiéncia pratica (profissional ou voluntario) com .
C02 | relacio indireta ao plano de atividades do estagio Por mes 0,20 3
Producdo intelectual prépria redigida em norma culta
03 (artlgos, Jorna.ls, livros, cartazes |nst|tuC|ona|s.0fJ Por item 0,30
coletivos publicados) correlata ao plano de atividades
de estagio
TOTAL DA PROVA 10,00
NOTA FINAL MINIMA DE APROVACAO NO PROCESSO SELETIVO ‘ 5,00 ‘
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ANEXO V — CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
Fase do Processo Prazo Forma/local

Fase | — Periodo de http://sig.ufabc.edu.br/sigr

InscricGes Conforme item 1.4 h/public (Menu Concursos /
Concursos Abertos)

Fase Il - Publicacdo da

Portaria de designacdo da(s)
Comissdo (0es) de Selecdo

Até 15 dias apds o término
da Fase |

https://www.ufabc.edu.br/c

oncursos/estagios

Fase Il - Divulgacdo do

https://www.ufabc.edu.br/c

resultado da Etapa | de | Até 20 dias apds a Fase |l 3

. oncursos/estagios
avaliacao
Fase IV - Submissdo de http://sig.ufabc.edu.br/sigr

recursos contra resultado da
Etapa | de avaliagdo

1 dia util apds a publicacao
da Fase Il

h/public (Menu Concursos/
em andamento/drea do
candidato)

Fase V — Resposta ao(s)
recurso(s) interposto(s) na
Fase IV e Convocagdao para
realizacdo das provas da
Etapa ll

Até 14 dias uteis apds o
prazo da Fase IV

https://www.ufabc.edu.br/c

oncursos/estagios

Fase VI —-realizagdo da Etapa
Il

Até 10 dias a partir da Fase V

Conforme convocacgao
publicada em
https://www.ufabc.edu.br/c

oncursos/estagios

Fase VIl — Publicacdo do
resultado preliminar do
Processo Seletivo

Até 15 dias apds o término
da fase VI

https://www.ufabc.edu.br/c

oncursos/estagios

Fase VIIl - Submissdo de
Pedido de Recurso contra
resultado da fase VI

1 dia util apds Fase VI

http://sig.ufabc.edu.br/sigr
h/public (Menu Concursos/
em andamento/area do
candidato)

Fase IX - Divulga¢ao da
conclusdo da andlise do
recurso contra o Resultado
Preliminar

Até 4 dias uteis a partir da
fase VIII

http://sig.ufabc.edu.br/sigr
h/public (Menu Concursos/
em andamento/area do
candidato)
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Fase do Processo Prazo Forma/local
Fase X - Realizacdo da
avaliacao por equipe
multiprofissional para N
candidato com deficiéncia conforme  convocagdo em
. Até 30 dias da Fase IX https://www.ufabc.edu.br/c

e/ou sessdo de

. - oncursos/estagios
heteroidentificacao para / g

candidatos autodeclarados

negros
Fase XI - Pedido de | Ateé 03 dias da realizagdoda | .
recon5|de.ragao' c.ja c?mlssao sessao‘ - de estagios.sugepe@ufabe.edu
de heteroidentificacdo heteroidentificacao para |
candidatos autodeclarados | °
negros
Fase Xl - Resposta de .
edido de reconsideracdo da E-mail
P . ¢ Até 15 dias da Fase Xl estagios.sugepe@ufabc.edu
comissao de
. e .br
heteroidentificacao -
Fase XIlll - Homologacdo do Boletim de Servico e
Resultado Final Até 15 dias da Fase XII https://www.ufabc.edu.br/c

oncursos/estagios

* Este cronograma podera ser alterado conforme conveniéncia da Administracdo.
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ANEXO VI - AUTODECLARAGAO DE DADOS ACADEMICOS

(preencha e junte a documentagdo da inscrigdo; ndo é necessdrio imprimir ou assinar)

Nome do
CPF: )
candidato(a):

Nome do curso:

Modalidade do curso (selecione modalidade do curso)

Nome da instituicdo de Ensino:

Endereco(s) das atividades

curriculares presenciais:

Telefone do setor de E-mail do setor de
estagios da Instituicdo de estagios da Instituicdo de
Ensino: Ensino:

NUmero de matricula: Ano/Semestre atual:

Més / Ano de inicio do Més / Ano do término
Curso: previsto do curso:

Dias de aulas
[Jseg | []ter [(Jqua | [Jqui |[]sex []sab | []dom

(presenciais ou sincronas):

Horario de inicio de aulas:

Horario de término de aulas:

Horario de inicio do 2° turno de

aulas (se houver)

Horario de término do 2° turno de

aulas (se houver)

Declaro-me beneficiario do Programa Universidade para Todos (PROUNI),
Programa de Financiamento Estudantil (FIES) ou auxilio estudantil para fins de
aplicacédo do critério de desempate previsto no item 5.6, II:

(obrigatério juntar comprovante na documentacao, conf. item 3.2, IV)

(indique sua condi¢éo)

Observagfes (para esclarecimentos adicionais, como p.ex. informar se aulas remotas sao exclusivamente

assincronas):

O candidato inscrito no Processo Seletivo compromete-se com a veracidade das informacdes declaradas,
sob pena de desclassificacdo em caso de falsidade constatada, nos termos do edital, sem prejuizo das

sanc¢Oes ético-disciplinares cabiveis.
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