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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 1784/2021 - REIT (11.01)

N¢ do Protocolo: 23006.011806/2021-10
Santo André-SP, 22 de junho de 2021.

Altera a Portaria n® 1469/2021 - REIT, de 26 de janeiro de 2021,
substituindo membro da Comissdo Permanente de Avaliacdo de
Documentos (CPAD).

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC, nomeado por Decreto da
Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado no Diario Oficial da Unido, Secao
2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando o
disposto na Resolucdo ConsUni n® 171, de 17 de novembro de 2016 que instituiu a Comissao
Permanente de Avaliacdo de Documentos na UFABC,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Portaria n° 1469/2021 - REIT, de 26 de janeiro de 2021, que reconduz o0s
membros da Comissdo Permanente de Avaliagdo de Documentos (CPAD), publicada no
Boletim de Servico n® 1018, de 29 de janeiro de 2021, em seu Art. 2°, inciso V, conforme segue:

De: Cristiano de Noronha Lopes e Fernando D'Agostini Y Pablos como bacharéis em
informatica designados pelo NTI, titular e suplente, respectivamente.

Para: Cristiano de Noronha Lopes e Tiago Vitorino Lucas como bacharéis em informatica
designados pelo NTI, titular e suplente, respectivamente.

Art. 2° A alteracdo dada pelo Art. 1° passa a ser valida a partir de 01 de julho de 2021.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacdo no Boletim de Servico da UFABC.

(Assinado digitalmente em 22/06/2021 15:17)
DACIO ROBERTO MATHEUS
REITOR - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
REIT (11.01)

Matricula: 2669171
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 1785/2021 - REIT (11.01)

N¢ do Protocolo: 23006.011807/2021-56
Santo André-SP, 22 de junho de 2021.

Aprova o calendario para realizacdo das eleicbes para diretor e
vice-diretor do CCNH, do CECS e do CMCC da
Fundacao Universidade Federal do ABC - UFABC.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC, nomeado por Decreto da
Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado no Diario Oficial da Unido, Secao
2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando o
disposto no item 1 do anexo a Resolucdo ConsUni n® 179, de 7 de julho de 2017, que
regulamenta as normas gerais para a elaboracéo de lista triplice para diretor e vice-diretor de
Centro,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o calendério para realizacdo das elei¢cdes para diretor e vice-diretor do Centro
de Ciéncias Naturais e Humanas (CCNH), do Centro de Engenharia, Modelagem e Ciéncias
Sociais Aplicadas (CECS) e do Centro de Matemética, Computacdo e Cognicdo (CMCC) da

Fundacao Universidade Federal do ABC (UFABC), conforme segue:

12 a 13 de julho de 2021

Indicacdo de membros para as Comissdes Eleitorais e
para as Comissfes Organizadoras das Pesquisas de
Opiniéao

de 14 a 16 de julho de
2021

Nomeacdo das Comissdes Eleitorais e das Comissoes
Organizadoras das Pesquisas de Opiniao

Até 23 de julho de 2021

Divulgacéo do Calendéario eleitoral & Comunidade

de 26 de julho as 10h até
as 17h do dia 10 de
agosto de 2021

Periodo de inscricdo das candidaturas nas respectivas
Secretarias dos Centros - das 10h as 12h e das 14h as
17h

11 de agosto de 2021 até
as 17h

Anélise e divulgagdo das inscrices pela Comissao
Eleitoral

12 de agosto de 2021 até
as 17h

Prazo para interposicdo de recursos nas respectivas
Secretarias dos Centros

13 de agosto de 2021 até
as 17h

Anélise de
homologadas

recursos e publicacdo das inscricdes

Das 17h do dia 13 de
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agosto de 2021 até as
23h59 do dia 11 de
outubro de 2021
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25 de
Campanha eleitoral (debates dos trés Centros)

13 e 14 de outubro de
2021

Pesquisa de Opinido

15 de outubro de 2021

Reservado para a Pesquisa de Opinido, caso ocorram
problemas técnicos

18 de outubro de 2021

Apuracdes das Pesquisas de Opinido

19 de outubro de 2021

Prazo para pedido de impugnacdo da Pesquisa de
Opiniéao

20 a 22 de outubro de
2021

Eleicbes/apuracdo em caso de impugnacao.

25 de outubro de 2021

Sessdo do Colégio Eleitoral dos respectivos Centros

Até 27 de outubro de
2021

Envio da lista triplice ao reitor

unho de 2021

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacdo no Boletim de Servico da UFABC.

(Assinado digitalmente em 22/06/2021 15:16)
DACIO ROBERTO MATHEUS
REITOR - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
REIT (11.01)

Matricula: 2669171

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu nimero: 1785, ano: 2021, tipo: PORTARIA, data de emiss3o: 22/06/2021 e o cddigo de verificacdo: 9193c6bd8b
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 1789/2021 - REIT (11.01)

N2 do Protocolo: 23006.011952/2021-37
Santo André-SP, 24 de junho de 2021.

Nomeia o0s representantes discentes de graduacdo e de
pos-graduacdo para compor a Comissdo de Natureza
Orcamentaria e Administrativa (CANOA).

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado por
Decreto da Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado no Diério Oficial da
Unido (DOU), Secéo 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando a Resolugdo ConsUni n° 145, de 4 de dezembro de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os representantes discentes de graduacao e de pds-graduacdo para compor a
Comissdo de Natureza Orcamentéaria e Administrativa (Canoa), conforme segue:

I-discentes de graduacédo: Laura Passarella Carajoinas (titular) e Emanuele Los Angeles Nunes
Bezerra (suplente); e

ll-discentes de pés-graduacdo: Federico Marti da Rosa Fornazieri (titular) e Felipe Carvalho
Araujo (suplente).

Paragrafo Unico. A representacdo docente nessa Comissao fica vacante até que haja nova
indicacao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacdo no Boletim de Servico da UFABC.

(Assinado digitalmente em 24/06/2021 15:43)
DACIO ROBERTO MATHEUS
REITOR - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
REIT (11.01)

Matricula: 2669171

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N2 423/2021 - REIT (11.01)

N2 do Protocolo: 23006.011936/2021-44
Santo André-SP, 24 de junho de 2021.

O REITOR DA FUNDAC}AO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado por
Decreto da Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado no Diario Oficial da
Unido (DOU), Secéo 2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢ces legais,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a Portaria n® 420, publicada no DOU n° 115, de 22/06/2021, Secéo 2,
pagina 29, que nomeou Maria Cristina Pogi, por motivo de desisténcia definitiva a vaga.

Art. 2° Nomear, nos termos do Art. 9°, |, c/c Art. 10 da Lei 8.112/90, LUCILENE MALAQUIA DA
SILVA, 102 classificada da lista de candidatos autodeclarados negros do concurso publico
objeto do Edital n°® 111/2018, publicado no DOU n° 214, de 7/11/2018, Secéao 3, paginas 46 a
52, homologado pelo Edital n° 043/2019, publicado no DOU n° 080, de 26/4/2019, Secéo 3,
paginas 101 e 102, para provimento do cargo efetivo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO,
do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacéo, em regime de trabalho
de 40 (quarenta) horas semanais, codigo da vaga n° 866844. Origem da vaga: Exoneragéo a
pedido de Marcelo Ferreira Schiavo, Portaria n° 347/2021, de 01/06/2021 - DOU n° 104 de
07/06/2021, Sec¢édo 2, pagina 40.

(Assinado digitalmente em 24/06/2021 11:49)
DACIO ROBERTO MATHEUS
REITOR - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
REIT (11.01)

Matricula: 2669171

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 1786/2021 - PROAD (11.01.09)

N¢ do Protocolo: 23006.011864/2021-35
Santo André-SP, 22 de junho de 2021.

Designa a servidora Fabiana Carlos Pinto De Almeida para
responder como fiscal responsavel pelas Atas SRP n°® 37/2021 a
40/2021.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRACAO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria de Pessoal n® 255 - REIT, de 20 de abril
de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 75, de 23 de abril de 2021, secéo 2,
pagina 35, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 67 de 18 de
marc¢o de 2016, publicada no DOU n° 56 de 23 de marco de 2016, secdo 1, pagina 20, e pela
Portaria da Pré-Reitoria de Administracdo n° 31 de 23 de marco de 2016, publicada no DOU n°
59 de 29 de marco de 2016, secéo 1, pagina 40, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

RESOLVE:

Designar a servidora Fabiana Carlos Pinto De Almeida (SIAPE n° 1669162) para responder
como fiscal responsavel pelas Atas SRP n° 37/2021 a 40/2021, processo n°
23006.006912/2021-73, celebrado entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC -
UFABC e as empresas LUCATONI EIRELI, PLANED COMERCIO E SERVICOS EIRELI,
BRAGA COMERCIO DE TINTAS LTDA e DOIS IRMAOS INDUSTRIA QUIMICA LTDA,
respectivamente, tendo como substitutos os servidores Valterbasio De Araujo Alves (SIAPE n°
2863769), Eric Ribeiro (SIAPE n°® 1793037) e Daniel Dubosselard Comin Lot (SIAPE n°
1824476).

(Assinado digitalmente em 23/06/2021 08:01)
VANESSA CERVELIN SEGURA
PRO-REITOR(A) ADJUNTO(A) (Titular)

PROAD (11.01.09)

Matricula: 1991139
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL N2 48/2021 - PROEC (11.01.08)

N¢ do Protocolo: 23006.011955/2021-71
Santo André-SP, 24 de Junho de 2021

(Assinado digitalmente em 24/06/2021 15:53 )
LEONARDO JOSE STEIL
PRO-REITOR(A) - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
PROEC (11.01.08)

Matricula: 1604147

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ informando seu
ndmero: 48, ano: 2021, tipo: EDITAL, data de emiss3o: 24/06/2021 e o cAdigo de verificacio: 6f47b487ae
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Fundagao Universidade Federal do ABC
Pré-Reitoria de Extensao e Cultura

EDITAL
PROGRAMA DE APOIO A AGOES DE EXTENSAO - PAAE 2022

Edital de chamada para submissdo de propostas de
acdes extensionistas para execuc¢do no ano de 2022.

1. DA APRESENTAGAO

1.1. A Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura da UFABC (ProEC), por meio do Programa de Apoio a
Acdes de Extensdo (PAAE), torna publico o presente Edital de chamada para apresentacdo de
propostas de projetos, cursos e eventos, no ambito da Extensdo Universitdria, para execucao
no ano de 2022.

1.2. A realizacdo das acdes aprovadas no ambito desta chamada estd condicionada as
normativas que abordarem ou que sejam desdobramento do enfrentamento ao novo
coronavirus, considerando que a COVID-19 tem impacto direto nas atividades da UFABC, atual e
futuramente.

2. DOS OBIJETIVOS

2.1. A ProEC langa o presente Edital com o objetivo principal de fomentar a formula¢do e
implementacdo de atividades extensionistas, que possam contribuir para a formacao
académica e cidada de estudantes dos cursos de graduacdo e de pds-graduacao da UFABC e a
interacdo dialdgica entre universidade e sociedade, estimulando trocas entre o saber
académico-cientifico e o saber popular.

2.2.  Para fins deste Edital e de acordo com o disposto nas Resolugdes CEC n2 007 e n2 009,
consideram-se atividades de Extensdao Universitaria aquelas que promovem de maneira direta a
interacdo transformadora e dialégica entre a Universidade e a sociedade (grupos ndo
universitdrios e ndo cientificos), por meio de processos interdisciplinares, educativos, culturais,
de divulgacdo cientifica, cientificos e/ou politicos, sob o principio constitucional da
indissociabilidade entre a prdpria extensdao, o ensino e a pesquisa. Entende-se por interacdo
transformadora aquela que visa a alteracdo da percepc¢do do individuo ou comunidade com
relacdo ao seu estdgio anterior.

2.3. As acbes de extensdo propostas deverdo contemplar, prioritariamente, a
interdisciplinaridade e, obrigatoriamente, uma das 4reas tematicas preconizadas pela Politica
Nacional de Extensdo Universitdria (exceto a drea temdtica “Cultura”) e pelo menos um dos
Objetivos do Desenvolvimento Sustentdvel da Agenda 2030 proposta pela ONU.

1
Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP CEP 09210-580
Bloco A - piso térreo - Fone: (11) 3356-7281/7282
proec@ufabc.edu.br Pagina 19
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3. DA APRESENTACAO DE PROPOSTAS

3.1. Poderdo apresentar propostas na condicdo de coordenadores(as) para concorrer a este
Edital, docentes e técnicos(as)-administrativos(as), desde que servidores(as) do quadro da
UFABC.

3.1.1. Docentes na condicdo de pesquisadores(as) ou visitantes poderao apresentar proposta
desde que tenham acesso ao Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas da UFABC
(SIGAA-UFABC) e que o periodo da acdo coincida com o periodo de vigéncia do contrato com a
UFABC.

3.2. Cada proponente poderd apresentar no maximo 2 (duas) a¢des na condicdo de
coordenador(a) no ambito deste Edital.

3.3. Cada proposta podera contemplar apenas 1 (uma) coordenagdo adjunta no ambito
neste Edital.

3.3.1. Em caso de vacancia da coordenacdo da a¢do, somente poderdo assumir esta fungdo
servidores(as) que se enquadrarem no item 3.1. deste Edital.

3.4. Somente serdo homologadas as submissdes em que seus proponentes ndo estejam em
débito com a ProEC no que se refere a relatérios de agdes encerradas.

3.5. Em atendimento ao artigo 9°, inciso Il, do Decreto 7.416 de 30 de dezembro de 2010, da
Presidéncia da Republica e o artigo 62 da Resolucdo ConsEPE n2 229, a concessao de bolsas de
extensao fica restrita a agdes coordenadas por docentes em efetivo exercicio na UFABC.

3.5.1. Caso técnicos(as)-administrativos(as) coordenem ac¢bGes que demandam bolsistas, a
proposta devera ser encaminhada com a indicagdo de um(a) docente na coordenacgdo adjunta,
sendo este/a docente responsavel pela orientacdo dos(as) bolsistas, se a proposta for
aprovada.

3.6. A acdo extensionista submetida, por seu carater académico de formacdo, deverd
obrigatoriamente prever a participacdo efetiva de discentes de graduagdo e/ou pds-graduacdo
regularmente matriculados(as) na UFABC, na condicdo de bolsistas, voluntarios(as) ou
integrantes da equipe de execucgdo.

3.7. Os membros do Comité de Extensdo e Cultura (CEC) e servidores(as) da Prd-Reitoria de
Extensdo e Cultura que apresentarem propostas ou sejam parte da equipe executora ficam
impedidos(as) de atuarem na avaliacdo das propostas submetidas a este Edital.

3.8. E vedada a participacdo dos Pré-Reitores de Extensdo e Cultura, titular e adjunto, na
equipe executora de a¢Oes aprovadas neste Edital.

4. DO PRAZO DE EXECUCAO DAS ACOES

2
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4.1. As acles apoiadas terdo prazo de execu¢do maximo de 11 (onze) meses, com inicio e
encerramento no ano de 2022.

4.2. Mediante solicitacdo justificada da coordenacdo da acdo e a critério da ProEC, o prazo
de execucdo da proposta podera ser alterado.

5. DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS PARA AS ACf)ES
5.1. O Programa de Apoio a Aces de Extensdo (PAAE) sera mantido com recursos da ProEC
destinados as a¢cGes extensionistas e previstos no orcamento desta Pré-Reitoria para o exercicio

de 2022.

5.2. O(A) proponente podera solicitar recursos financeiros para cada acdao proposta
conforme a Tabela 1, abaixo:

TABELA 1
Tipo de Agdo V:ﬁrgﬁa’zi(r: :cz:;ab‘;T:::;o N2 maximo de bolsistas por a¢do
PROJETO RS 10.000,00 3
CURSO RS 10.000,00 3
EVENTO RS 10.000,00 3

5.3. A ProEC disponibilizara até RS 640.000,00 para custeio das ac¢Bes aprovadas,
distribuidos conforme segue:

5.3.1. Serdo disponibilizados até RS 500.000,00 para pagamento de bolsas de extens3o.
5.3.2. Serdo disponibilizados até RS 140.000,00 para os seguintes itens de custeio:

5.3.2.1. Compra de material de custeio, incluindo aqueles disponiveis no almoxarifado da
UFABC;

5.3.2.2 Auxilio evento a estudante (conforme Resolugdo ConsEPE n2 125/2012);

5.3.2.3. Contratacdo de servicos de terceiros — pessoa juridica;
5.3.2.4. Passagens e diarias (exceto para discentes da UFABC).

5.4. N3o serdao disponibilizadas verbas para compra de materiais permanentes ou
promocionais, tais como brindes, prémios ou quaisquer itens desta natureza, nem para servigos
de coffee break.
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5.5. Para efeito deste Edital, entende-se como material de consumo o que determina a Portaria
n? 448, de 13 de Setembro de 2002 do Ministério da Fazenda - Secretaria do Tesouro Nacional.

6. DA CONTRATAGAO DE SERVICOS E AQUISIGOES

6.1. Todas as solicitages de contratacao de servicos (pessoa juridica), aquisicdes e materiais
disponiveis no almoxarifado da UFABC estardo sujeitas a analise de viabilidade pela equipe
técnica da ProEC.

6.1.1. As solicitacdes mencionadas no item 6.1. devem ser inseridas e descritas
detalhadamente (quantidades, especificacGes técnicas e valores expressos em reais) na aba
“Orcamento Detalhado” do SIGAA-UFABC.

6.1.2. E obrigatéria a apresentacdo de pesquisa de mercado contendo a descricdo completa e
detalhada de todos os servicos (pessoa juridica) e aquisicbes (materiais de consumo)
necessarios para a execucdo da acdo, bem como as quantidades, especificacGes técnicas (se
houver) e valores expressos em reais.

6.1.3. A pesquisa de mercado de que trata o item 6.1.2. deve ser inserida na aba "Arquivos"
do SIGAA-UFABC. Ficam dispensados da inclusdo de pesquisa de mercado os materiais de
consumo disponiveis no almoxarifado da UFABC.

6.1.4. A lista completa de materiais de consumo disponiveis no almoxarifado da UFABC
encontra-se no link http://ufabc.net.br/almoxarifadoeditais.

6.2. Os processos referentes as contratacdes somente serdo encaminhados para os tramites
licitatorios apds o envio, pela coordenacdo da acdo, de todos os documentos solicitados pela
Divisao Administrativa da ProEC.

6.2.1. Os documentos de que trata o item 6.2 deverdao ser encaminhados a Divisdo
Administrativa da ProEC impreterivelmente até 15 de abril de 2022.

6.2.2. O prazo médio para aquisicdo de materiais e/ou contratagdo de servigos esta vinculado
a Lei Federal n? 8.666/1993.

6.3. No que se refere a composicao dos processos de compra, contratacdo e selegdo de
bolsistas, fica facultado a ProEC cancelar total ou parcialmente ou ainda remanejar para outras
acdes a destinacdo de verbas caso a coordenacdo da acdo ndo cumpra oS prazos e os
procedimentos determinados por esta Prd-Reitoria ou por legislacao vigente.

7. DOS PROCEDIMENTOS PARA SUBMISSAO DE PROPOSTA DE ACAO DE EXTENSAO
7.1. O cadastramento de proposta de acdo de extensdao obedecera ao cronograma constante

neste Edital e deve ser realizado, Unica e exclusivamente, pelo(a) coordenador(a) da acdo via
SIGAA-UFABC (http://sig.ufabc.edu.br/sigaa), conforme estrutura e informacgdes solicitadas no
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formuldrio eletrénico e de acordo com o “Manual de Orientagbes para Submissiao de
Propostas de Ag¢oes de Extensdo e Cultura para os Editais PAAE e PAAC” disponivel no link
http://ufabc.net.br/manualeditais.

7.2. Todas as propostas de acdo de extensdo submetidas no dmbito deste Edital deverdo
descrever as estratégias planejadas para que o publico-alvo, ndo cientifico e ndo académico,
seja atingido.

7.3. As propostas de acdo de extensdo deverdo ser cadastradas de acordo com o tipo de
acdo extensionista a ser proposta, conforme segue:

7.3.1. PROJETO - acdo processual e continua de carater educativo, social, cientifico, de
divulgacdo cientifica e/ou tecnoldgico, de natureza extensionista, com objetivo especifico,
publico-alvo definido e prazo determinado para a realizacdo das suas acdes.

7.3.1.1. Ac¢les do tipo “Projeto” ndo prevéem inscri¢des de participantes via SIGAA-UFABC e,
por isso, ndo geram certificacdo especifica para o publico-alvo, somente para a equipe
executora.

7.3.2. EVENTO - acdo extensionista pontual, com caracteristica de divulgacdo cientifica ou
exibicdo/demonstragdo/divulgacdo de conhecimento ou produto desenvolvido, conservado ou
reconhecido pela universidade..

7.3.3. CURSO - acdo pedagdgica, com caracteristica tedrica e/ou pratica, de natureza
extensionista, com atividades presenciais, semipresenciais ou a distancia, planejada e
organizada de modo sistemdtico, com objetivos, contelidos, metodologias e processo de
avaliagdo da aprendizagem definidos.

7.3.3.1 A modalidade de acdo de extensdo "curso" serad considerada de divulgacdo cientifica
caso o seu objetivo de aprendizagem esteja relacionado com o desenvolvimento de habilidades
para a realizagdo de atividades de divulgacao cientifica.

7.3.4. As modalidades de acao de extensdao elencadas nos itens 7.3.1. a 7.3.2. serdao
consideradas de divulgacao cientifica apenas se apresentarem as caracteristicas estabelecidas

nn n_n

nos itens "a" a "c".

a) Tenham como primeiro e principal objetivo facilitar e ampliar os possiveis didlogos entre
ciéncia e sociedade, produzindo e traduzindo conhecimentos cientificos em diferentes
linguagens, de modo que possam ser apropriados e utilizados por publicos ndo especializados.

b) Especifiquem qual é o publico ndo académico e ndo cientifico com o qual buscam dialogar,
observando, dentro de seu campo do saber e dos objetivos da acdo, o que é relevante que esse
publico conheca para a transformacdo de sua realidade.

c) Descrevam as estratégias planejadas para que esse publico seja atingido.
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7.4. Todas as propostas aprovadas contardo com certificagao via SIGAA-UFABC da equipe
executora para todas as modalidades e certificacdo de participantes apenas para as
modalidades “evento” e “curso”.

7.5. AgOes cadastradas na area tematica “Cultura” nao serao homologadas.

7.6. Durante o cadastramento da acdo no SIGAA-UFABC o(a) proponente deverad inserir na aba
“Arquivos”:

7.6.1. O “Formulario de Avaliacdo de Mérito Extensionista”, Anexo | deste Edital;

7.6.2. Pesquisa de mercado para cada um dos itens inseridos nas abas “Material de Consumo”
e “Pessoa Juridica” e que ndo constem na lista mencionada no item 6.1.4.

7.7. O documento de que trata o item 7.6.1. é de carater obrigatdrio e o ndo cumprimento do
disposto implicara a ndo aprovacdo da proposta.

7.8. O documento de que trata o item 7.6.2. é de carater obrigatdrio e o ndo cumprimento do
disposto implicard a supressdo do servico ou aquisicdo descrito na proposta cuja pesquisa de
mercado nao foi anexada.

8. DA CARGA HORARIA DOS MEMBROS DA EQUIPE EXECUTORA

8.1. O(A) proponente devera cadastrar a carga hordria total de cada atividade da acao, bem
como de todos os membros da equipe executora. O SIGAA-UFABC somarad as cargas horarias de
todas as atividades que forem destinadas a cada membro da equipe executora para efeito de
certificacao.

8.2. A atribuicdo de carga horaria para Coordenador(a) e Coordenador(a) Adjunto(a) devera
obedecer as seguintes limitagdes:

8.2.1. Coordenador(a): no maximo 60 horas mensais a serem desenvolvidas em agles de
extensdo, perfazendo um total maximo de 660 horas anuais em todas as a¢des submetidas no
ambito deste Edital, inclusive como membro na equipe executora;

8.2.2. Coordenador(a) Adjunto(a): no maximo 60 horas mensais a serem desenvolvidas em
acoes de extensdo perfazendo um total maximo de 660 horas anuais em todas as ac¢bes
submetidas no ambito deste Edital, inclusive como membro na equipe executora.

8.3. 0 ndo cumprimento do disposto no item 8.2. podera implicar em ndo aprovacdo da
proposta.

8.4. E de total responsabilidade da Coordenacdo e Coordenacdo adjunta observar a
guantidade de horas declaradas para execu¢ao da ag¢do, que devem estar de acordo com as

6
Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP CEP 09210-580
Bloco A - piso térreo - Fone: (11) 3356-7281/7282
proec@ufabc.edu.br Pagina 24



Boletim de Servigo n2 1060
25 de junho de 2021

horas dedicadas as atividades administrativas e académicas desempenhadas pelo(a)
servidor(a).

8.5. E de responsabilidade dos(as) técnicos(as)-administrativos(as) participantes de equipes
executoras de acOes aprovadas no ambito deste Edital informar a chefia imediata a carga

horaria a ser cumprida.

8.6. Discentes de graduacdo e pds-graduacdo candidatos/as a bolsa ndo devem ser inseridos
guando da submissdo da proposta.

8.6.1. O processo seletivo de bolsistas sera orientado por meio de Edital prdprio, contendo o
numero de vagas para bolsistas disponibilizadas por acdo, periodo de vigéncia das bolsas,
critérios e cronograma de inscricdo e selecdo, entre outras informacdes.

9. DAS ETAPAS E DOS CRITERIOS DE SELECAO DAS PROPOSTAS DE AGAO EXTENSIONISTA

9.1. Cada proposta de acdo extensionista serd analisada e avaliada quanto a viabilidade de
apoio técnico e quanto ao mérito extensionista. _

9.2. ETAPA 1 -Homologacao das Propostas Submetidas

9.2.1. Nesta etapa, a analise das propostas sera efetuada em concordancia com os itens
previstos neste Edital pela equipe técnica da ProEC.

9.2.2. A andlise sera dividida em duas fases:

9.2.2.1. Fase 1 — Andlise de todas as propostas submetidas, com devolucdo aos(as)
proponentes daquelas que necessitarem de complemento e/ou adequacdes;

9.2.2.2. Fase 2 — Andlise das propostas ressubmetidas e homologagao das submissdes.

9.2.3. De acordo com o cronograma deste Edital, serd publicada na pdgina da ProEC a relacdo
das propostas analisadas, com indicacdo daquelas em que ha necessidade de complementos e/
ou adequacoes.

9.2.4. As propostas que necessitarem de complementos e/ou adequacbes serdo devolvidas
para ajustes no prazo determinado pelo cronograma deste Edital com a seguinte alteracdo no
SIGAA-UFABC no campo “situacdo da acdo”:

- de “Aguardando Avaliacdo”
- para “Devolvido para edi¢do do coordenador”.

9.2.5. O(A) proponente serd notificado(a) por e-mail enviado pela ProEC da necessidade de
complemento(s) e/ou adequacdo(Ges) em sua proposta.
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9.2.6. E responsabilidade do(a) proponente efetuar as alteracdes indicadas e ressubmeter a
proposta no SIGAA-UFABC, no periodo previsto neste Edital.

9.2.7. Propostas devolvidas para complementos e/ou adequagbes que ndo forem
ressubmetidas ndo serdo homologadas e ndo participardo das fases subsequentes.

9.2.8. O(A) proponente devera se ater apenas aos complementos e/ou adequagdes indicados
pela ProEC. Demais alteracdes na proposta poderdo ser passiveis de reprovacao.

9.2.9. Todas as duvidas e orientacdes referentes a Fase 1 serdo tratadas apenas por meio de
mensagem eletronica encaminhada ao e-mail proec@ufabc.edu.br.

9.2.10. Ao término do periodo de ressubmissdo, as propostas serdo novamente analisadas
(Fase 2) e a homologacao final sera publicada na pagina da ProEC.

9.2.11. Sera reprovada nesta fase, ndo avancando para a avaliacdo de mérito extensionista, a
proposta que nao atender a qualquer dos seguintes requisitos:

a) preenchimento e encaminhamento do “Formuldrio de Avaliacdo de Mérito
Extensionista”, conforme disposto no item 7.6.1. deste Edital;

b) Ao disposto no item 7.5., que determina que a¢les da drea tematica “Cultura” nao
serdao contempladas por este Edital;

d) Ao disposto no item 3.4, que determina que n3o devem existir pendéncias de relatérios
com a ProEC.

e) Ao disposto no item 9.2.6., que determina que acdes devolvidas para adequacgbes devem
ser ressubmetidas.

9.2.12. Proponente que ndo tiver proposta aprovada nesta fase, podera solicitar
reconsideracdo, que sera analisada pela Comissao de Avaliacdo.

9.3. ETAPA 2 - Analise de Mérito Extensionista, da Elaboracao da Proposta e de Viabilidade
de Apoio Técnico

9.3.1. As analises de mérito extensionista, da elaboracdo da proposta e de viabilidade de
apoio técnico das propostas serdo efetuadas pela Comissdo de Avaliacdo, em conjunto com a
equipe técnica da ProEC.

9.3.2. A Comissdo de Avaliacdo serd composta por membros designados/indicados pelo
Presidente do Comité de Extensao e Cultura (CEC), e instituida por meio de Portaria da ProEC.

9.3.3. Proponentes e membros da equipe executora de a¢Ges submetidas a este Edital ficam
impedidos(as) de compor a Comissao de Avaliagdo.

9.3.4. A avaliagdo das propostas sera efetuada considerando-se a Politica Nacional de
Extensdao Universitaria, o Plano de Desenvolvimento Institucional da UFABC, os Objetivos do
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Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030 proposta pela ONU, a Resolucdo do CEC n2 007 e
a Resolucdo do CEC n? 009.

9.3.5. Quanto a analise de mérito extensionista e elaboragdo, cada proposta recebera um
conceito final, conforme descrito na Tabela 2, com base nos conceitos atribuidos aos seguintes
itens:

9.3.5.1. Quesito: Mérito Extensionista (peso 80%)

Itens:

a) Interacdo dialégica — Universidade e Comunidade;

b) Impacto na inclusdo, transformagao social e valorizagdo das diversidades;
c) Interdisciplinaridade e interprofissionalidade;

d) Indissociabilidade Extensdo-Ensino-Pesquisa;

e) Didlogo da proposta com as prioridades locais, regionais ou nacional.

9.3.5.2. Quesito: Analise da Elaboracao da Proposta (peso 20%)

Itens:

f) Clareza dos objetivos e metas;

g) Avaliacdo e acompanhamento;

h) Metodologia;

i) Relacdo com a drea tematica e com os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel da Agenda
2030 da ONU;

j) Coesdo, coeréncia e consisténcia.

Tabela 2 — Conceitos para Analise de Mérito Extensionista e Analise da Elaboracdao da
Proposta

Conceito Critérios
A proposta de agdo apresenta o critério apontado, de forma excepcional,
A atendendo plenamente as suas finalidades e expectativas, eventualmente

superando estas.

A proposta de acdo apresenta o critério apontado, atendendo de maneira
adequada as suas finalidades e expectativas.

A proposta de agédo apresenta o critério apontado, de forma minima satisfatoria,
C atendendo as necessidades e expectativas basicas, mas deixando a desejar em
alguns aspectos.

A proposta de agéo apresenta fragilmente o critério apontado, de forma minima
nao satisfatoria, deixando de atender as necessidades e expectativas basicas.

A proposta de agdo nao apresenta o critério apontado, sendo incapaz de atender
F ao minimo necessario do que se espera e as suas finalidades e eventualmente
sendo contraproducente.

B

oau_n

9.3.6. A atribuicdo de conceito “F” nos itens “a” ou “b” do quesito Mérito Extensionista
reprovara automaticamente a proposta.
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9.3.7. Quanto a andlise de viabilidade de apoio técnico, cada proposta serd analisada tomando
por base, no minimo, os seguintes quesitos:

a) Viabilidade do cronograma de execucao;

b) contratacdo de terceiros;

c) compra de materiais de consumo;

d) diarias e passagens;

e) tipo e frequéncia de transporte;

f) empréstimo de equipamentos audiovisuais, incluindo frequéncia;

g) espaco fisico;

h) mobiliarios;

i) impressdes de materiais graficos, incluindo quantidade e frequéncia;
j) Quantidade de bolsa(s).

9.3.8. As propostas serdo categorizadas como “apoio técnico vidvel”, “apoio técnico
parcialmente viavel” ou “apoio técnico inviavel”, podendo sofrer ajustes no orcamento e
adequacgdes nos itens solicitados.

10. DA CLASSIFICAGAO FINAL
10.1. Para a classificacdo final das propostas serdo considerados:

10.1.1. Conceito final atribuido ao quesito mérito extensionista e andlise e elaboragdo da
proposta;

10.1.2. Viabilidade de apoio técnico;
10.1.3. a disponibilidade de recursos, conforme item 5 deste Edital.

10.2. Serd aplicado como critério de desempate o conceito atribuido para cada um dos itens
do quesito “Mérito Extensionista”, na ordem em que sdo apresentados no item 9.3.5.1.,
seguido da andlise de viabilidade de apoio técnico.

11. DO RESULTADO PARCIAL

11.1. A Comissdo de Avaliacdo, em conjunto com a ProEC, deliberara pelo resultado parcial
das propostas conforme segue:

a) Aprovada com recursos;
b) Aprovada sem recursos;
c) Ndo aprovada.

11.2. Propostas que forem aprovadas sem recursos poderdo ter os seguintes apoios:

a) Divulgacdo no site e redes sociais da ProEC;
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b) Impressao de até 20 (vinte) cartazes (A3) ou (A4);

c) Empréstimo de equipamentos;

d) Solicitacdo de transporte préprio da Universidade;

e) Certificacdo via SIGAA-UFABC da equipe executora e participantes.

11.3. O resultado parcial sera divulgado no site da ProEC de acordo com o cronograma deste
Edital.

12.  DAS SOLICITACOES DE RECONSIDERACAO

12.1. Apods a homologacdo de submissdes, o(a) proponente podera solicitar reconsideracdo a
Comissdo de Avaliacdo, nos prazos indicados no cronograma deste Edital.

12.2. Apods publicacdo do resultado parcial, o(a) proponente poderd solicitar reconsideracao
da avaliacdo da proposta ao Comité de Extensdo e Cultura (CEC) nos prazos indicados no
cronograma deste Edital.

12.3. Somente serdo aceitas as solicitacdes de reconsideracdo efetuadas via sistema SIGAA-
UFABC.

13. DA ANALISE DAS RECONSIDERAGCOES E DO RESULTADO FINAL

13.1. Cabera a Comissao de Avaliagdo a analise e deliberagao sobre as solicitagbes de
reconsideracdo de que trata o item 12.1.

13.2. Caberda ao Comité de Extensdo e Cultura (CEC) a andlise e deliberacdo sobre as
solicitacdes de reconsideracdo de que trata o item 12.2.

13.3. O resultado final sera homologado pelo CEC e publicado no site da ProEC nos prazos
indicados no cronograma deste Edital.

13.4. As coordenacbes que tiverem suas propostas aprovadas deverdo coloca-las em
execucdo no SIGAA-UFABC até as 23h59 do dia 15 de dezembro de 2021.

13.5. A selecdo de bolsistas e demais procedimentos administrativos decorrentes da
aprovacao da acdo poderdo ficar comprometidos caso a a¢cdo nao seja colocada em execucgao.

14. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA COORDENACAO
14.1. S3o deveres da coordenacdo da acdo:

14.1.1. Executar a acao de extensdao de acordo com a proposta aprovada, considerando as
recomendacdes e os prazos estipulados pela Comissdao de Avaliagao, pela Equipe da ProEC e
pelo Comité de Extensdo e Cultura (CEC).
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14.1.2. Responsabilizar-se pelos materiais disponibilizados, otimizar seu uso e aproveitamento
e zelar pela sua conservagdo/seguranca durante o periodo da acdo de extensdo,
comprometendo-se a, em caso de sobra de material, encaminha-la a ProEC.

14.1.3. Responsabilizar-se pelo cumprimento dos prazos estipulados pela ProEC e pelas demais
areas demandadas.

14.1.4. Incluir o nome de discentes em publicacdes e trabalhos a serem apresentados em
Congressos e Seminarios.

14.1.5. Solicitar prévia aprovacado da ProEC a toda divulgacdo relacionada a ac¢do, seja por meio
de veiculos internos ou externos.

14.1.6. Coordenar a sele¢do de bolsistas/voluntarios seguindo os critérios definidos em Edital
proprio.

14.1.7. Informar a ProEC o desligamento de discente bolsista, atendendo imediatamente as
indicagcGes da ProEC para substituicdo, sob pena de perda da vaga de bolsa de extensdo.

14.1.8. Propor e coordenar as atividades de discentes bolsistas/voluntarios, respeitando 10
(dez) horas semanais de dedicacdo dos(as) discentes.

14.1.9. Acompanhar e orientar discentes participantes nas atividades planejadas, avaliando seu
desempenho.

14.1.10. Gerar registros passiveis de divulga¢cdao, com valor comprobatério e avaliativo, da
acdo: releases, memorias, relatérios, diarios, fotos, imagens, videos, prints, etc.

14.1.11. Acompanhar a elaborac¢do dos relatérios de discentes bolsistas/voluntarios(as) e
responsabilizar-se pelo encaminhamento dos mesmos nos prazos e nas condigdes estabelecidas
pela ProEC.

14.1.12. Aplicar as ferramentas de avaliacdo da acdo e de geracdo de indicadores
demandadas pela ProEC.

14.1.13. Apresentar o resultado final da acdo de extensdo no Congresso de Extensdo
Universitaria da UFABC (Conexdo), a realizar-se em 2023, e em demais a¢bes e eventos,
conforme demanda da ProEC.

15. DAS PENALIDADES

15.1. O ndo atendimento das obrigacdes e responsabilidades descritas no item 14 é passivel
de suspensdo da acdo pelo Comité de Extensdo e Cultura (CEC), ndo certificacdo da mesma pela
ProEC e impedimento de submissao de novas propostas.
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15.2. A acdo poderd ser interrompida a qualqguer momento em caso de débitos da
coordenacdo da acdo com a ProEC.

16. DAS BOLSAS DE EXTENSAO

16.1. As bolsas de extensdao somente poderao ser concedidas a estudantes regularmente
matriculados(as) da graduacao e da pds-graduacdo /ato e stricto sensu da UFABC.

16.2. As bolsas estardo sujeitas a disponibilidade de recursos da ProEC e serdo concedidas
conforme Portaria e Editais especificos.

16.3. As bolsas para as acdes contempladas por este Edital tém valor mensal determinado
pela Resolucdo ConsUni n? 91, com vigéncia maxima de 10 (dez) meses, considerando o
periodo de atuacdo de bolsistas de marco a dezembro de 2022.

16.4. O periodo de concessdao de bolsas serd limitado ao periodo de realizacdo da acdo,
exceto se o inicio da agdo for anterior a 12 de marco de 2021, caso no qual a bolsa serd
concedida somente a partir de 12 de marco de 2022.

16.5. A carga horaria de atividades do(a) bolsista sera de 10 (dez) horas semanais, no limite
de 40 (quarenta) horas mensais.

16.6. Apds a aprovagdao da agdo, o(a) proponente deverd indicar a forma de sele¢do de
bolsistas e voluntarios.

17. DO RELATORIO E DA CERTIFICAGAO NO SISTEMA SIGAA-UFABC

17.1. A emissdo de declaragdo da coordenacdo e da equipe executora ficara disponivel no
SIGAA-UFABC durante todo o periodo de execucdo da acdo.

17.2. Os/As coordenadores/as das acBes aprovadas no ambito deste Edital deverdo
encaminhar relatério final por meio do SIGAA-UFABC, até 30 dias apds o encerramento desta,
para fins de certificacdo da equipe executora.

17.3. Para aprovacao do relatdrio final deverdo ser anexados documentos comprobatdrios da
execucdo da acdo (lista de presenca assinada, fotos, material de divulgacdo, prints de tela, etc.
e, a critério da ProEC, poderdo ser solicitados documentos complementares.

17.4. O certificado da coordenagdo e da equipe executora ficara disponivel apds aprovagao do
relatorio final da acdo.

17.5. A certificacdo dos(das) participantes dos cursos e dos eventos esta condicionada a
realizacdo das inscri¢des via SIGAA-UFABC.
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Acgao

Data / Periodo

Submissao de propostas

das 00h01 do dia 25 de junho até as 23h59
do dia 11 de julho de 2021

Apoio operacional com relagao a duvidas
sobre submissdo de propostas no SIGAA-
UFABC

Até 16h do dia 08 de julho de 2021

Publicacdo da lista de propostas submetidas
e indicacdo da necessidade de adequacdes
e/ou complementos.

11 de agosto de 2021

Periodo de readequacao e ressubmissao de
propostas

das 00h01 do dia 11 até as 23h59 do dia 22
de agosto de 2021

Publicagdo do resultado parcial da
homologacao das submissdes

10 de setembro de 2021

Solicitacdo de reconsideracao -
homologacao

das 00h01 do dia 13 de setembro até as
23h59 do dia 15 de setembro de 2021

Publicacdo Final das propostas homologadas

24 de setembro de 2021

Publicagdo do resultado parcial

26 de novembro de 2021

Solicitacdo de reconsideracdo

das 00h01 do dia 29 de novembro até as
23h59 do dia 30 de novembro de 2021

CEC

8 de dezembro de 2021

Publicacdo do resultado final

10 de dezembro de 2021

Prazo para coordenagao colocar a agdao em
execu¢ao no SIGAA-UFABC

Até as 23h59 do dia 15 de dezembro de
2021

Prazo para envio de documentos referentes
a contratacoes conforme item 6.2.1

Até 15 de abril de 2022

19. CONSIDERAGOES FINAIS

19.1.

Fica facultado a ProEC, a qualquer tempo:

19.1.1. remanejar valores ndo executados nos prazos estabelecidos pela ProEC para outras
acoes do mesmo Edital;

19.1.2.suspender ou alterar o presente programa em caso de dotacdo orcamentdria
insuficiente ou ndo disponibilizada.
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19.2. Alteragbes na execugao da agdo somente serdo efetivadas mediante solicitagao
justificada do(a) coordenador(a) ou coordenador(a) adjunto(a) e aprovacdo da ProEC, apds
analise criteriosa, nos prazos definidos por esta Pro-Reitoria.

19.3. Acbes aprovadas com recurso e que, apds andlise do Formuldrio de Meérito
Extensionista, também se enquadrarem como Projeto de Pesquisa, conforme Portaria da
Reitoria n® 256/2016, poderdo ser beneficiadas com a utilizagdo do Cartdo Pesquisador.

19.3.1. Considera-se projeto de pesquisa toda acdo que envolva atividades de pesquisa
cientifica e de inovacdo tecnoldgica, incluindo acdes de extensdo e ensino visando a producdo
de conhecimento, desde que aprovadas pela Comissdo Geral de Pesquisa, tendo em vista a
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

19.3.2. O auxilio financeiro concedido por meio do Cartdo Pesquisador deve ser destinado a
aquisicdo e a contratacdo de bens, insumos e servigos necessarios para atividade de pesquisa
cientifica e tecnoldgica, desenvolvimento de tecnologia ou inovacdo tecnoldgica, discriminados
em projeto de pesquisa aprovado pela UFABC.

19.4. A ProEC nao disponibilizard recursos humanos para fins de desenvolvimento da acao,
tais como operacionalizagdo de sons e imagens, deslocamento de materiais, montagem e
desmontagem de equipamentos, elaboracao e afixacao de cartazes, folders e afins.

19.5. Todas as solicitagdes das agdes aprovadas no ambito deste Edital ficam sujeitas a
disponibilidade das areas da UFABC demandadas.

19.6. A reserva de espagos nos campi da UFABC para a realizacdo de acdes aprovadas neste
Edital fica sob a responsabilidade da coordenacdo da acao.

19.7. Todo material de divulgacdo produzido pelas acGes de extensdo devera:

a) Conter o logotipo da UFABC e da ProEC, conforme manual de identidade visual, ou,
guando nao for possivel, deverd haver uma indicacdo por meio de cartaz, banner ou outro meio
que indique se tratar de a¢do de extensdo fomentadas pela ProEC/UFABC;

b) Ser anexado no SIGAA na ocasido da entrega do relatdrio final.

c) No caso em que a agdo proposta incluir qualquer forma de utilizacdo ou divulgacdo de
trabalho de terceiros, o(a) proponente deverd comprovar a respectiva opcao de cessdo de uso
dos direitos autorais;

19.8. Coordenadores(as) de a¢Ges contempladas cederdo gratuitamente os direitos de uso de
imagem e voz em registros de divulgacdo dos meios de comunicacdo da UFABC.

19.9. E responsabilidade das coordenacdes de acdo coletarem a cessdo de imagem e voz de
todos os participantes, e depois, todos os direitos serdao da UFABC.
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19.10. Poderdo ser utilizados instrumentos de avaliagdo e monitoramento da acdo ao longo de
sua execucao e apds seu término, a critério da ProEC.

19.11. A ProEC ndo se responsabiliza por equivocos cometidos pelo(a) proponente durante a
submissdo da acdo, bem como por submissdes nao efetivadas por motivo de ordem técnica,
falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunicagdo ou outros fatores
externos que impossibilitem a transferéncia de dados.

19.12. Informagbes complementares podem ser solicitadas pelo e-mail proec@ufabc.edu.br.

19.13. Os casos omissos serdo deliberados pelo Comité de Extensdo e Cultura (CEC).
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ANEXO |
FORMULARIO DE AVALIACAO DE MERITO EXTENSIONISTA
Este formulario pode ser baixado para edi¢do no link
http://ufabc.net.br/formulariopaae2022.

O questionario abaixo é parte integrante da proposta de acdo de extensao,
inscrita no Edital ProEC - Programa de Apoio a Ac¢bes de Extensdo - PAAE 2022. Antes de
submeter sua proposta no sistema é necessario anexar este formuldrio, devidamente
preenchido, no campo "Arquivos" no cadastramento da proposta no SIGAA-UFABC. A nao
submissao deste formuldrio acarretard a reprovagao da proposta.

As informacdes aqui solicitadas subsidiardo a Comissdao de Avaliacdo quanto a
analise por mérito extensionista e tém fundamentacdo na Politica Nacional de Extensdo

Universitaria, no Plano de Desenvolvimento Institucional da UFABC, na Resolucdo CEC n2 007,

na Resolucdo CEC n? 009 e nos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030

proposta pela ONU.

Titulo da Proposta:

Proponente:

O objetivo principal da proposta é promover a Divulgacdo Cientifica, de acordo com o
estabelecido no item 7.3.4. do Edital de chamada para submissdo de propostas de acdes
extensionistas para execug¢do no ano de 2022?

()Sim () Nao

Como sua proposta contribuird para a popularizacdo da ciéncia e da tecnologia e para a
difusdo e democratizacdo dos saberes? (no mdximo 2500 caracteres)

Em que medida sua proposta promovera a interacdao entre a Universidade e a sociedade?
(no mdximo 2500 caracteres)

De que modo a agdo proposta contribuira para a transformacgao da realidade e/ou inclusido
de pessoas? (no madximo 2500 caracteres)

Quais estratégias serdo utilizadas para que a acdo atinja o publico ndo académico e nao
cientifico? (no mdximo 2500 caracteres)

Que contribuicdes a acdo dard ao publico ndo académico e ndo cientifico? (no mdximo 2500
caracteres)
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De que modo a interdisciplinaridade e interprofissionalidade esta inserida na ac¢do? (no
mdximo 2500 caracteres)

Em que medida sua proposta estd associada ao tripé extensdo-pesquisa-ensino? Ela
envolvera seus participantes na producdo de conhecimento? (no mdximo 2500 caracteres)

Ha alguma pesquisa articulada com esta proposta de acdo de extensdo? Se sim, descreva-a
sucintamente. (no mdximo 2500 caracteres)

De que modo a acdo contribuird para a formacdo técnica e cidada dos discentes
participantes da acdo (equipe organizadora, bolsistas e voluntdrios)? (no mdximo 2500
caracteres)

De que maneira sua proposta articula-se com as necessidades locais, regionais e/ou
nacional? Considerando os 17 objetivos de desenvolvimento sustentavel (ODS) presentes na
Agenda 2030 da ONU. (no mdximo 2500 caracteres)

Indique aqui formas de avaliacdo e acompanhamento de sua proposta, a fim de verificar o
grau, a quantidade e a qualidade com que as metas serdao cumpridas. (no mdximo 2500
caracteres)
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Fundacao Universidade Federal do ABC
Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura

EDITAL
PROGRAMA DE APOIO A AGOES DE CULTURA - PAAC 2022

Edital de chamada para submissdo de propostas de
acdes culturais para execugdo no ano de 2022.

1. DA APRESENTACAO

1.1. A Pré6-Reitoria de Extensao e Cultura da UFABC (ProEC), por meio do Programa de Apoio
a AcOes de Cultura (PAAC), torna publico o presente Edital de chamada para apresentacdo de
propostas de projetos, cursos e eventos, com a finalidade de promover a¢des de cultura para o
ano de 2022.

1.2. A realizagdo das a¢les aprovadas no ambito desta chamada esta condicionada as
normativas que abordarem ou que sejam desdobramento do enfrentamento ao novo
coronavirus, considerando que o COVID-19 tem impacto direto nas atividades da UFABC, atual
e futuramente.

2. DOS OBJETIVOS

2.1. Considerando que o PAAC constitui-se um dos principais alicerces para a implementacao
da politica cultural da instituicdo, a ProEC lanca o presente Edital com o objetivo principal de
fomentar a implementacdo de atividades culturais que possam contribuir para a formacao
cultural e artistica de estudantes, servidores(as) e trabalhadores(as) em situacdo de
terceirizacdo da UFABC, assim como da comunidade do seu entorno.

2.2.  Para fins deste Edital e de acordo com o disposto na Resolucao CEC n2 006, entende-se
como ag¢do cultural a agdo que promove, incorpora, estimula, possibilita e/ou transmite
expressdes culturais e artisticas individuais ou coletivas. A acdo cultural pode ser um fim em si
mesma ou contribuir para a produgdo e/ou o acesso de bens e servicos culturais.

2.3. As acles de cultura propostas deverdo contemplar pelo menos um dos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentdvel da Agenda 2030 proposta pela ONU.

2.4. As propostas que contemplarem as Politicas de Capacitacdo e Qualificacdo dos
Servidores(as) Técnicos(as) Administrativos(as), a Politica Institucional de Atendimento a Maes
e Pais na UFABC ou o _Plano de Gestdo de Logistica Sustentdvel da UFABC serdo bonificadas no
guesito Equidade.
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3. DA APRESENTAGCAO DE PROPOSTAS

3.1. Poderdo apresentar propostas na condigdo de coordenadores(as) para concorrer a este
Edital docentes e técnicos(as)-administrativos(as), desde que servidores(as) do quadro da
UFABC.

3.1.1. Docentes na condicdo de pesquisadores(as) ou visitantes poderdo apresentar proposta
desde que tenham acesso ao Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas da UFABC
(SIGAA-UFABC) e que o periodo da acdo coincida com o periodo de vigéncia do contrato com a
UFABC.

3.2. Cada proponente poderda apresentar no maximo 2 (duas) a¢bes na condicdo de
coordenador(a) no ambito deste Edital.

3.3. Cada proposta poderd contemplar apenas 1 (uma) coordena¢do adjunta no ambito
deste Edital.

3.3.1. Em caso de vacancia da coordenac¢do da acdo, somente poderdo assumir esta funcao
servidores(as) que se enquadrarem no item 3.1. deste Edital.

3.4. Somente serdao homologadas as submissdes em que seus proponentes ndo estejam em
débito com a ProEC no que se refere a relatdrios de acdes encerradas.

3.5. Em atendimento ao artigo 9°, inciso Il, do Decreto 7.416 de 30 de dezembro de 2010, da
Presidéncia da Republica e o artigo 62 da Resolugdo ConsEPE n? 229/2018, a concessdo de
bolsas fica restrita a acdes coordenadas por docentes em efetivo exercicio na UFABC.

3.5.1. Caso técnicos(as)-administrativos(as) coordenem ac¢des que demandam bolsistas, a
proposta devera ser encaminhada com a indicagdo de um(a) docente na coordenacgdo adjunta,
sendo este(a) docente responsavel pela orientacdo dos(as) bolsistas, se a proposta for
aprovada.

3.6. A acdo cultural poderd prever a participacdo de discentes de graduacdo e/ou pds-
graduacdo regularmente matriculados(as) na UFABC, na condicdo de bolsistas, voluntarios(as)
ou integrantes da equipe de execucao.

3.7. Os membros do Comité de Extensao e Cultura (CEC) e servidores(as) lotados(as) na Pro-
Reitoria de Extensdo e Cultura que apresentarem propostas ficam impedidos(as) de atuarem na
avaliacdo das propostas submetidas a este Edital.

3.8. Evedada a participacdo do Pré-Reitor de Extensdo e Cultura, titular e adjunto, na equipe
executora de acdes aprovadas no ambito deste Edital.

4. DO PRAZO DE EXECUGAO DAS AGCOES
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4.1. As acles apoiadas terdo prazo de execucdo maximo de 11 (onze) meses, com inicio e
encerramento no ano de 2022.

4.2. Apds a aprovacdo, mediante solicitacdo justificada da coordenacdo da acdo e a critério
da ProEC, o prazo de execucao da proposta podera ser alterado.

5. DAS MODALIDADES E LINHAS TEMATICAS
5.1.  As propostas de acdo cultural deverdo ser apresentadas nas seguintes linhas tematicas:

5.1.1. Linha 1: Audiovisual: podem ser inscritas propostas nas areas de audiovisual; som;
animacdo; webradio; webtv; conteddos audiovisuais para internet.

5.1.2. Linha 2: Artes cénicas, visuais e do corpo: podem ser inscritas propostas nas areas de
artes plasticas; artes performaticas; fotografia; teatro; danca; artes circenses e/ou corporais.

5.1.3. Linha 3: Mdsica: podem ser inscritas propostas nas areas de: musica; canto; educagao
musical e musicalizagdo infantil.

5.1.4. Linha 4: Formacdo, patrim6nio e memdria: podem ser inscritas propostas nas areas de
formacédo cultural; mapeamento cultural; museologia; arquivologia; arquitetura; valorizacdo e/
ou restauro de bens materiais ou imateriais, incluindo os saberes coletivos; literatura; eventos
literarios.

5.1.5. Linha 5: Arte, cultura e tecnologia: podem ser inscritas propostas nas areas de cultura
digital; nanotecnologia e biotecnologia conectadas as expressdes artisticas; arte on-line;
trabalhos colaborativos e ativismo culturais e artisticos via web; video mapping; arte e
tecnologia; inovacdo tecnoldgica na distribuicdo e acesso on-line de contelddos culturais e
artisticos; economia criativa; cultura hacker aplicada aos temas da cultura; cultura do software
livre aplicada aos temas da cultura.

5.2. A gquantidade maxima de acdes aprovadas e seus respectivos tetos de apoio serdo
distribuidos conforme a Tabela 1, abaixo:

TABELA 1
' ’Q'uantldad(i Va!or maqu\o para N maximo de
Linha madxima de a¢des | custeio por acdo (exceto . .
. bolsistas por a¢cao
selecionadas bolsas)
o 3 RS 5.000,00 3
1. Audiovisual
2 RS 10.000,00 3
2. Artes cénicas, 3 RS 5.000,00 3
visuais e do corpo 2 R$ 10.000,00 3
3 Msica 3 RS 5.000,00 3
. i
" 2 RS 10.000,00 3
3
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4. Formacgao, 3 RS 5.000,00 3
patrimoénio e
memoria 2 R$ 10.000,00 3
5. Arte, cultura e 3 RS 5.000,00 3
tecnologia 2 RS 10.000,00 3

5.3. A quantidade de propostas aprovadas em cada linha pode ser alterada em fungao da
avaliagao qualitativa das propostas recebidas.

6. DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS PARA AS ACﬁES
6.1. O Programa de Apoio a A¢bes de Cultura (PAAC) serd mantido com recursos da ProEC
destinados as ac¢des culturais e previstos no orcamento desta Pré-Reitoria para o exercicio de

2022.

6.2. A ProEC disponibilizara até RS 220.000,00 para custeio das acdes aprovadas,
distribuidos conforme segue:

6.2.1. Serdo disponibilizados até RS 120.000,00 para pagamento de bolsas.
6.2.2. Ser3o disponibilizados até RS 100.000,00 para os seguintes itens de custeio:

6.2.2.1. Compra de material de custeio, incluindo aqueles disponiveis no almoxarifado da
UFABC;

6.2.2.2. Auxilio evento a estudante (conforme Resolucdo ConsEPE n? 125/2012);

6.2.2.3. Contratacdo de servicos de terceiros — pessoa juridica;
6.2.2.4. Passagens e didrias (exceto para discentes da UFABC).

6.3. Nao serdo disponibilizadas verbas para compra de materiais permanentes ou
promocionais, tais como brindes, prémios ou quaisquer itens desta natureza, nem para servicos
de coffee break.

6.4. Para efeito deste Edital, entende-se como material de consumo o que determina a
Portaria n® 448, de 13 de Setembro de 2002 do Ministério da Fazenda - Secretaria do Tesouro
Nacional.

7. DA CONTRATAGAO DE SERVICOS E AQUISIGOES

7.1. Todas as solicitagGes de contratacdo de servicos (pessoa juridica), aquisicGes e materiais
disponiveis no almoxarifado da UFABC estardo sujeitas a analise de viabilidade pela equipe
técnica da ProEC.
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7.1.1. As solicitagdbes mencionadas no item 7.1. devem ser inseridas e descritas
detalhadamente (quantidades, especificacGes técnicas e valores expressos em reais) na aba
“Orcamento Detalhado” do SIGAA-UFABC.

7.1.2. E obrigatdria a apresentacdo de pesquisa de mercado contendo a descricdo completa e
detalhada de todos os servicos (pessoa juridica) e aquisicbes (materiais de consumo)
necessarios para a execucdo da acdo, bem como as quantidades, especificagGes técnicas (se
houver) e valores expressos em reais.

7.1.3. A pesquisa de mercado de que trata o item 7.1.2. deve ser inserida na aba "Arquivos"
do SIGAA-UFABC. Ficam dispensados da inclusdo de pesquisa de mercado os materiais de
consumo disponiveis no almoxarifado da UFABC.

7.1.4. A lista completa de materiais de consumo disponiveis no almoxarifado da UFABC
encontra-se no link http://ufabc.net.br/almoxarifadoeditais.

7.2. Para fins de execuc¢do da a¢do, os processos referentes as contratagdes somente serdao
encaminhados para os tramites licitatorios apds o envio, pela coordenacdo (da) acdo, de todos
os documentos solicitados pela Divisdao Administrativa da ProEC.

7.2.1. Os documentos de que trata o item 7.2. deverdo ser encaminhados a Divisdo
Administrativa da ProEC impreterivelmente até 15 de abril de 2022.

7.2.2. O prazo médio para aquisicdo de materiais e/ou contratacdo de servigos esta vinculado
a Lei Federal n2 8.666/1993.

7.3. No que se refere a composicdo dos processos de compra, contratacdo e selecdo de
bolsistas, fica facultado a ProEC cancelar total ou parcialmente ou ainda remanejar para outras
acdes a destinacdo de verbas caso a coordenacdo da acdo ndo cumpra oS prazos e 0s
procedimentos determinados por esta Prd-Reitoria ou por legislacdo vigente.

8. DOS PROCEDIMENTOS PARA SUBMISSAO DE PROPOSTA DE AGAO CULTURAL

8.1. O cadastramento de proposta de a¢do cultural obedecera ao cronograma constante
neste Edital e deve ser realizado, Unica e exclusivamente, pelo(a) coordenador(a) da acdo via
(SIGAA-UFABC), mddulo “Extensdo”, disponivel no endereco eletronico http://sig.ufabc.edu.br,
conforme estrutura e informacdes solicitadas no formuldrio eletronico e de acordo com o
“Manual de OrientagGes para Submissao de Propostas de A¢des de Extensao e Cultura para
os Editais PAAE e PAAC” disponivel no link http://ufabc.net.br/manualeditais.

8.2.  As propostas de acdo cultural deverdo ser cadastradas de acordo com o tipo de agao
cultural a ser proposta, conforme segue:

8.2.1. PROJETO - agao processual e continua de carater educativo, social, cientifico ou
tecnoldgico, exclusivamente no ambito cultural com objetivo especifico e prazo determinado
para a realizagdo das suas agdes.
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8.2.2. CURSO - agdo pedagdgica, com caracteristica tedrica e/ou pratica, exclusivamente no
ambito cultural, podendo ser presencial, semipresencial ou a distancia, planejada e organizada
de modo sistemdtico e com objetivos, conteddos, metodologias e processo de avaliacdo da
aprendizagem definidos.

8.2.3. EVENTO - acdo de curta duracdo, sem cardter continuado, com caracteristica de
divulgacdo, exibicdo ou demonstracdo de conhecimentos, saberes e manifestacdo artistica e
cultural.

8.3.  Acles do tipo “Projeto” ndo prevéem inscricdes de participantes via SIGAA-UFABC e,
por isso, ndo geram certificacdo especifica para o publico-alvo, somente para a equipe
executora.

8.4. Todas as propostas aprovadas contardo com certificacdo via SIGAA-UFABC da equipe
executora para todas as modalidades e certificacdo de participantes apenas para as
modalidades “evento” e “curso”.

8.5. Durante o cadastramento da acdo no SIGAA-UFABC o(a) proponente devera inserir na
aba “Arquivos”:

8.5.1. O “Formulario de Avaliacdo de Mérito Cultural”, Anexo | deste Edital;

8.5.2. Pesquisa de mercado para cada um dos itens inseridos nas abas “Material de
Consumo” e “Pessoa Juridica” e que ndo constem na lista disponibilizada e descrita no item
7.1.4.

8.6. O documento de que trata o item 8.5.1. é de carater obrigatdério e o ndo cumprimento
do disposto implicard em ndo aprovacao da proposta.

8.7. O documento de que trata o item 8.5.2. é de carater obrigatdrio. O ndo cumprimento
do disposto implicard na supressao do servico ou aquisicdo descrito na proposta, cuja pesquisa
de mercado nao foi anexada.

9. DA CARGA HORARIA DA COORDENAGAO E DA COORDENAGAO ADJUNTA

9.1. O(A) proponente devera cadastrar a carga horaria total de cada atividade da a¢do, bem
como de todos os membros da equipe executora. O SIGAA-UFABC somara as cargas horarias de
todas as atividades que forem destinadas a cada membro da equipe executora para efeito de
certificacdo.

9.2. A atribuicdo de carga hordria para Coordenador(a) e Coordenador(a) Adjunto(a)
deverd obedecer as seguintes limitagdes:

9.2.1. Coordenador(a): no maximo 60 horas mensais a serem desenvolvidas em acdes
culturais, perfazendo um total maximo de 660 horas anuais em todas as a¢des submetidas no
ambito deste Edital, inclusive como membro da equipe executora;
6
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9.2.2. Coordenador(a) Adjunto(a): no maximo 60 horas mensais a serem desenvolvidas em
acoes de cultura perfazendo um total maximo de 660 horas anuais em todas as acdes
submetidas no ambito deste Edital, inclusive como membro da equipe executora.

9.3. O nao cumprimento do disposto no item 9.2. podera implicar em ndo aprovacdo da
proposta.
9.4. E de total responsabilidade da Coordenacdo e Coordenacdo adjunta observar a

guantidade de horas declaradas para execucdo da acdo, que devem estar de acordo com as
horas dedicadas as atividades administrativas e académicas desempenhadas pelo(a)
servidor(a).

9.5. E de responsabilidade dos(as) técnicos(as)-administrativos(as) participantes de equipes
executoras de acdes aprovadas no ambito deste Edital informar a chefia imediata a carga

horaria a ser cumprida.

9.6. Discentes de graduacdo e pds-graduacdo candidatos(as) a bolsa ndo devem ser
inseridos(as) quando da submissdo da proposta.

9.6.1. O processo seletivo de bolsistas sera orientado por meio de Edital préprio, contendo o
numero de vagas para bolsistas disponibilizadas por acdo, periodo de vigéncia das bolsas,
critérios e cronograma de inscricdo e selecdo, entre outras informacdes.

10.  DAS ETAPAS E DOS CRITERIOS DE SELECGAO DAS PROPOSTAS DE ACAO CULTURAL

10.1. Cada proposta de acdo cultural serd analisada e avaliada quanto a viabilidade técnica e
guanto ao mérito cultural.

10.2. ETAPA 1 - Homologacao das Propostas

10.2.1. Nesta etapa, a andlise das propostas serd efetuada em concordancia com os itens
previstos neste Edital pela equipe técnica da ProEC. A andlise serd dividida em duas fases:

10.2.1.1. Fase 1 - Andlise de todas as propostas submetidas, com devolucdo aos(as)
proponentes daquelas que necessitarem de complementos e/ou adequagdes;

10.2.1.2. Fase 2 — Andlise das propostas ressubmetidas e homologacdo das submissoes.

10.2.2. De acordo com o cronograma deste Edital, serd publicada na pagina da ProEC a relagdo
das propostas analisadas, com indicacdo daquelas em que ha necessidade de complementos e/
ou adequacgoes.

10.2.3. As propostas que necessitarem de complementos e/ou adequacgGes serdo devolvidas
para ajustes no prazo determinado pelo cronograma deste Edital com a seguinte alteracdo no
SIGAA-UFABC no campo “situa¢do da acao”:
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- de “Aguardando Avalia¢ao”
- para “Devolvido para edicdo do coordenador”.

10.2.4. O(A) proponente sera notificado(a) por e-mail enviado pela ProEC da necessidade de
complementos e/ou adequagdes em sua proposta.

10.2.5. E responsabilidade do(a) proponente efetuar as alteracdes indicadas e ressubmeter a
proposta no SIGAA-UFABC, no periodo previsto neste Edital.

10.2.6. Propostas devolvidas para complementos e/ou adequacbes que ndo forem
ressubmetidas ndo serdo homologadas e ndo participardo das fases subsequentes.

10.2.7. O(A) proponente devera ater-se apenas aos complementos e/ou adequacdes indicados
pela ProEC. Demais alteragdes na proposta poderdo ser passiveis de reprovacao.

10.2.8. Todas as duvidas e orientacdes referentes a Fase 1 serdo tratadas apenas por meio de
mensagem eletrénica encaminhada ao e-mail proec@ufabc.edu.br.

10.2.9. Ao término do periodo de ressubmissdo, as propostas serdo novamente analisadas
(Fase 2) e a homologacao final sera publicada na pagina da ProEC.

10.2.10. Sera reprovada nesta fase, ndo avangando para a avaliagdo de mérito cultural, a
proposta que nao atender a qualquer dos seguintes requisitos:

a) Ao disposto no item 8.5.1. deste Edital no que se refere ao preenchimento e
encaminhamento do “Formulario de Avaliagdao de Mérito Cultural”;

b) Ao disposto no item 3.4, que determina que ndo devem existir pendéncias de
relatorios com a ProEC;

c) Ao disposto no item 10.2.5., que determina que acdes devolvidas para adequacdes
devem ser ressubmetidas.

10.2.11. Proponente que ndo tiver proposta aprovada nesta fase, poderad solicitar
reconsideracdo, que sera analisada pela Comissao de Avaliacdo.

10.3. ETAPA 2 — Analise de Mérito Cultural, Coesdo, Consisténcia da Proposta, Equidade e
de Viabilidade de Apoio Técnico

10.3.1. As andlises de mérito cultural, coesdo, consisténcia, equidade, viabilidade de apoio
técnico e de atendimento as politicas internas da Universidade das propostas serdo efetuadas
pela Comissdo de Avaliagdo em conjunto com a Equipe Técnica da ProEC.

10.3.2. A Comissdo de Avaliacdo sera composta por membros designados/indicados pelo
presidente do Comité de Extensdo e Cultura (CEC), e instituida por meio de Portaria da ProEC.

10.3.3. Proponentes e membros da equipe executora de agdes submetidas a este Edital ficam
impedidos(as) de compor a Comissdo de Avaliacdo.
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10.3.4. A avaliagao das propostas sera efetuada considerando-se o Plano Nacional de Cultura,
o Plano de Desenvolvimento Institucional da UFABC, a Resolucdo CEC n? 006, as Politicas de
Capacitacdo e Qualificacdo dos Servidores(as) Técnicos(as) Administrativos(as), a Politica
Institucional de Atendimento a Mdes e Pais na UFABC o Plano de Gestdo de Logistica
Sustentavel da UFABC.

10.3.5. Quanto a analise de mérito cultural, coesdo e coeréncia, cada proposta recebera um
conceito final, conforme descrito na Tabela 2 com base nos conceitos atribuidos aos seguintes
itens:

10.3.5.1. Quesito: Mérito Cultural considerando as comunidades interna e externa a
UFABC (peso 80%)
Itens:

a) Promogdo, incorporacdo, estimulacdo, possibilidade e/ou transmissdo de expressoes
culturais e artisticas individuais ou coletivas;

b) Protegdo, valorizagdo e promocdo da diversidade étnica, artistica e cultural e/ou do
patrimonio histérico e cultural (material ou imaterial);

c) Didlogo ou interagdao com as politicas ou iniciativas culturais locais, regionais, nacionais ou
internacionais;

d) Democratizacdo da producdo cultural e do direito de expressao artistica;

e) Inovacdo cultural e/ou tecnoldgica.

10.3.5.2. Quesito: Coesdo e Consisténcia da Proposta e Equidade (peso 20%)

Itens:

f) Clareza dos objetivos e metas;

g) Avaliagdo e acompanhamento;

h) Metodologia;

i) Relacdo com a linha tematica e com os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel da

Agenda 2030 da ONU.

j) Didlogo com o "Conjunto de A¢Ges para a Construcao de Politica Institucional de
Atendimento a Maes e Pais na UFABC" e com o “Plano de Gestdo de Logistica
Sustentdvel da UFABC”.

k) Proposta coordenada ou com participacdo de técnico-administrativos(as)

10.4. Com o objetivo de apoiar a Politica Institucional de Atendimento a Maes e Pais na
UFABC e a Politica de Sustentabilidade da UFABC, as propostas que dialogarem com o
"Conjunto de Ac¢bes para a Construcdo de Politica Institucional de Atendimento a Maes e Pais
na UFABC" e com o Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel da UFABC serdao melhor avaliadas
no item j) do quesito “Coesao e Consisténcia da Proposta e Equidade”.

10.5. Com o objetivo de fomentar e apoiar as Politicas de Capacitacdo e Qualificacdo dos
Servidores(as) Técnicos(as) Administrativos(as), as propostas coordenadas ou com participagdo
de técnico-administrativos(as) serdo melhor avaliadas no item k) do quesito “Coesdo e
Consisténcia da Proposta e Equidade”.
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Tabela 2 - Conceitos para Analise de Mérito Cultural e Coesao e Coeréncia da Proposta

Conceito Critérios

A proposta de acdo apresenta o critério apontado, de forma excepcional,
A atendendo plenamente as suas finalidades e expectativas, eventualmente
superando estas.

A proposta de agdo apresenta o critério apontado, atendendo de maneira
adequada as suas finalidades e expectativas.

A proposta de acdo apresenta o critério apontado, de forma minima
C satisfatdria, atendendo as necessidades e expectativas bdsicas, mas deixando a
desejar em alguns aspectos.

A proposta de acdo apresenta fragilmente o critério apontado, de forma

D minima ndo satisfatéria, deixando de atender as necessidades e expectativas
basicas.
A proposta de acdo ndo apresenta o critério apontado, sendo incapaz de
E atender ao minimo necessario do que se espera e as suas finalidades e

eventualmente sendo contraproducente.

10.6. A atribuicdo de conceito “F” no item “a” do quesito Mérito Cultural reprovara
automaticamente a proposta.

10.7. Quanto a andlise de viabilidade de apoio técnico, cada proposta serd analisada
tomando por base, no minimo, os seguintes quesitos:

a) viabilidade do cronograma de execucdo;

b) contratacdo de terceiros;

c) compra de materiais de consumo;

d) diarias e passagens;

e) tipo e frequéncia de transporte;

f) empréstimo de equipamentos audiovisuais, incluindo frequéncia;

g) espaco fisico;

h) mobilidrios;

i) impressdes de materiais graficos, incluindo quantidade e frequéncia;
i) quantidade de bolsa(s).

10.8. As propostas serdo categorizadas como “apoio técnico viavel”, “apoio técnico
parcialmente vidvel” ou “apoio técnico inviavel”, podendo sofrer ajustes no orcamento e
adequacgdes nos itens solicitados.

11. DA CLASSIFICAGAO FINAL
11.1. Para a classificacao final das propostas serdao considerados:

11.1.1. Conceito final atribuido ao quesito mérito cultural, coesdo e coeréncia das propostas e
equidade;
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11.1.2. Viabilidade de apoio técnico;
11.1.3. A disponibilidade de recursos, conforme estabelecido nos itens 5.2 e 6.2 deste Edital.

11.2. Serd aplicado como critério de desempate o conceito atribuido para cada um dos itens
do quesito “Mérito Cultural”, na ordem em que sdo apresentados no item 10.3.5.1., seguido da
analise de viabilidade de apoio técnico.

12. DO RESULTADO PARCIAL

12.1. A Comissdo de Avaliacdo, em conjunto com a ProEC, deliberara pelo resultado parcial
das propostas conforme segue:

a) Aprovada com recursos;
b) Aprovada sem recursos;
c) Nao aprovada.

12.2.  Propostas que forem aprovadas sem recursos poderao ter os seguintes apoios:

a) Divulgacdo no site e redes sociais da ProEC;

b) Impressao de até 20 (vinte) cartazes (A3) ou (A4);

c) Empréstimo de equipamentos;

d) Solicitacdo de transporte préprio da Universidade;

e) Certificacdo via SIGAA-UFABC da equipe executora e participantes.

12.3. Oresultado parcial sera divulgado no site da ProEC de acordo com o cronograma deste
Edital.

13. DAS SOLICITAGOES DE RECONSIDERAGCAO

13.1. Conforme item 10.2.11., apés homologacdo de submissGes, o(a) proponente podera
solicitar reconsideracdo a Comissao de Avaliacdo, nos prazos indicados no cronograma deste
Edital.

13.2. Apds publicacdo do resultado parcial, o(a) proponente podera solicitar reconsideracdo
da avaliacdo da proposta ao Comité de Extensdo e Cultura (CEC) nos prazos indicados no
cronograma deste Edital.

13.3. Somente serdo aceitas as solicitacGes de reconsideracdo efetuadas via sistema SIGAA-
UFABC.

14. DA ANALISE DAS RECONSIDERACOES E DO RESULTADO FINAL

14.1. Caberd a Comissdao de Avaliacdo a andlise e deliberacdo sobre as solicitacdes de
reconsideracdo de que trata o item 13.1.
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14.2. Caberd ao Comité de Extensdo e Cultura (CEC) a andlise e deliberacdo sobre as
solicitacdes de reconsideracdo de que trata o item 13.2.

14.3. O resultado final sera homologado pelo CEC e publicado no site da ProEC nos prazos
indicados no cronograma deste Edital.

14.4. As coordenacgdes que tiverem suas propostas aprovadas deverdo colocd-las em
execucdo no SIGAA-UFABC até as 23h59 do dia 15 de dezembro de 2021.

14.5. A selecdo de bolsistas e demais procedimentos administrativos decorrentes da
aprovacdo da acdo poderdo ficar comprometidos caso a acdo nao seja colocada em execucgao.

15. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA COORDENACAO
15.1. S3o deveres do(a) coordenador(a) da acdo:

15.1.1. Executar a acado cultural de acordo com a proposta aprovada, considerando as
recomendacdes e os prazos estipulados pela Comissdo de Avaliacao, pela equipe da ProEC e
pelo Comité de Extensdo e Cultura (CEC).

15.1.2. Responsabilizar-se pelos materiais disponibilizados, otimizar seu uso e aproveitamento
e zelar pela sua conservagdo/seguranca durante o periodo da agdo cultural, comprometendo-se
a, em caso de sobra de material, encaminha-la a ProEC.

15.1.3. Responsabilizar-se pelo cumprimento dos prazos estipulados pela ProEC e pelas
demais areas demandadas.

15.1.4. Incluir o nome de discentes em publicacdes e trabalhos a serem apresentados em
Congressos e Seminarios.

15.1.5. Solicitar prévia aprovacdo da ProEC a toda divulgacdo relacionada a acdo, seja por
meio de veiculos internos ou externos.

15.1.6. Coordenar a selecdo de bolsistas/voluntarios seguindo os critérios definidos em Edital
proprio.

15.1.7. Informar a ProEC o desligamento do(a) aluno(a) bolsista, atendendo imediatamente as
indicagOes da ProEC para substituicdo, sob pena de perda da vaga de bolsa.

15.1.8. Propor e coordenar as atividades de discentes bolsistas/voluntarios, respeitando 10
(dez) horas semanais de dedica¢do dos(as) discentes.

15.1.9. Acompanhar e orientar discentes participantes nas atividades planejadas, avaliando
seu desempenho.
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15.1.10. Gerar registros passiveis de divulgagao, com valor comprobatdrio e avaliativo, da agao,
tais como releases, memorias, relatérios, diarios, fotos, imagens, videos, prints, etc.

15.1.11. Acompanhar a elaboracdo dos relatdrios de discentes bolsistas/voluntarios(as) e
responsabilizar-se pelo encaminhamento dos mesmos nos prazos e nas condicdes estabelecidas
pela ProEC.

15.1.12. Aplicar as ferramentas de avaliacdo da acdo e de geracdo de indicadores demandadas
pela ProEC.

15.1.13. Apresentar o resultado final da acdo cultural no Congresso de Extensdo Universitaria
da UFABC (Conexado), a realizar-se em 2023, e em demais a¢des e eventos, conforme demanda
da ProEC.

16. DAS PENALIDADES
16.1. O ndo atendimento das obrigacdes e responsabilidades descritas no item 15 é passivel
de suspensdo da acdo pelo Comité de Extensdo e Cultura (CEC), ndo certificacdo da mesma pela

ProEC e impedimento de submissao de novas propostas.

16.2. A acdo podera ser interrompida a qualquer momento em caso de débitos da
coordenacdo da acdo com a ProEC.

17. DAS BOLSAS

17.1. As bolsas somente poderdo ser concedidas a estudantes regularmente
matriculados(as) da graduagdo e da pds-graduagao /lato e stricto sensu da UFABC.

17.2. As bolsas estardo sujeitas a disponibilidade de recursos da ProEC e serdo concedidas
em conformidade com Portaria e Edital especificos.

17.3. As bolsas para as a¢Oes contempladas por este Edital tém valor mensal determinado
pela Resolucdo ConsUni n? 91, com vigéncia maxima de 10 (dez) meses, considerando o
periodo de atuacdo de bolsistas de marco a dezembro de 2022.

17.4. O periodo de concessdao de bolsas sera limitado ao periodo de realizagdo da agdo,
exceto se o inicio da acdo for anterior a 12 de marco de 2022, caso no qual a bolsa serd
concedida somente a partir de 12 de margo de 2022.

17.5. A carga horaria de atividades do(a) bolsista sera 10 (dez) horas semanais, no limite de
40 (quarenta) horas mensais.

17.6. Apds a aprovagao da ac¢do, o(a) proponente deverd indicar a forma de sele¢do de
bolsistas e voluntarios.

13
Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP CEP 09210-580
Bloco A - piso térreo - Fone: (11) 3356-7281/7282
proec@ufabc.edu.br Pégina 50


http://www.ufabc.edu.br/images/consuni/resolucoes/resolucao_consuni_91_-_estabelece_o_valor_para_bolsas_de_extensao_a_alunos_regulares_da_ufabc.pdf

Boletim de Servigo n2 1060
25 de junho de 2021

18. DO RELATORIO E DA CERTIFICAGAO NO SISTEMA SIGAA-UFABC

18.1. A emissdo de declaracdo da coordenacdo e da equipe executora ficard disponivel no
SIGAA-UFABC durante todo o periodo de execucdo da acdo.

18.2. Os/As coordenadores/as das acdes aprovadas no ambito deste edital deverdo
encaminhar relatério final por meio do SIGAA-UFABC, até 30 dias apds o encerramento desta,
para fins de certificacdo da equipe executora e dos participantes.

18.3. Para aprovacdo do relatorio final deverdo ser anexados documentos comprobatérios
da execucdo da acdo (lista de presenca assinada, fotos, material de divulgacdo, prints de tela,

etc. e, a critério da ProEC, poderao ser solicitados documentos complementares.

18.4. O certificado da coordenacgdo e da equipe executora ficara disponivel no sistema apds
aprovacao do relatorio final da acgdo.

18.5. A certificacdo especifica dos participantes dos cursos e dos eventos estd condicionada
a realizacdo das inscri¢cdes via SIGAA-UFABC.

19. DO CRONOGRAMA

Agdo Data / Periodo

das 00h01 do dia 25 de junho até as 23h59 do
dia 11 de julho de 2021

Submissdo de propostas

Apoio operacional com relagdo a duvidas
sobre inser¢do de propostas no SIGAA- Até 16h do dia 08 de julho de 2021
UFABC

Publicagdo da lista de propostas
submetidas e indicacdo da necessidade de 11 de agosto de 2021
adequacio(Bes) e/ou complemento(s).

Periodo de readequac3o e ressubmissdo de | das 00h01 do dia 11 até as 23h59 do dia 22 de
propostas agosto de 2021

Publicagdo do resultado parcial da

~ . 10 de setembro de 2021
homologacao das submissdes

Solicitagdo de reconsideracdo - das 00h01 do dia 13 de setembro até as
Homologacgdo 23h59 do dia 15 de setembro de 2021

Publicacao final das propostas

24 de setembro de 2021
homologadas

Publicacdo do resultado parcial 26 de novembro de 2021

das 00h01 do dia 29 de novembro até as
23h59 do dia 30 de novembro de 2021
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CEC 8 de dezembro de 2021
Publicacdo do resultado final 10 de dezembro de 2021

Prazo para coordenagdo colocar a agdo em

execUco no SIGAA-UFABC Até as 23h59 do dia 15 de dezembro de 2021

Prazo para envio de documentos
referentes a contrata¢des conforme item Até 15 de abril de 2022
7.2.1

20. CONSIDERAGCOES FINAIS
20.1. Ficafacultado a ProEC, a qualquer tempo:

20.1.1. Remanejar valores ndo executados nos prazos estabelecidos pela ProEC para outras
acdes do mesmo Edital.

20.1.2. Suspender ou alterar o presente programa em caso de dotagdo orcamentaria
insuficiente ou ndo disponibilizada.

20.2. AlteragbGes na execugdao da agdo somente serdo efetivadas mediante solicitagao
justificada da coordenacdao ou coordenacdao adjunta e aprovacdo da ProEC, apds andlise
criteriosa, nos prazos definidos por esta Proé-reitoria.

20.3. Acles aprovadas com recurso e que, apds analise do Formuldrio de Mérito Cultural,
também se enquadrarem como Projeto de Pesquisa, conforme Portaria da Reitoria n2
256/2016, poderdo ser beneficiadas com a utilizacdo do Cartdo Pesquisador.

20.3.1. Considera-se projeto de pesquisa toda agdo que envolva atividades de pesquisa
cientifica e de inovacdo tecnoldgica, incluindo acdes de extensdo e ensino visando a producdo
de conhecimento, desde que aprovados pela Comissdao Geral de Pesquisa, tendo em vista a
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

20.3.2. O auxilio financeiro concedido por meio do cartdo pesquisador deve ser destinado a
aquisicdo e a contratacdo de bens, insumos e servicos necessarios para atividade de pesquisa
cientifica e tecnoldgica, desenvolvimento de tecnologia ou inovacdo tecnoldgica, discriminados
em proposta de acdo de pesquisa aprovado pela UFABC.

20.4. A ProEC ndo disponibilizara recursos humanos para fins de desenvolvimento da acao,
tais como operacionalizagdo de sons e imagens, deslocamento de materiais, montagem e
desmontagem de equipamentos, elaboracdo e afixacdo de cartazes, folders e afins.

20.5. Todas as solicitacbes das acOes aprovadas no ambito deste Edital estardo sujeitas a
disponibilidade da ProEC e das demais areas da UFABC demandadas.

15
Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP CEP 09210-580
Bloco A - piso térreo - Fone: (11) 3356-7281/7282
proec@ufabc.edu.br Pagina 52


http://propes.ufabc.edu.br/propes/publicacoes/noticias/item/280-propes-inicia-o-uso-do-cartao-pesquisador
http://propes.ufabc.edu.br/propes/publicacoes/noticias/item/280-propes-inicia-o-uso-do-cartao-pesquisador

Boletim de Servigo n2 1060
25 de junho de 2021

20.6. A reserva de salas e auditdrios nos campi da UFABC para a realizagao das agdes
aprovadas por este Edital fica sob a responsabilidade da coordenacdo da acao.

20.7. Todo material de divulgacdo produzido pelas a¢des culturais devera:

a) Conter o logotipo da UFABC e da ProEC, conforme manual de identidade visual, ou, quando
ndo for possivel, deverd haver uma indicacdo por meio de cartaz, banner ou outro meio que
indique se tratar de ac¢do cultural com suporte da ProEC/UFABC;

b) Ser anexado no SIGAA na ocasido da entrega do relatério final;

c) No caso em que a acdo proposta incluir qualquer forma de utilizacdo ou divulgacdo de
trabalho de terceiros, o(a) proponente deverd comprovar a respectiva opcao de cessdo de uso
dos direitos autorais.

20.8. Coordenadores(as) de a¢Oes contempladas cederao gratuitamente os direitos de uso
de imagem e voz em registros de divulgacdo dos meios de comunicacdo da UFABC.

20.9. E responsabilidade das coordenacdes de acdo coletarem a cessdo de imagem e voz de
todos os participantes, e depois, todos os direitos serdo da UFABC.

20.10. Poderao ser utilizados instrumentos de avaliagao e monitoramento da agdo ao longo
de sua execuc¢do e apds seu término, a critério da ProEC.

20.11. A ProEC ndo se responsabiliza por equivocos cometidos pelo(a) proponente durante a
submissdo da acdo, bem como por submissdes nao efetivadas por motivo de ordem técnica,
falhas de comunicacdo, congestionamentos das linhas de comunicacdo ou outros fatores
externos que impossibilitem a transferéncia de dados.

20.12. Informag¢Ges complementares podem ser solicitadas pelo e-mail proec@ufabc.edu.br.

20.13. Os casos omissos serao deliberados pelo Comité de Extensdo e Cultura (CEC).
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ANEXO |
FORMULARIO DE AVALIACAO DE MERITO CULTURAL
Este formuldrio pode ser baixado para edi¢do no link
http://ufabc.net.br/formulariopaac2022

O questionario abaixo é obrigatdrio e parte integrante da proposta de acao
cultural, inscrita no Edital ProEC - Programa de Apoio a A¢des de Cultura - PAAC 2022. Antes de
submeter sua proposta no sistema, anexar este formuldrio, devidamente preenchido, no
campo "Arquivos" do formuldrio eletronico disponivel no SIGAA-UFABC. A n3ao submissao deste
formuldrio acarretara a reprovac¢ao da proposta.

As informacodes subsidiardo a Comissao de Avaliacdo quanto a andlise de mérito
cultural, e tém fundamentacdo no Plano Nacional de Cultura, no Plano de Desenvolvimento
Institucional da UFABC, na Resolucdao do CEC n? 006 e nos Objetivos do Desenvolvimento
Sustentdvel da Agenda 2030 proposta pela ONU.

Titulo da Proposta:
Proponente:

A proposta se enquadra na Resolu¢do do CEC n2 006/2016, que define o que é agdo cultural,
ou seja, trabalha a concepcao de cultura articulada das trés dimensdes da cultura?

Sim() Na&o()

De que maneira a proposta contribui para fortalecimento e a valorizacdo da diversidade
cultural brasileira, dialogando, incluindo ou se destinando os grupos da cultura local, da
cultura rural, da cultura do campo, da cultura de rua, da cultura afro-brasileira, da cultura
indigena, da cultura digital, da cultura de povos tradicionais, da cultura da infancia, da cultura
popular, da cultura cigana, da cultura hip hop, da cultura LGBT, da cultura de periferia, da
cultura quilombola, entre outras? Justifique. (ho mdximo 2500 caracteres)

Como a acdo inclui ou se destina aos grupos em situacdo de vulnerabilidade social, tais como
povos e comunidades tradicionais, comunidades rurais, grupos em conflito com a lei,
populacdo em situacdo de rua, pessoas com deficiéncia, moradores e moradoras dos
Territorios da Paz ou dos Territorios da Cidadania e ainda aqueles que estdo em situacao de
refugio? Justifique. (no mdximo 2500 caracteres)

Como a proposta cria, possibilita, amplia ou contribui para a promocao, fruicdao, acesso,
preservacgao e producdo de bens culturais? (no mdximo 2500 caracteres)

De que maneira a proposta contribui para o desenvolvimento e ampliacdo do nivel de
qualidade de vida cultural da comunidade da UFABC? (no mdximo 2500 caracteres):

De que maneira a proposta contribui para o desenvolvimento e ampliacdo do nivel de
qualidade de vida cultural da comunidade externa a UFABC? (no mdximo 2500 caracteres)

Como a acdo dialoga com as politicas publicas (em ambito municipal, estadual ou federal)
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destinadas as ag¢0es culturais? (no mdximo 2500 caracteres)

Como a acdo dialoga com as politicas institucionais da UFABC (Politicas de Capacitacdo e
Qualificacdo dos Servidores(as) Técnicos(as) Administrativos(as), Politica Institucional de
Atendimento a M3es e Pais na UFABC e/ou Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel da
UFABC)? (no mdximo 2500 caracteres)

Como a ac¢do dialoga com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel - Agenda 2030
proposta pela ONU? (no mdximo 2500 caracteres)

A proposta prevé o desenvolvimento de laboratdérios criativos, propondo tecnologias
inovadoras para manifestacdes, experimentacdes, pesquisas e solucdes no campo da arte e
da cultura? (no maximo 2500 caracteres)

Explique a relacdo da proposta com a linha temdtica na qual foi inscrita. (no mdximo 2500
caracteres)
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 1779/2021 - PROGRAD (11.01.05)

N2 do Protocolo: 23006.011760/2021-21
Santo André-SP, 21 de junho de 2021.

Credencia docentes em Bacharelados Interdisciplinares

A PRO-REITORA DE GRADUACAO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC,
nomeada pela Portaria de Pessoal n° 30, de 20 de janeiro de 2021, publicada no Diario Oficial
da Unido, Secéao 2, de 17 de fevereiro de 2021, no uso de suas atribui¢gdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Credenciar, compulsoriamente, o docente visitante abaixo relacionado no curso de
Bacharelado Interdisciplinar:

NOME SIAPE AREA CURSO
MOHAMMED NADIR 224660 Histdria Contemporanea | BC&H

Art. 2° Credenciar, compulsoriamente, o docente abaixo relacionados no curso de Bacharelado
Interdisciplinar:

NOME SIAPE AREA CURSO

PAULO ROBERTO
MIRANDA MEIRELLES

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacdo no Boletim de Servico da UFABC.

1997727 Ciéncia da Computacao| BC&T

(Assinado digitalmente em 24/06/2021 14:12)
FERNANDA GRAZIELLA CARDOSO
PRO-REITOR(A) - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

PROGRAD (11.01.05)

Matricula: 2081225
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Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu nimero: 1779, ano: 2021, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 21/06/2021 e o cédigo de verificagdo: 92e25419c7
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 1790/2021 - PROGRAD (11.01.05)

N2 do Protocolo: 23006.011953/2021-81
Santo André-SP, 24 de junho de 2021.

Institui a comissao eleitoral que coordenara os trabalhos
para eleicho dos membros discentes e
técnico-administrativos das Plenarias da Licenciatura
Interdisciplinar em Ciéncias Naturais e Exatas e da
Licenciatura Interdisciplinar em Ciéncias Humanas.

A PRO-REITORA DE GRADUAQAO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC,
nomeada pela Portaria de Pessoal n° 30, de 20 de janeiro de 2021, publicada no Diario Oficial
da Unido, Secéao 2, de 17 de fevereiro de 2021, no uso de suas atribui¢cdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissao Eleitoral que coordenara os trabalhos para a eleicdo da
representacdo discente e técnico-administrativa na Plenaria da LCNE e da LCH, a ser
composta pelos seguintes membros e presidida pelo primeiro:

- Michelle Sato Frigo (representante docente);

- Rail Ribeiro Filho (representante técnico-administrativo);

- Cleusa Fabris da Silva (representante técnico-administrativa);
- Adriano Veloso da Silva (representante discente).

Art. 2° A Comisséo Eleitoral tera as seguintes competéncias:

I. Elaborar o edital e o cronograma do processo eleitoral;
Il. Cumprir e fazer cumprir o referido edital;
1. Oficializar e divulgar os registros das inscri¢des;

IV. Divulgar, através de publicacdo oficial no site da UFABC, a homologacédo das inscricdes
deferidas;

V. Decidir sobre os recursos interpostos;

VI. Homologar e divulgar os resultados.

Art. 3° Os membros dessa Comissdo sao inelegiveis.
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Art. 4° Essa comissao se extinguird apds a conclusao dos processos eleitorais.

Art.5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da
UFABC.

(Assinado digitalmente em 24/06/2021 18:25)
FERNANDA GRAZIELLA CARDOSO
PRO-REITOR(A) - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

PROGRAD (11.01.05)

Matricula: 2081225

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu nimero: 1790, ano: 2021, tipo: PORTARIA, data de emiss&o: 24/06/2021 e o cddigo de verificagdo: 5481d62617
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

RETIFICACAO N¢ 73/2021 - PROPG/CAPPG (11.01.06.20)

N2 do Protocolo: 23006.011929/2021-42
Santo André-SP, 24 de junho de 2021.

No Edital 26/2021 - PROPG/CAPPG, publicado no Boletim de Servigco n° 1046, de 7 de maio de
2021, que trata das normas do processo seletivo para o Programa de Pds-Graduacdo em
Neurociéncia e Cognicéo referente ao ingresso no terceiro quadrimestre do ano de 2021 para
candidatos ao curso de mestrado stricto sensu, no item 3.1 onde se |é: "Seréo oferecidas 03
(trés) vagas de Mestrado.", leia-se: "Serdo oferecidas 06 (seis) vagas de Mestrado" e no item
4.1, deverd ser acrescentado "(facultativo)" ao final dos subitens V e VI.

(Assinado digitalmente em 24/06/2021 00:47)
YOSSI ZANA
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
PPGNCG (11.01.06.24)

Matricula: 1674604

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu nimero: 73, ano: 2021, tipo: RETIFICACAO, data de emissdo: 24/06/2021 e o cédigo de verificacdo: 028a81411d
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 378 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.011260/2021-99
Santo André-SP, 14 de junho de 2021.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL
DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n2 211, de 06/04/2018, publicada no
Didrio Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n? 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria da Reitoria n2 140 de 09 de maio de 2016, publicada no Boletim
de Servigo n2 553 de 10 de maio de 2016, pagina 6.

Art 22 Designar os seguintes servidores, ocupantes do cargo efetivo de médico, como
peritos oficiais em saude, em atendimento ao disposto no Decreto n? 7.003, de 09 de
novembro de 2009:

Servidor SIAPE

Cristine Scattolin Andersen 1125877
Eduardo Gulmini 2308192
Sandra Helena Albuquerque Gianinni 0377724

(Assinado digitalmente em 14/06/2021 13:29 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 378, ano:
2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 14/06/2021 e o codigo de verificagdo:

b27cced4ab2
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 407 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.011543/2021-31
Santo André-SP, 18 de junho de 2021.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 211, de 06/04/2018,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar o servidor MAURICIO RICHARTZ, SIAPE 1907614, da funcdo de
Vice Coordenador do Bacharelado em Matemadtica, cédigo FCC, a contar de 1° de julho de
2021.

Art. 2° Dispensar o servidor MAURICIO RICHARTZ, SIAPE 1907614, do encargo
de substituto eventual do(a) Coordenador(a) do Bacharelado em Matematica, cddigo FCC, a
contar de 1° de julho de 2021.

Art. 3° Designar o servidor MAURICIO RICHARTZ, SIAPE 1907614, para o
encargo de Vice Coordenador do Bacharelado em Matematica, a contar de 1° de julho de
2021.

Art. 4° Designar o servidor MAURICIO RICHARTZ, SIAPE 1907614, para o
encargo de substituto eventual do(a) Coordenador(a) do Bacharelado em Matematica,
durante os afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a) titular, a contar de 1°
de julho de 2021.

(Assinado digitalmente em 23/06/2021 15:28 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 407, ano:
2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 18/06/2021 e o cddigo de verificagcdo:

5a8bc28de3
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 409 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.011545/2021-20
Santo André-SP, 18 de junho de 2021.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 211, de 06/04/2018,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar o servidor ANDRE LUIS LA SALVIA, SIAPE 2244785, da funcéo
de Vice Coordenador da Licenciatura em Filosofia, cddigo FCC, a contar de 1° de julho
de 2021.

Art. 2° Dispensar o servidor ANDRE LUIS LA SALVIA, SIAPE 2244785, do encargo
de substituto eventual do(a) Coordenador(a) da Licenciatura em Filosofia, cédigo FCC,
a contar de 1° de julho de 2021.

Art. 3° Designar o servidor ANDRE LUIS LA SALVIA, SIAPE 2244785, para o
encargo de Vice Coordenador da Licenciatura em Filosofia, a contar de 1° de julho de
2021.

Art. 4° Designar o servidor ANDRE LUIS LA SALVIA, SIAPE 2244785, para o
encargo de substituto eventual do(a) Coordenador(a) da Licenciatura em Filosofia,

durante os afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a) titular, a contar
de 1° de julho de 2021.

(Assinado digitalmente em 23/06/2021 15:28 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 409, ano:
2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdao: 18/06/2021 e o codigo de verificagdo:
4b3d8d4dbe
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 411 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.011547/2021-19
Santo André-SP, 18 de junho de 2021.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 211, de 06/04/2018,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar o servidor ANDRE SARTO POLO, SIAPE 1671688, da funcdo de
Vice Coordenador do Bacharelado em Quimica, cddigo FCC, a contar de 1° de julho de 2021.

Art. 2° Dispensar o servidor ANDRE SARTO POLO, SIAPE 1671688, do encargo
de substituto eventual do(a) Coordenador(a) do Bacharelado em Quimica, cddigo FCC, a
contar de 1° de julho de 2021.

Art. 3° Designar o servidor ANDRE SARTO POLO, SIAPE 1671688, para o encargo
de Vice Coordenador do Bacharelado em Quimica, a contar de 1° de julho de 2021.

Art. 4° Designar o servidor ANDRE SARTO POLO, SIAPE 1671688, para o encargo
de substituto eventual do(a) Coordenador(a) do Bacharelado em Quimica, durante os
afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a) titular, a contar de 1° de julho de
2021.

(Assinado digitalmente em 23/06/2021 15:28 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 411, ano:
2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdao: 18/06/2021 e o codigo de verificagdo:
Oa31defe30
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 413 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.011549/2021-16
Santo André-SP, 18 de junho de 2021.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 211, de 06/04/2018,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar o servidor EDUARDO PERES NOVAIS DE SA, SIAPE 1675617, da
funcdo de Vice Coordenador do Bacharelado em Fisica, cddigo FCC, a contar de 1° de julho de
2021.

Art. 2° Dispensar o servidor EDUARDO PERES NOVAIS DE SA, SIAPE 1675617, do
encargo de substituto eventual do(a) Coordenador(a) do Bacharelado em Fisica, cédigo FCC, a
contar de 1° de julho de 2021.

Art. 3° Designar o servidor EDUARDO PERES NOVAIS DE SA, SIAPE 1675617,
para o encargo de Vice Coordenador do Bacharelado em Fisica, a contar de 1° de julho de
2021.

Art. 4° Designar o servidor EDUARDO PERES NOVAIS DE SA, SIAPE 1675617,
para o encargo de substituto eventual do(a) Coordenador(a) do Bacharelado em Fisica,
durante os afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a) titular, a contar de 1°
de julho de 2021.

(Assinado digitalmente em 23/06/2021 15:28 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 413, ano:
2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdao: 18/06/2021 e o codigo de verificagdo:
ab361efbe9
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 414 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.011550/2021-32
Santo André-SP, 18 de junho de 2021.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 211, de 06/04/2018,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar a servidora CRISTINA RIBAS FURSTENAU, SIAPE 1061225, da
funcdo de Vice Coordenadora do Bacharelado em Biotecnologia, a contar de 1° de julho de
2021.

Art. 2° Dispensar a servidora CRISTINA RIBAS FURSTENAU, SIAPE 1061225, do
encargo de substituta eventual do(a) Coordenador(a) do Bacharelado em Biotecnologia, a
contar de 1° de julho de 2021.

Art. 3° Designar a servidora CRISTINA RIBAS FURSTENAU, SIAPE 1061225, para
o encargo de Vice Coordenadora do Bacharelado em Biotecnologia, a contar de 1° de julho de
2021.

Art. 4° Designar a servidora CRISTINA RIBAS FURSTENAU, SIAPE 1061225, para
o encargo de substituta eventual do(a) Coordenador(a) do Bacharelado em Biotecnologia,
codigo FCC, durante os afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a) titular, a
contar de 1° de julho de 2021.

(Assinado digitalmente em 23/06/2021 15:28 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 414, ano:
2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdao: 18/06/2021 e o codigo de verificagdo:
b41c28c6e2
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 416 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.011552/2021-21
Santo André-SP, 18 de junho de 2021.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 211, de 06/04/2018,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar a servidora SILVIA NOVAES ZILBER TURRI, SIAPE 2327844, da
funcdo de Vice Coordenadora do Programa de Pds-graduagdo em Engenharia de Producao, a
contar de 1° de julho de 2021.

Art. 2° Dispensar a servidora SILVIA NOVAES ZILBER TURRI, SIAPE 2327844, do
encargo de substituta eventual do(a) Coordenador(a) do Programa de Pds-graduacdao em
Engenharia de Producdo, a contar de 1° de julho de 2021.

Art. 3° Designar a servidora SILVIA NOVAES ZILBER TURRI, SIAPE 2327844, para
o encargo de Vice Coordenadora do Programa de Pds-graduacdo em Engenharia de Producdo,
a contar de 1° de julho de 2021.

Art. 4° Designar a servidora SILVIA NOVAES ZILBER TURRI, SIAPE 2327844, para
o encargo de substituta eventual do(a) Coordenador(a) do Programa de Pds-graduacdo em
Engenharia de Producgdo, cddigo FCC, durante os afastamentos, impedimentos legais e
regulamentares do(a) titular, a contar de 1° de julho de 2021.

(Assinado digitalmente em 23/06/2021 15:28 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 416, ano:
2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdao: 18/06/2021 e o codigo de verificagdo:
2d9e2fa92c
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 418 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.011555/2021-65
Santo André-SP, 18 de junho de 2021.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 211, de 06/04/2018,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar o servidor GILBERTO MARCOS ANTONIO RODRIGUES, SIAPE
1998461, da funcdo de Vice Coordenador do Programa de Pds-graduacdo em Relagdes
Internacionais, a contar de 1° de julho de 2021.

Art. 2° Dispensar o servidor GILBERTO MARCOS ANTONIO RODRIGUES, SIAPE
1998461, do encargo de substituto eventual do(a) Coordenador(a) do Programa de Pds-
graduacdo em Relac¢des Internacionais, a contar de 1° de julho de 2021.

Art. 3° Designar o servidor GILBERTO MARCOS ANTONIO RODRIGUES, SIAPE
1998461, para o encargo de Vice Coordenador do Programa de Pds-graduacdo em Relacoes
Internacionais, a contar de 1° de julho de 2021.

Art. 4° Designar o servidor GILBERTO MARCOS ANTONIO RODRIGUES, SIAPE
1998461, para o encargo de substituto eventual do(a) Coordenador(a) do Programa de Pds-
graduacdo em Relacdes Internacionais, cddigo FCC, durante os afastamentos, impedimentos
legais e regulamentares do(a) titular, a contar de 1° de julho de 2021.

(Assinado digitalmente em 23/06/2021 15:28 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 418, ano:
2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdao: 18/06/2021 e o codigo de verificagdo:
372dc94cc9
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N2 419/2021 - SUGEPE (11.01.28)

N¢ do Protocolo: 23006.011556/2021-18
Santo André-SP, 18 de junho de 2021.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211, de
06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n°
158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder licenca para capacitacdo a servidora GLORIA MARIA MEROLA DE
OLIVEIRA, SIAPE 1564083, pelo periodo de 02/08/2021 a 27/08/2021, nos termos do Art. 87
da Lein®8.112/90 e do Decreto n® 9.991/19.

(Assinado digitalmente em 22/06/2021 17:17)
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu numero: 419, ano: 2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 18/06/2021 e o cddigo de verificagio:
87391cc317
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N2 421/2021 - SUGEPE (11.01.28)

N2 do Protocolo: 23006.011816/2021-47
Santo André-SP, 22 de junho de 2021.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211, de
06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n°
158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder licenca para capacitacdo a servidora EDNA ATSUE WATANABE,
SIAPE 1780391, pelo periodo de 02/08/2021 a 03/09/2021, nos termos do Art. 87 da Lei n°
8.112/90 e do Decreto n° 9.991/19.

(Assinado digitalmente em 22/06/2021 12:50)
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu numero: 421, ano: 2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 22/06/2021 e o cddigo de verificagdo:
3a6308a061
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N2 422/2021 - SUGEPE (11.01.28)

N¢ do Protocolo: 23006.011818/2021-36
Santo André-SP, 22 de junho de 2021.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211, de
06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n°
158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder licenca para capacitagcdo a servidora PATRICIA ALVES MOREIRA,
SIAPE 1551803, pelo periodo de 13/08/2021 a 10/09/2021, nos termos do Art. 87 da Lei n°
8.112/90 e do Decreto n° 9.991/19.

(Assinado digitalmente em 22/06/2021 12:49)
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu nimero: 422, ano: 2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 22/06/2021 e o cddigo de verificagdo:
67edfdf23e
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

ATESTADO DE AVERBAGAO N° 9 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.011583/2021-82
Santo André-SP, 18 de junho de 2021.

Apds analise da documentagao apresentada, atestamos o deferimento do pedido formulado
pelo (a) servidor (a) Jessé José Freire de Souza, matricula SIAPE n2 405280, Processo n2
23006.011447/2021-92, com vistas a averbagdo do (s) seguinte (s) tempo de contribuigdo:
Fundagcdo Universidade de Brasilia, no periodo de 22/04/1992 a 31/08/2001, totalizando
3.419 dias, ou seja, 9 ano(s), 4 més(es) e 14 dia(s), com base no art. 100 da Lei n2 8.112/90,
averbados para fins de aposentadoria.

(Assinado digitalmente em 18/06/2021 18:05 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public
/documentos/index.jsp informando seu numero: 9, ano: 2021, tipo: ATESTADO DE
AVERBACAO, data de emissdo: 18/06/2021 e o codigo de verificagdo: 490b17c2ad
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

ATESTADO DE AVERBAGAO N° 10 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N©° do Protocolo: 23006.011584/2021-27
Santo André-SP, 18 de junho de 2021.

Apds analise da documentagao apresentada, atestamos o deferimento do pedido formulado
pelo (a) servidor (a) Glaucon Trevisan, matricula SIAPE n?2 2321647, Processo n2
23006.010750/2021-78, com vistas a averbagdo do (s) seguinte (s) tempo de contribuigdo:
pelo Regime Geral de Previdéncia Social, no periodo de 07/07/2009 a 01/02/2012,
totalizando 936 dias, ou seja, 2 ano(s), 6 més(es) e 26 dia(s), com base no art. 103, inciso |, da
Lei n? 8.112/90; no periodo de 17/04/2012 a 12/05/2015, 22/05/2015 a 18/11/2015,
totalizando 1.302 dias, ou seja, 3 ano(s), 6 més(es) e 27 dia(s), com base no art. 103, inciso V,
da Lei n? 8.112/90; perfazendo o total geral de 2.238 dias, ou seja, 6 ano(s), 1 més(es) e 18
dia(s) averbados para fins de aposentadoria.

(Assinado digitalmente em 18/06/2021 17:51 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public
/documentos/index.jsp informando seu numero: 10, ano: 2021, tipo: ATESTADO DE
AVERBACAO, data de emissdo: 18/06/2021 e o cddigo de verificacdo: 55880319af
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

ATESTADO DE AVERBAGCAO N° 11 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.011587/2021-61
Santo André-SP, 18 de junho de 2021.

Apds analise da documentagao apresentada, atestamos o deferimento do pedido formulado
pelo (a) servidor (a) Cristina Tiemi Nakanishi Dias, matricula SIAPE n2 1766540, Processo n2
23006.011448/2021-37, com vistas a averbagdo do (s) seguinte (s) tempo de contribuigdo:
pelo Regime Geral de Previdéncia Social, no periodo de 28/09/1987 a 18/12/1987,
21/12/1987 a 02/10/1989, 01/11/1989 a 11/05/1993, 01/03/1994 a 31/10/1994, 17/03/2000
a 11/10/2000, 01/11/2000 a 22/12/2000, 02/01/2001 a 02/03/2010, totalizando 5.875 dias,
ou seja, 16 ano(s), 1 més(es) e 5 dia(s), com base no art. 103, inciso V, da Lei n? 8.112/90,
averbados para fins de aposentadoria.

(Assinado digitalmente em 18/06/2021 17:50 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public
/documentos/index.jsp informando seu numero: 11, ano: 2021, tipo: ATESTADO DE
AVERBAGCAO, data de emissdo: 18/06/2021 e o cédigo de verificagdo: 3c77f96221
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

ATESTADO DE AVERBAGAO N° 12 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.011588/2021-13
Santo André-SP, 18 de junho de 2021.

Apds analise da documentagao apresentada, atestamos o deferimento do pedido formulado
pelo (a) servidor (a) Edna Maria de Oliveira Loureiro, matricula SIAPE n2 1087911, Processo
n? 23006.003037/2021-78, com vistas a averbagdo do (s) seguinte (s) tempo de contribuigdo:
pelo Regime Geral de Previdéncia Social, no periodo de 13/10/1994 a 31/12/1994,
totalizando 78 dias, ou seja, 0 ano(s), 2 més(es) e 18 dia(s), com base no art. 100, da Lei n?
8.112/90; no periodo de 14/12/1992 a 31/10/1993, totalizando 322 dias, ou seja, 0 ano(s), 10
més(es) e 22 dia(s), com base no art. 103, inciso V, da Lei n? 8.112/90; Instituto Mineiro de
Agropecudria - IMA, no periodo de 03/09/1998 a 25/01/2009, totalizando 3.739 dias, ou seja,
10 ano(s), 2 més(es) e 29 dia(s), com base no art. 103, inciso |, da Lei n2 8.112/90; perfazendo
o total geral de 4.139 dias, ou seja, 11 ano(s), 4 més(es) e 4 dia(s) averbados para fins de
aposentadoria.

(Assinado digitalmente em 18/06/2021 17:48 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public
/documentos/index.jsp informando seu numero: 12, ano: 2021, tipo: ATESTADO DE
AVERBACAO, data de emissdo: 18/06/2021 e o cddigo de verificacdo: 7fb0e95912
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

ATESTADO DE AVERBAGAO N° 13 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.011589/2021-50
Santo André-SP, 18 de junho de 2021.

Apds andlise da documentagao apresentada, atestamos o deferimento parcial do pedido
formulado pelo (a) servidor (a) Maria Gabriela Silva Martins Cunha Marinho, matricula SIAPE
n2 1762338, Processo n2 23006.011449/2021-81, com vistas a averbagdo do (s) seguinte (s)
tempo de contribuicdo: pelo Regime Geral de Previdéncia Social, no periodo de 01/06/2007 a
31/07/2007, 01/12/2007 a 31/12/2007, 03/03/2008 a 17/02/2010, totalizando 809 dias, ou
seja, 2 ano(s), 2 més(es) e 19 dia(s), com base no art. 103, inciso V, da Lei n? 8.112/90,
averbados para fins de aposentadoria. Em razdao da posse em cargo publico na UFABC em
18/02/2010, deixou-se de averbar o periodo de 18/02/2010 a 22/02/2010, 01/08/2010 a
31/08/2010, 01/06/2011 a 30/06/2011, 01/11/2011 a 30/11/2011, 01/02/2012 a
31/03/2012, 01/08/2012 a 31/08/2012, 01/03/2015 a 31/03/2015 e de 01/12/2018 a
31/12/2018.

(Assinado digitalmente em 18/06/2021 17:47 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public
/documentos/index.jsp informando seu numero: 13, ano: 2021, tipo: ATESTADO DE
AVERBACAO, data de emissdo: 18/06/2021 e o cddigo de verificagdo: 63¢c7632219
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ATO DECISORIO N° 22 /2021 - ConCCNH (11.01.10.03)

N° do Protocolo: 23006.011747/2021-71

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

Boletim de Servigo n2 1060
25 de junho de 2021

Santo André-SP, 21 de junho de 2021.

O CONSELHO DO CENTRO DE CIENCIAS NATURAIS E HUMANAS (CONSCCNH) DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), no uso de suas atribuicdes e considerando as
deliberagGes ocorridas na 52 sessao ordindria de 2021, realizada em 14 de junho de 2021,

DECIDE:

Art. 12 Aprovar a Redistribuicdo das vagas de professores visitantes , conforme tabela

abaixo:
] Nimero de Numero de vagas
Area Curso (nova
vagas (2019) distribuicio)
. . Licenciatura
Biologia Bacharelado ! 6
Biotecnologia“ Bacharelado “ 0 || 3
. Licenciatura
Filosofia Bacharelado 7 6
. . Licenciatura
Fisica Bacharelado 7 6
.. Licenciatura
Quimica Bacharelado 7 6
| Direcio || | 2 | 3

Art. 22 Este Ato Decisdrio entra em vigor na data de publicacdo no Boletim de Servico da

UFABC.

(Assinado digitalmente em 21/06/2021 15:07 )

RONEI MIOTTO

DIRETOR - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
CCNH (11.01.10)
Matricula: 1350754
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